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ELOTERJESZTES
Dunavarsdny Viros Onkormadnyzata Képviseld-testiiletének
2026. majus 12-ei rendes, nyilt iilésére

Hiv. szam: DV/3783-1/2026. Targy: Javaslat az Onkormanyzat 2025. évi koltségvetésének végrehajtasarol
sz0lo zarszamadasi rendelet megalkotdsara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartasrél sz616 2011, évi CXCV. térvény (tovabbiakban Aht.,) 87.§-aban foglaltak alapjan
»A vagyonrdl és a koltségvetés végrehajtdsdrdl
a} a szamviteli jogszabdlyok szerinti éves koltségvetési beszamolot,
b) az éves koliségvetési beszamoldk alapjdn évente, az elfogadott koltségvetéssel dsszehasonlithaté médon az év utolsé
napjdan érvényes szervezeti, besoroldsi rendnek megfeleld zdrd szamaddst (fovabbiakban: zdrszdmadds) kell késziteni”

A 2025. éves elemi koltségvetdsi beszamolét a Magyar Allamkinestarhoz hataridSben benyujtottuk. Az
onkormanyzat Aaltal készitett zarszamadds tartalmaban igazodik az adatszolgaltatas keretében elkészitett
beszamolohoz, amely dontben a bevételek és kiaddsok teljesitésének alakulasirél, a vagyoni helyzetr6l nydit
informaciét. Ennek megfeleléen az énkormanyzat 8sszevont koltségvetési beszamoldja az 6nkorményzat, valamint az
dnkorményzat iranyitasa ala tartozo koltségvetési szervek beszamoloit tartalmazza.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésrol szolé 370/2011. (XI1. 31.) Korm.
rendelet I1. §-a alapjan a koltségvetési szerv vezetlje koteles nyilatkozatban értékelni a koltségvetési szerv belsé
kontrollrendszerének minGségét is. A vezetdi nyilatkozatok a jelen elbterjesztés 4. szamt mellékletét képezik.

Az allamhaztartis szamvitelérdl sz616 4/2013. (1. 11.) Kormanyrendelet 5. §, valamint 6. §-a értelmében a helyi
onkorményzat a targyévet kovetden kdltségvetési beszamolot készit. Az Aht. 91.§ (1) bekezdése alapjan a jegyzb altal
elkészitett zarszamadési rendelettervezetet a polgarmester terjeszti a Képviselo-testiilet elé gy, hogy az a Képvisels-
testiilet el¢ terjesziését kdvetd harminc napon beliil. de legkésdbb a koltségvetési évet kdvetd todik hénap utolsd
napjan hatalyba lépjen. Ugyanez a jogszabaly a 2025. évi beszamoléval kapcsolatban rendelkezik arrél, hogy a
zarszamadési rendelet tervezetével egyiitt a KépviselS-testiilet részére be kell mutatni a Kincstar altal a helyi
dnkorményzat éves koltségvetési beszamoldjanak szabélyszeriiségével kapcsolatosan elkészitett jelentését. A kincstar
onkorményzatunknal ilyen jellegii ellendrzést nem végzett, amennyiben ellendrzés torténik, annak jegyzékonyvét a

testiilet elé terjesztjiik.
A Képviseld-testillet a zarszamadasro! rendeletet alkot.

Az énkormdnyzati feladatelldtds dltaldnos értékelése

Dunavarsany Varos Onkormdnyzatinak 2025. évi gazdilkodasat a vonatkozd jogszabalyok, valamint a helyi
rendeletek szabalyoztak. Dunavarsany Varos Onkormanyzata a Jogszaba]yl rendelkezéseknek megfeleléen hajtotta
végre feladatait. A KépviselS-testiilet az Onkorméanyzat 2025. évi koltségvetését az 1/2025. (IL 12.) &nkorményzati
rendeletében alkotta meg, amely az év kozbeni rendeletmédositasokkal biztositotta és rogzitette az Onkormanyzat,
illetve az intézményei gazdalkoddsanak éves kereteit. Az Onkormanyzat és koltségvetési szervei nettOsitott 2025. évi
f6osszege 5.034.484.669 Ft-rol az évkozi modositasokkal 5.563.689.756 Ft-ra novekedett.



A 2025. évben Dunavarsany Varos Onkorményzata a kételezé feladatait, valamint énként vallalt feladatait is
ellatta. A feladatellatas tekintetében mind a tirgyi, mind a személyi feltételek adottak voltak, igy az Onkormanyzat,
valamint a koltségvetési intézmények zavartalan miikddése egész évben biztositva volt. A kéltségvetés teljesitése
soran a Képvisel6-testiilet altal meghatdrozott szempontok teljesiiltek, Onkormanyzatunk a végrehajtdsban a
rendelkezésre allé pénzeszkozok hatékony felhasznalasat igyekezett biztositani.

Onkorményzatunk a 2025. évben is nagy hangsalyt fektetett a szocialisan raszorult csaladok segitésére, erre a
feladatra szocialis rendeletiink alapjan 44.704.598 Ft keriilt kiilonb6z6 jogeimeken kifizetésre.

A vérosiizemeltetési feladatokat Onkormanyzatunk tovébbra is sajat tulajdont Dunavarsanyi Varosgazdalkodasi
Kft-vel latja el. A Viarosgazdalkodasi Kft. végzi tovabba az intézmények takaritisat és ellatja gondnoki feladatokat is.

Onkorményzatunknak négy koltségvetési intézménye van, melyek az alabbiak:
- Dunavarsényi K6z6s Onkorményzati Hivatal
- Dunavarsényi Weores Sandor Ovoda
- Petdfi Miivelddési Haz és Kdnyvtar
- Dunavarsanyi Tiindérorszag Bolcsdde

Kételezd feladataink koziil tovabbra is tarsulasi formaban [attuk el az egyes szocidlis és gyerekjoléti, valamint
az ivoviz és szennyviz Osszegylijtési feladatainkat. Gesztorai vagyunk a Dunavarsany és Térsége Onkormanyzati
Szennyviztarsulasnak, valamint a Dunavarsany és Komyéke Csalad- és Gyermekjoléti Intézményfenntartd
Tarsulasnak. Az utdbbi tarsulds sajdt intézményén keresztil latja el a tirsult Snkormdnyzatok szocialis
alapszolgaltatasi feladatait, igy a hdzi segitségnyujtast, a szociélis étkeztetést, a gyermekjoléti szolgélatot, valamint a
csaladsegitést.

A 2025. gazdéalkodési évet is pozitiv folyszamla egyenleggel zarta Onkormanyzatunk az alabbi részletezés
szerint: zar6 pénzkészlet december 31-én 812.420.844 forint.

Bankszamla / ziré

Intézmény pénzkészlet december 31-én
Onkormany zat 793.627.764 Ft

K&zbs hivatal 1.210.875 Ft

Ovoda 8.719.925 Tt
MiivHaz _ 7.393.942Ft
Baleséde 1.468.338 Ft
Osszesen: 812,420,844 Ft

Bevételek

Onkormanyzatunk a Magyarorszag 2025. évi koltségvetésérdl szolé torvényben foglaitak szerint meghatarozott
kézponti tAmogatasokban részesiil a telepiilés lakossagszama, illetve az elldtott feladatok alapjan. Kézhatalmi
bevételeink kozott tovabbra is a legjelentdsebb bevételi forrdsa az Onkormanyzatnak az ipariizési add. Az
adobevételeink az aldbbiak szerint alakultak:

Kézhatalmi bevételek _ _ Osszege -
Ipariizési ado: 2.061.254.643 Ft
Epitményads: 240.239.035 Ft

Idegenforgalmi ado: 8.111.500 Ft

Potlék, késedelmi potlék: 1.983.337 Ft
Egyéb birsag bevételei: 8.626.125 Ft
Talajterhelési dif bevétele. 8.665.870 Ft



Az dnkormanyzatok mikddési timogatsa, mint a timogatas masodik legnagyobb kore,
—  alakossagszamhoz, feladatmutatokhoz tartozd normativ modon elosztott miikddési timogatast,
- akoznevelési, szocialis és gyermekjoléti és kulturdlis feladatokhoz ny(jtott kiegészitd tamogatasokat,
~  valamint a kdzpontositott eldiranyzatok keretében biztositott timogatasokat

foglalja magaban.

Az eredetileg tervezetthez képest 80.888.812 Ft-tal tobb tamogatast kapott az Onkormdanyzat a lemondasok és
tdbbletigénylések egyenlegeként, azaz 1.102 476.354 Ft eredeti eléiranyzattal szemben allami normativa tAmogatasbol
1.183.365.166 Ft-ot realizalt az Onkormanyzat. A normativ timogatas folydsitdsa nettd finanszirozas kereteiben

torténik.

Allami témogatis kitelezd feladataink elldtisihoz Osszege

Helyi onkormdnyzatok mitkddésének dltaldnos tdmogatdsa 308.851.308 It
Onkormdnyzatok koznevelési feladatainak tdmogatdsa 574.316.342 Ft
Szocidlis és gyermekjoléti feladatok tamogatdsa 135.409.962 Ft
Gyermekétkeztetés feladatainak tamogatdsa 139.712.557 Ft
Onkormdnyzatok kulturdlis feladatainak témogatdsa | 25.074.997 Ft

A tényleges adatok elszamoldsa utan az Onkormanyzatot megilletd pétldlagos tamogatis 3.273.890 Ft lett,
melyet a Magyar Allamkincstar varhatéan méjus hénapban fog kiutalni.

Onkorményzatunk egészségiiggyel kapesolatos, iskolavédénédi és iskolaorvosi feladataira a Nemzeti
Egészségbiztositisi Alapkezel6tdl kap tamogatast, melynek osszege 11.918.300 Ft. A védéndi szolgalat
feladatellatasat a Dél-Pesti Centrumkdérhaz latja el, kivéve az iskolavédénoi feladatokat. A DPC Kérhazzal kitott
megéllapodés alapjan havi ellatasi timogatast kaptunk a mitksdéshez, melynek dsszege évi 4.884.748 Ft volt.

A miikodési bevételek kozott szerepelnek még azok az tsszegek, melyeket Majoshaza Kozség Onkormanyzata
utalt at a kozos feladatellatasok finanszirozasara.

Kiaddsok

Rendszeres személyi juttatdsokra jarulékokkal egyiitt az Onkormanyzat korményzati funkciéin 118.994.604 Ft-
ot koltsttiink. A dologi kiadasok Osszege 1.068.448.130 Ft, melybél kozutak iizemeltetésére, fenntartisara
283.270.979 Ft, szennyviz gyljtése, tisztitdsa, elhelyezésre 3.120.644 Ft, telepiilésfejlesztés igazgatasra 2.636.150 Ft,
kozvilagitasra 33.403.529 Ft, zoldteriilet-kezelésre 117.325.738 Ft keriilt kifizetésre. Az elmalt évben is
hozzajarultunk 4.800.600 forinttal a Volanbusz helykozi jaratanak lizemeltetéséhez.

A civil szervezetekre — a Dunavarsanyi Toma Egyletnek iizemeltetési szerzidés alapjan kifizetett Ssszeggel
egyiitt — 149.100.000 Ft-ot koltsttiink. Ebben az évben is tamogattuk lehetGségeinkhez mérten a szocialisan
raszoruldkat. Onkormanyzatunk nagy hangsilyt fektet az idés emberek tAmogatasara, akiknek rendeletiinkben
foglaltaknak megfelelden hozzajarulunk a szennyvizdijaik, a hulladékszedési kdltségeik kifizetéséhez, valamint évente
egyszer — karacsonyhoz kapesoléddan - pénzbeli tAmogatasban is részesiilnek. Tovéabbra is timogattuk a 2 és 3 év
kozotti gyermekek sziileit az agynevezett GYES-kiegészitéssel. A véd6ndi ellatasra 15.976.175Ft-ot fizettiink ki,

melynek nagy részét a tamogatas fedezte.

Az Onkormanyzat koltségvetdési intézményeinek koltségvetéséhez Onkormanyzatunk 1.568.685.643 Ft
finanszirozassal (a normativakat is beleértve) jarult hozza.

A 2025, évben a szolidaritasi hozzajarulasi befizetési kotelezettségiink Osszege 582.663.637 Ft volt. A
szolidaritasi hozzajarulas megfizetése a netté finanszirozds keretein beliil tortént. Az idei évben indult el a
Versenykepes Jarasok Program, melyhez kapcsolédoan fizetési kotelezettségiink keletkezett, melynek osszege

45.625.548 Ft volt.



Jelentds Osszeget tesz ki Onkormanyzatunk koltségvetésében a fejlesztésre, illetve felujitasra forditott
pénzeszkéz. A 2025. évben az Onkormanyzat és koltségvetési intézményeinek beruhazasai kiadasai 521.247.209 Ft,
illetve felnjitasi kiadasai 382.268.763 Ft voltak, melyeket részletezve a 7. és a 8. mellékletek tartalmazzak.

Onkormanyzatunk hozzajarult a szennyviztarsulds, valamint a gyermekjoléti  szolgalatot milkodtetd
intézményiranyitd tarsulas koltségeihez is, a tarsuldsi megéllapodasokban foglaltaknak megfeleléen.

Dunavarsanyi Kézés Onkormanyzati Hivatal

Onkormanyzatunk koltségvetési intézményei kéziil csak a Dunavarsanyi Koézés Onkormanyzati Hivatal
rendelkezik gazdasdgi szervezettel. A feladata Dunavarsiny Véros és Majoshaza Kézség Onkormanyzatainak,
valamint fenntartasuk alatti intézményeknek kételezd €s Snként vallalt feladatainak, valamint a helyi rendeletekben
megfogalmazottak végrehajtasa, pl. szocialis juttatisok, adobeszedés, gazdalkodasi feladatok ellatasa.

A Dunavarsanyi Kozds Onkormanyzati Hivatal Gazdasigi Osztalya litia el a Dunavarsiny és Térsége
Onkormanyzatl Szennyviztirsulds, a vérosban miikdé Német Nemzetiségi Onkormanyzat, Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat, valamint a Dunavarsény és Komyéke Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat Intézményellaté Tarsulas és
az altala fenntartott intézmény gazdalkodasaval kapesolatos feladatait.

A Dunavarsinyi Koézdés Onkormanyzati Hivatal rendszeres személyi juttatasokra jarulékokkal egylitt
487.396.256 Ft-ot koltstt. Dologi kiaddsokra 91.525.088 Ft keriilt kifizetésre. A Kozos Onkormanyzati Hivatal
koltségei kozott kiilon kormanyzati funkeidkon keriiltek elszamolasra az allampolgarsagi tigyekkel kapcsolatos
kifizetések, valamint a kozteritlet-feliigyeldi feladatokkal kapcsolatos koltségek is.

Dunavarsanyi Wedres Sandor Ovoda

A Dunavarsanyi Ovoda-Boleséde intézménybd| kivalassal 2025, szeptember 1. napjatdl 6ndllé intézményként
milkddik a bdlcsbde, igy az intézmény a 2025. évben 870.897.440 Ft-bol gazdilkodott a 3. szamu koltségvetési
rendelet médositdsa alapjan. Személyi juttatasokra és jarulékokra 670.263.875 Ft keriilt kifizetésre, mig a dologi
kiaddsok 134.972.729 Ft-ba keritltek. Az intézmény felhalmozasi kiadasa 26 874 511 Ft volt, melynek részletezése a

7. meliékletben szerepel.

Az Intézmeny fent részletezett teljes koltségeibdl a Tiindérorszag Bolesddére 2025, augusztus 31, napjaig esé
koltségek az alabbiak szerint alakultak:
e szemdlyi juttatasokra és jarulékokra 82.253.569 Ft
o dologi kiadasokra 26.742.527 Ft
e felhalmozasi kiadasra 430.350 Ft keriilt kifizetésre,
melynek részletezése a 7. mellékletben talalhaté.

Petéfi Miivelédési Haz és Konyvtar

Az intézmény a varos lakossagat igyekszik ellatni kiilonbozd kulturdlis és ismeretterjesztd elbadasokkal,
valamint csalddoknak, ifjisignak és gyerekeknek sz6lé programokat szervez meg. Mindezek mellett a vérosi
linnepélyeket €s rendezvénycket is megszervezi, lebonyolitja. A 2025-8s kéltségvetési évben megrendezésre keriilt
rendezvényck, mint a véarosnapok, a sziireti mulatsdg &s egyéb iinnepélyek, melyre 58.330.237 Ft &sszeget
forditottunk. A rendezvények koltségei a Petdfi Miivel6dési Héz és Konyvtar kéltségvetésének megfeleld rovataira

keriiltek megtervezésre.

Az intézmény a 2025. évben 203.087.606 Ft-bol gazdalkodott, a kulturélis feladataink tdmogatdsanak Gsszege
25.074.997 Ft, melynek 10 %-at kotelezden a kdnyvtari dllomany gyarapitisara volt szilkkséges forditani. Személyi
juttatisokra ¢és jarulékokra 66.298.090 Ft keriilt kifizetésre, mig a dologi kiaddsok 121.230.644 Ft-ba keriiltek. Az
intézmény felhalmozasi kiadasa 4.106.442 Ft volt, melynek tételei a 7. és 8. mellékletekben keriiltek részletezésre.



Dunavarsanyi Tiindérorszag Béleséde

Az intézmény a Dunavarsényi Ovoda-Bélcséde intézményebodl kivalassal jott létre, azaz 2025. szeptember 1.
napjatol mar dnalld intézményként miikodott tovabb. Koltségvetését a 3. szamii modositassal fogadta el Képvisels-
testilletlink. Az alapintézményben 2025. augusztus 31. napjaval, jol elhatarolhatd, 104031 -- Gyermekek bolcsédében
¢s mini bolesédében torténd ellatdsa kormanyzati funkeion szerepld maradvany keriilt atesoportositisra az intézmény
koltsegvetéseként, 80.239.981 forint dsszegben. Személyi juttatdsokra és jarulékokra 48.654.234 Ft keriilt kifizetésre,
mig a dologi kiadasok 11.655.004 Ft-ba keriiltek. Az intézmény felhalmozasi kiaddsa 3.610.487 Ft volt, melynek

részletezése a 7. mellékletben szerepel.

Allami normativat kapunk az 6vodai, bolcsédei és a sziinidei étkeztetésre is a Gyermekvédelmi t6rvényben
foglaltaknak megfelelden, a feladatellatas koltségei és bevételei az Onkormanyzatnal jelentkeznek.

A fentick alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet a zarszdmadasi rendelet rendelettervezet szerinti
megalkotasara,

A rendelet elfogadisa minésitett tébbséget igényel.

Az clbterjesztést targyalta:  Pénziigyi, Fejlesztési és Ugyrendi Bizottsag
Humanpolitikai Bizottsag

Az eldterjesztést készitette: Végh Anita megbizott gazdasagi osztilyvezetd

Mellékletek: - Rendelettervezet és mellékletei
- Indokolas
- Elozetes hatasvizsgalat
- Vezetoi nyilatkozatok
- Monitoring jelentések

Dunavarsany, 2025, majus 6.
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Dunavarsiny Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
.../2026. (V. 13.) 6nkormanyzati rendelete

Dunavarsdny Viros Onkormanyzat 2025. évi kiltségvetésének végrehajtasirél

[1] Dunavarsany Varos Onkorményzatanak Képviselé-testillete a jogszabalyban meghatarozott
kotelezd, valamint a kotelezé feladatainak ellatisat nem veszélyeztetd, dnként vallalt feladatai
ellatasinak céljabol a feladatellitashoz sziikséges bevételek és kiadasok biztositdsaval az

dnkorményzati kéltségvetési egyensilyt megteremtette

[2] Dunavarsany Varos Onkorményzatinak Képviselé-testiilete az Alaptoérvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkot6i hataskdrében, az Alaptorvény 32. cikk ( 1) bekezdés f)
pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva, valamint az allamhaztartisrél szolé 2011, évi
CXCV. torvény 91. § (1) és (2) bekezdése szerint Dunavarsdny Varos Onkormanyzatdnak 2025. évi
gazdalkodasanak zarszamadasardl a kvetkezé rendeletet alkotja:

1.§

A rendelet hatilya Dunavarsany Varos Onkorményzaténak Képviselé-testiiletére (tovabbiakban:
Képviseld-testiilet), annak bizottsdgaira, valamint intézményeire terjed ki.

2.§

(1) A Képviseld-testiilet Dunavarsany Varos Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésének
végrehajtasarol  sz0l6  zarszdmadast a csatolt mellékletekben foglaltaknak megfeleléen
17.895.907.679 Ft bevételi - melybSl 3.943.498.645 Tt koltségvetdsi bevétel, 13.952.409.034 Ft
finanszirozasi bevétel - és 17.211.050.328 Ft kiadasi - melybl 4.797.103.377 Ft koltségvetési kiadas
12.413.946.951 Ft finanszirozasi kiadas - f60sszeggel jovahagyia.

(2) A f60sszegeken belill az 6nkormanyzat felhalmozasi-, miikodési- és finanszirozasi kiadasait a
Képviselb-testiilet az alabbiak szerint hatdrozza meg. Felhalmozasi kiaddsai dsszesen 990.317.400
Ft, ebb6l beruhdzisi kiaddsok 521.247.209 Ft, felujitasi kiaddsok 382.268.763 Ft é&s egyéb
felhalmozasi céla kiadds 86.801.428 Ft. Miiksdési kiaddsok Osszesen: 3.806.785.977 Ft, ebbél
szemelyi jellegli kiaddsok jarulékokkal 1.391.607.059 Ft, dologi és egyéb folyé kiadasok
1.427.831.595 Ft, ellatottak pénzbeli juttatdsai 38.161.950 Ft, egyéb miiksdési céli kiadasok
949.185.373 Ft. Finanszirozasi kiadasok sszege: 12.413.946.951 Ft.

3.§

(1) Az 1. melléklet tartalmazza Dunavarsany Viros Onkormanyzata és Intézményei netté fHosszegét
bevételi forrdsonként és kiemelt kiadasi eldirdnyzatonként.

(2) A 2. melléklet Dunavarsany Varos Onkormanyzata és Intézményei kotelezd és vallalt feladatait
tartalmazza kiemelt kiadési eléiranyzatonként.

(3} A 3. melléklet mérlegszertien mutatja be Dunavarsany Varos Onkormanyzata és Intézményei
miikodési és felhalmozasi bevételeit és kiaddsait.

(4) A 4. melléklet mutatja be Dunavarsény Varos Onkorményzata adéssagot keletkeztet igyletekbol
¢s kezességvallaldsokbol fennallo kotelezettségeit.



(5) Az 5. melléklet Dunavarséany Varos Onkormanyzata adéssagot keletkeztetd iigyleteibél szarmazé
kotelezettségei megdllapitasaihoz részietezi az Onkormdnyzat sajat bevételeit.

(6) A 6. melléklet Dunavarsény Véaros Onkorméanyzatanak adéssagot keletkeztetd fejlesztési céljairdl
szol.

(7) A 7. melléklet Dunavarsany Varos Onkorményzata és Intézményei beruhazasi kiadasait mutatja
be.

(8) A 8. melléklet Dunavarsany Véros Onkorményzata és Intézményei feltjitasi kiaddsait mutatja be.

(9) A 9. meliéklet a Dunavarsiny Varos Onkorményzata és Intézményei EU tdmogatéssal
megvalosulo projektek bevételei, kiadasai és hozzajaruldsokat tartalmazza.

(10) A 10. melleklet (10.1, 10.2, 10.3, 10.4, 10.5) Dunavarsany Viros Onkormanyzata és
koltségvetési intézményei koltségvetési f60sszegét mutatja be bevételi forrdsonként és kiemelt
kiadasi el6iranyzatonként.

(11) A 11. melléklet a Dunavarsany Véros Onkorményzata és Intézményei maradvény kimutatdsat
tartalmazza.

(12) A 12. melléklet az Onkormanyzat és Intézményei vagyonkimutatdsat tartalmazza a konyvviteli
mérlegben értékkel szerepld eszkdzokrél.

{(13) A 13. melléklet a pénzeszk6zok valtozasat vezeti le.

(14) A 14. melléklet az Onkormanyzat 4ltal a dunavarsanyi szervezetek részére megitélt palydzat
tamogatasokat és azok felhasznaldsat mutatja be.

(15) A 15. melléklet az Onkorméanyzat tobbéves kihatdssal jar6 dontéseibdl szarmazd
kotelezettségeket mutatja be célonként, valamint évenkénti bontasban.

(16) A 16. melléklet az dnkormanyzat altal adott kdzvetett thAmogatdsokat.

(17) A 17. melléklet tartalmazza Dunavarsany Véros Onkorményzata tulajdonaban 4ll6 gazdalkodd
szervezetek mlik6désébol szarmazo kitelezettségek és részesedések alakuldsat.

(18) Az 18. melleklet (1. tajékoztatd) tartalmazza a Dunavarsiny Viros Onkorményzata és
Intézményei miikédési, felhalmozasi és finanszirozasi bevételeinek, valamint kiadasainak

mérlegszer( kimutatasat.

4.8

Az Onkormanyzatnak a mérlegkészités idépontjaban tobbéves kihatdssal jard addssdgallomanya nem
volt.

5.§

Ez a rendelet a kihirdetését kévetd harmadik napon 1ép hatilyba.



Dunavarsany Varos Onkormanyzata
és Intézményei

2025.12.31
BESZAMOLO

Dunavarsiny Kossuth L. u. 18.
730875

15730875-2-13
15730875-8411-321-13

Dunavarsanyi Kézés Onkormanyzati Hivatal

Dunavarsany Kossuth L. v. 18.
811097

15811095-2-13
15811095-8411-325-13

Dunavarsanyi Wedres Sandor Ovoda

Dunavarsiny Arpad utea 14.
653486

16796191-2-13
16796191-8510-322-13

Petofi Miivelodési Haz és Konyvtar
Dunavarsany Petéfi tér 1.
653507

16796218-2-13
16796218-9329-322-13

Dunavarsanyi Tiindérorszag Bilcséde
Dunavarsiny Habitat utca 39.
854771

15854771-2-13
15854771-8891-322-13
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2025.12.31

Beszimolo
Dunavarsdny Viros Onkorminyzata és Intézményei 1. mellékiet
Koltségvetési f6dsszeg bevételi forrdsonként és kiemelt kiadasi
eléiranyzatonként Ft
sor | ROVAT MEGNEVEZESE Rovat | redeti E1 EI méd Méd_EI Teljesités
SZAm szama
1| ii|BEVETELEK
2| m|Onkormanyzatok miikodési timogatasai Bll 1102476354] 80 888812] 1183365166 1186 943 845
3] m|Egyéb mitkadési C tam. AHT-on beliiirdl B12-16 76 157 158 100 000 76 257 158 84 898 823
4| 8|Miikédési C timogatisok AHT-on beliilrél B1 1178633 512]  80988812] 1259622324] 1271842 668
5| (|Felhalm. C tAmogatasok AHT-on bel. B2 0] 74537597 74 537 597 74 537 597
6| m|Kozhatalmi bevételek B3 2158500000] 45625548] 2204125548 2333383010
7| m|Mikodési bevételek B4 167 831 260] 26 541 536 194 372 796 232 599 922
8] [|Felhalmozasi bevételek B5 0 0 [4] 29 800 448
9] m|Mikidési C dtvett pénzeszkoz B6 0 700 000 700 000 1335 000
10| [|Felhalmozasi C atvett pénzeszkdz B7 0 0 0 0
11| #|KOLTSEGVETESI BEVETELEK ()SSZESEN B1-7 3504964 772| 228393493] 3733358265 3943 498 645
12| h|Hitel, kélcson felvét AHT-on kivitirs] B811 0 0 0 0
13| h|Belfsidi értékpapirok bevételei B8I12 0 0 0 0
14| h|Maradvany igénybevétele B813 524 519 897 0 524 519 897 524519 897
15| h|Egvéb belfoldi finanszirozas bevételei B814-815 | 1005000000 300811594] 1305811594] 13427889137
16| _k|Kozponti, iranyito szervi timogatas B8i6 1651361622] -10146576] 1641215046] 1568 685 643
17| h|Belfsldi finanszirozas bevételei B§1 3180 881519] 290 665018] 3471546537 15521094 677
18] h|Kulfsldi finanszirozas bevételei B82 0 0 0 0
19| hladéssdghoz nem kapcs. szdrmaz Ugyletek kiad B&3 0 0 0 0
20| &|Finznszirozdsi bevételek BS 3 180 881519 290 665 018 3471 546 537] 15521 094 677
21| &|BEVETELEK MINDOSSZESEN 6685846291] 519058 511| 7204 904 802 19 464 593 322
22| |KIADASOK = I — |
23| m|Személvi juttatisok K1 1185001676) 39317751 1224319427 1213045015
24| m|Munkaadoét terh. jir, és szoc hzj. adé K2 178 497 223 918 444 179 415 667 178 562 044
25| m|Dologi kiadisok K3 1658474961] -39788391] 1618686570] 14278313595
26| m|Ellatottak pénzheli juttatdsai K4 58 360 000 2 620 000 60 980 000 38 161 930
27| miEgyéb Miiksdési Céli kiadasok KS 1021 573 360] -28 660 753 992 912 607 949 185 373
28| &|Miikodést kinddsok K1-5 4101907220] -25592949] 4076314271] 3 806 785 977
29|  (|Beruhdzas K6 717 105 513 -611 813 716 493 700 521 247 209
30|  (|Felbjitas K7 214 471 936| 167 796 8§27 382 268 763 382 268 763
31| {|Egyéb fethalmozisi CEl kiadds K8 1000000] 86 801 428 87 801 428 86 801 428
32| &|Felhalmozdsi kinddsok K6-8 932 577 449] 253 986 442] 1 186 563 891 990 317 400
33| 3|KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN K1-8 5034 484 669] 228393493] 5262878162] 4797103 377
34| h|Hitel, kélcson torlesztés AHT-on kiviilre K911 0 0 0 0
35| h|Belfsldi értékpapirok kiadsai K912 0 of 0 0
36| h|AH-n beliili megeldlegerések K913-914 ol 300811594 300 811 594 253 946 951
37| h|K6zponti, irdnyfté szervi timog. K915 1651361 622] -10146576] 1641215046] 1568 685 643
38] h|Egyéb belfoldi finansairozds kiadisai K916-918 0 0 0] 12 160 000 000
39| &|Belfsldi finanszirozis kiadisai K91 1651361622 290665 018] 1942 026 640] 13 982 632 594
40| h|Kalfoldi finanszirozds kiaddsai K92 0 0 0 0
41| hladdssighoz nem kapcs. szdrmazékos Ogyletek kiadésai [K93 0 0 0 0
42| &|Finanszirozési kiaddsok K9 1651361622 290665018 1942 026640] 13 982 632 594
43| B|KIADASOK MINDOSSZESEN Ki-9 6685846291| 519058 511| 7204904802 18 779735 971
44| &|BEVETELEK - KIADASOK 0 0 0 684 857 351
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BESZAMOLO

Dunavarsdny Varos Onkormdnyzata és Intézményei

Koltségvetési NETTO foosszeg bevételi forrasonként és kiemelt kiadasi

2025.12.31

1. melléklet NETTC

eléiranyzatonként Ft
sor | & ROVAT MEGNEVEZESE | Rovat | 0 el EI méd M6d_EI Teljesités
sz4m szima
1| 4|BEVETELEK
2| m|Onkorményzatok mikadési tamosatdsai Bll 1102 476354 80 888 812 1 183 365 166 1 186943 845
3| m|Egvéb miikédési C tdm. AHT-on beliilrsl B12-i6 76 157 158 100 000 76 257 158 84 898 823
4| &|Miikddési C tamogatisok AHT-on beliilrél B1 1178 633 512 80 988 812 1259622 324 1271 842 668
5| fl|Felhalmozasi C tamogatisok AHT-on belilré] B2 0| 74537597 74 537 597 74 537 597
6| m|Kozhatalmi bevételek B3 2158 500000] 45625 548 2204 125 548 2333 383 010
7| m|Miikidési bevételek B4 167 831 260 26 541 536 194 372 796 232 399 922
8| []|Felhalmozasi bevételek B3 0 0 0 29 800 448
9| m|Miikidési C atvett pénzeszkdz B6 0 700 000 700 000 1335 000
10| f|Felhalmozasi C dtvett pénzeszkiz B7 0 0 0 0
11] 6|KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN  [B1-7 3504964 772] 228393493| 3 733358265] 3943 498 645
12| hjHitel, kolcstn felvét AHT-on kivillral BS11 0 0 0 0
13| h|Belfsldi értékpapirok bevételei B&12 0 0 0 0
14| h|Maradvany igénybevéiele B813 524 519 897 0 524 519 897 524 519 897
15| hiEgyéb belftldi finanszirozis bevételei B814-815 1 005 000 000 300 811 594 1305811594] 13427889137
16| k|Kozponti, iranyito szervi timopatas BS16 1651 361622] -10 146 576 1641215046 1 568 685 643
17| h|Belfsldi finanszirozis bevételei Bg1 1529 519897| 300811 594 1830 331 491] 13 952 409 034
18] h|Kulfsldi finanszirozas bevételei B82 0 0 0 0
19| h|adéssdghoz nem kapes, szérmaz Ugyletek kiad B83 0 0 0 0
20| &6|Finanszirozdsi bevételek B8 1529 519897] 300811 594 1830331491 13 952 409 034
21| 8|BEVETELEK MINDOSSZESEN 5034 484 669| 529 205 087 5563 689 756/ 17 895 907 679
ol il . -
23] m|Személyi juttatisok K1 1 185 001 676 39317 751 1224 319427 1213 045015
24] m|Munkaadokat terheld jarulékok és szoc hzj. adé K2 178 497 223 918 444 179 415 667 178 562 044
25| m|Dologi kiadésok K3 1658474961 -39 788 391 1618 686 570 1427 831 595
26| m|Ellatottak pénzbeli juitatisai K4 58 360 000 2 620 000 60 980 000 38 161 950
27] m|Egyéb Miikadési Céla kiaddsok K5 1021573 360] -28 660 753 992 912 607 949 185 373
28| &|Makoédési kindisok K1-5 4 101 907 220] -25 592 949 4076 314 271 3 806 785 977
29| {]|Beruhizis K6 717 105 513 -611 813 716 493 700 521247 209
30{ [|Feltjitas K7 214 471 936] 167 796 827 382 268 763 382 268 763
31] f|Egvéb felhalmozisi C¢li kiadas K8 1000 000] 86 801 428 87 801 428 86 801 428
32| &|Felhalmozdsi kiaddsok K6-8 932 577 449] 253 986 442 1 186 563 891 990 317 400
33| 3|KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN Ki1-8 5034 484 669 228 393 493 5262878 162] 4797103377
34| h|Hitel, kélcsin torlesztés AHT-on kiviilre K911 0 0 0 0
35| h|Belfoldi értékpapirok kiaddsai K912 0 0 0 v
36| h|AH-n beluli megeldlegezések K913-914 0] 300811594 300 811 594 253 946 951
37| h|Kézponti, irdnyité szervi timogz, K915 1651361622 -10146576 1641 215 046 1 568 685 643
38| h|Egyéb belfildi finanszirozas kiaddsai K916-918 0 0 0] 12 160 000 000
39] &|Belftldi finanszirozds kiaddsai K91 0] 300811594 300 811 594] 12 413 946 951
40| h|Kiilfoldi finanszirozis kiaddsai K92 0 0 0 0
41| hladésséghoz nem kapcs. szirmazékos Ogvletek kiadisai K93 0 0 0 6
42| O|Finansziroz#si kiadédsok K9 0] 300811594 300 811594] 12413 946 951
43| 8|KIADASOK MINDOSSZESEN K1-9 5034 484 669| 529205087| 5563689756] 17211050328
44| 8|BEVETELEK - KIADASOK 0 0| 0 684 857 351
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BESZAMOLO

Dunavarsiny Vdres Onkorméanyzata és Intézményei

2025.12.31
2. melléklet

Kotelezd és nként vallalt feladatok kiemelt elGiranvzatonként Ft
sor] ROVAT MEGNEVEZESE ot Eredeti EI EI méd Méd_EI Teljesités
szAm szAmsa
1| IBEVETELEK
2] [Mikodési C timoyatisok AHT-on belulril Bl
3 -finanszirozés 58 433 158 0 58433 158 53 672 904
4 -kotelezd feladat 1 120 200 354 80 988 Bi2 1 2G1 186 166 1218169764
5 Felhalmozési C timosatasok AHT-on belolrél B2
6 -kotelezé feladat 0 19 787 602 19 787 602 19 787 602
7 -vallalt feladat ] 54 749 995 54 749 995 54 749 995
8 Kozhatalmi bevételek B3
g -kotelezd feladat 2 158 500 000 45 625 548 2204 125 548 2328944 510
10 -vallalt feladat 0 0 0 4 438 500
11 Miikodesi bevételek B4
12 -dllamig. feladat Q 0 0 7441
13 -kiitelezd feladat 88 562 500 46 823 239 135 385 739 154 485 072
14 -vallalt feladat 79 268 760 -20 281 703 58 987 057 78 103 409
15 Felhalmozasi bevételek B5
16 -dllamig. feladat 0 0 0 27 559
17 -kotelezd feladat 0 0 0 11 811
18 -vallalt feladat 0 0 29 76] 078
19 Mikadési C dtvett pénzeszkoz B6
20 -katelez feladat 0 700 000 700 000 i 335 000
21 Felhalmozasi C atvett pénzeszkoz B7
22| _|KOLTSEGVETEST BEVETELEK OSSZESEN B1-7 3504964 772]  228393493] 3733358265 3 943 498 645
23 |Finanszirozdsi bevételek B8
24 ~finanszirozis 3 180 881 519 -10 146 576 3170 734 943 2 093 205 540
25 -kotelezd feladat 0 300 811 594 300 811 594 13 427 885 137
26 BEVETELEK MINDOSSZESEN 6 685 846 291 519 058 511 7 204 904 802 19 464 593 322
27| |KIADASOK :
28 Személyi juttatisok K1
29 -dllamig. feladat 34 579 700 -1 560 355 33 019 345 32 685273
30/ kotelezi teladat 1 038 959 194 34 853 466 i 073 812 660 1063 070017
31 -villalt feladat 111 462 782 6 024 640 117 487 422 117 289 725
32]  IMunkaadékat terheld jarulékok és szoc hzj. ado K2
33 ~allamiy, feladat 4 740 000 -259 464 4 480 536 4 480 536
34 -kdtelezd feladat 158 469 780 311 765 158 781 545 158 070 881
35 -villalt feladat 15 287 443 866 143 16 153 586 16 010 627
36 Dologi kiadasok K3
37 -illamig. feladat 7060 190 178 496 7 238 686 6 497 662
38 ~ktelezd fc@t 1257 867 161 19 818 412 1277 685 573 1127 962 903
39 ~villalt feladat 393 547 610 -59 785 299 333762 311 253 371 030
40] _ |Elstottak penebeli juttatdsai K4
41 ~villalt fefadat 58 360 000 2 620 000 60 580 000 38 161 950
42 IEEn!b Mikedési Céhi kiaddsok K35
43 -finanszirozis 147 434 549 10 354 139 157 788 688| 157 788 688
Al katelezt feladat 709 878 811 -40 965 022 668 913 789 628 289 185
45 -villalt fclad&t 164 260 000 1950 130, 166210 130 163 107 300
46 Miikddési kiaddsok K1-5 4 101 907 220 -25 592 949 4076 314 271 3 806 785 977
47 Beruhiris K6
48 -illamig. feladat 1371 600 4 990 1376 590 1236 110
49 Ldtelezd feladat 196 385 685 -31 563 430 164 822 255 95 822 421
50 ~villalt feladat 519348228 30 946 627 550 294 853 424 188 678
51 Felijitis K7
52 -katelezd feladat 0 17 855 726 17 855 726 17 855 726
53 villalt feladat 214 471 936 149 941 101 364 413 037 364 413 037
54 Egyéb felhalmozdsi Célii kiadés K§
55 ~kéitelezb feladat 1 000 000 0 1 000 000 0
56 -vailalt feladat 0 86 801 428 86 801 428 86 801 428
57 |Felhalmoziisi kinddsok K6-8 932 577 449 253 986 442 1186 563 891 990 317 400
58] |KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN KI-8 5 034 484 669 228393 493] 5262878162 4797 103 377
59 Finanszirozési kiaddsok K9
60 -finanszirozas 1651 361 622 -10 146 576 1641215046 1 568 685 643
61 -kotelezh feladat 0 300 811 594 300 811 554 12 413 946 951
62 KIADASOK MINDOSSZESEN K1-9 6 685 846 291 519 058 511 7 204 904 802 18 779 735 971
63| |BEVETELEK - KIADASOK 0 ]| 0 684 857 351
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BESZAMOLO

Dunavarsany Varos Onkormanyzata

Addéssagot keletkeztetd iligyletekbdl és kezességvillaldsokbdl fennalld kitelezettségei

2025.12.31

4, melléklet

Ft
Sor- , Evek Osszesen
ol MEGNEVEZES (F=C+D+E)
2025. 2026. 2027.

A B C D E F

1. |nemleges =

2 )

3. .

4, .

ER B

6. |OSSZES KOTELEZETTSEG - - : -
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BESZAMOLO
Dunavarsiny Viros Onkorminyzata

2025.12.31

Onkormanyzat sajat bevételeinek részletezése az adossagot keletkezteté iigyletbdl szarmazé

targyévi fizetési kitelezettség megillapitdsihoz

5. melléklet

Ft
Sor- Lo T
Bevételi jogcimek 2025. évi teljesités
szidm
A B C
L. |Helyi adébél &5 2 telepulési adobol szarmazé bevétel 2309605178
: Az tnkormanyzati vagyon és az dnkormdnyzatot megilletd vagyoni €rtékii jog értékesitésébil
" |és hasznositasdbdl szarmazd bevétel 24 129 775
3. |Osztalék, koncesszids dij €s hozambevétel
4 Térgyi eszkoz és az immateridlis joszdg, részvény, részesedés, villalat értékesitésébil vagy
© |privatizaciobdl szarmazé bevétel 29 761 078
5, |Birsag-, potlék- és dijbevétel 23 713 832
6. |Kezesség-, illetve garanciavallaldssal kapcsolatos megtériilés _

SAJAT BEVETELEK OSSZESEN*

2 387 209 863

*Az adossigot keletkeztetd tgyletekhez torténd hozzajarulas részletes szabalyaird!l szolé 353/2011. (XI1.31.) Korm. Rendelet 2.§ (1) bekezdése

alapjan
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BESZAMOLO 2025.12.31
Dunavarsiny Varos Onkorminyzata

Onkormanyzat adéssagot keletkezteté fejlesztési céljai

6. melléklet

Fir
Sor- . . . .
Fejlesztési cél [efrdsa Fejlesztés virhata kiaddsa
szAm
A B C

1. |nemieges

4. |ADOSSAGOT KELETKEZTETO UGYLETEK VARHATO EGYU'TTES OSSZEGE
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BESZAMOLO

Dunavarsany Viros Onkormanyzata

Eurdpai unids tamogatissal megvalosulé projektek
bevételei, kiaddsai, hozzdjarulisok

2025.12.31

9. melléklet
EU-s projekt neve, azonositéja: TOP-PLUSZ-3.1.3-23- PT1-2024-00023 Ft
Forrasok 2024 2025 2025 utin Osszesen
Sajat er

- sujdt erdbdl kimponti tdinogalds

ElU-s forras 42 597 597 0 42 597 597
Tarsfinanszirezas
Hitel
IEgyvéb forids
Forrisok ésszesen: 42 597 597 42 597 597
Kiadisok, koltségek 2024 2025 2025 utdn Osszesen
Személyi jellegii 2004 822 2094 822
Beruhdzasok, beszerzések
Szolgaltatdsok igénybe vétele 10 362 595 30 140 180 40 502 775
Adminisztrativ kéltségek
Osszesen: 12 457 417 30 140 180 42 397 397
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BESZAMOLO
Dunavarsiny Vires (Onkorményzat

2025,12.31
10.1. melléklet

Koltségvetési fidsszep bevételi forrdsonként és kiemelt kiadasi eldirinyzatonként It
el - ROVAT MEGNEVEZESE Rovat szima Lredeti EI ELméd Méd_EI Teljesités
1 BEVETELEK
. P! Onkormanszatok miikédési tdmogatisai RI1 1102 476 354 &0 884 812 1 183 365 166 1 186 943 845
3 018010-1 Bl 1102 476354 20 888 812 1183 365 166 1186 943 845
4] [Egréb miikidési C tam. AHT-en belilrsl BI2-16 17 724 000 0 17 724 000 31165919
5| fornisoa Bl12-16 0 i 0 12 064 959
6| [016040-1 Bl12-16 0 1300000
7 018030-1 B12-16 ol 40 000
8l 10660201 Bl2-16 1 080 000 o 1 080 000 1 080 000
9| |074032-1 B12-i6 11 820 600 0 11 820 005 10 980 100
10| Jo7d031-1 BI12-16 4 824000 0 4 824 000, 5 700 860
1! Mikiddsi € tAmogatisok AHT-on belilrl B1 1120 200354 80 888 812 1201 089 166 1218 109 764
12|  [Felhalmozisi € tamogatasok AHT-on beliilrél B2 [ 54 749 995 54 749 995 54749 995
13 |onk [013350-1 B2 0 34 749 995 54 749993 54 749 995
14| |Kézhatalmi bevételek B3 2 158 500 000 45 625 548 2204 125 548 2 333 319 010]
15)  1013350-1 B3 0 0 0 4 438 500
16]  loooo20-1 B3 2 158 500 000 45 625 548 2204 125 548 2 328 880 510
17| |Moksdési bevételek B4 130 947 660 26 359 593 157 307 253 196 149 416
18)  fo111304 B4 952 500 0 952 500 12 567 537
19]  1013350-1 B4 57 605 160 -20 281 703 37 323 457 58 281 905
20]énk |900060-1 B4 0 46 641 296 46 641 296 45912 815
21| guk |104035-1 B4 2 540 000 0 2 540 000 2 366 309
22enk|107060-1 B4 0 110 000)
23 084031-1 B4 0 0 0 28 718
24| Jooso1sa B4 59 850 000 0 69 850 000 72 882 132
25| enk|Felhalosozdsi bevéietek BS 0 0 0 29 761 078
26]énk|013350-1 B3 0 0 29 761 078
27|  [KOLTSEGVETEXI BEVETELEK OSSZESEN B1-7 3 409 648 014 207 623 948 3617271 962 3 832 089 263
28] |Maradviny igénybevétele B313 512 835 097 0 512 §35 097 512 835 (97
25| [018030-1 B213 512 835 097 0 512 835 097 512 835 097
29 b belfiildi finanszirozis bevételel B814-817 1005 000 000 300 811 594 1305 811 594 13 427 889 137
31 018010-1 B§14-817 0 300811 594 300 811 594 262 889 137
320 ank |960060-1 B§14-817 0 0 0 13 165 000 000
33)  Jo18030-1 B814-817 1 005 000 000 [ 1005 000 000
34|  |Belfildi finanszirszis bevételei B31 1517 835 097 300 811 594 1818 646 691 13 940 724 234
35|  |Finanazivozdsi bevételek B3 1517 835 097 300 811 594 1 818 646 691 13 940 724 234
35|  |BEVETELEK MINDOSSZESEN B3 4927 483 111 508 435 542 5435918 653 17 772 813 497
3_’, - = .'. — e - —
38 Ezem&ri juttatisok K1 99 308 400 12 449 553 111 757 953 106 253 893
390 Jo11136-1 Kl 73 299 900 & 538 895 79 838 795 74 600 823
40} onk|016040-1 Kl 0 637 556 637 556 637 5561
41 065020-1 Ki 16 146 400 2184726 18331 126 18 321 380
42| |o72111-1 K! o 1330257 1330237 1297 802]
43| 074032-1 Kl 9 862 100 1 154 265 11 016 365 10 792 458
44]0mk|013350-1 Kl 0 473 424 423 424 423 4244
45| lossc1s-1 Kl 0 180 450 180 450 180 45
460 [Munkandskat terkel§ jirulékok és soc baj. add K2 16 387 100 -2 935 725 13 451 375 12 740 711
47]  [o11130-1 K2 12 800 500 2925 53¢ 9 874 970 9 761 204
48] |o95015-1 K2 b} 21114 21 114 21114
49] 0660201 K2 2 241 600 -323 904 1917695 1320 798)
50]  lo72111-1 K2 0 178 742 178 742 178 742
51 074032-1 K2 1345 000 71618 1416 618 1416 618
s2Jenk]013350-1 K2 i 42 z?s' 42 235 42235
53] |Detegi kindisok K3 1175 019 519 6127 220] 1181 146 739, 1068 448 130
54|  Jo11130-1 K3 78 728 170 7035272 85 763 442 80 721 692
55} a0k [013320-1 K3 635 000 57112 692112 36 260
56| |013350-1 K3 305 651 388 -55 378 203 250 273 185 231 330 418)
57 (04511041 K2 4 800 600 0 4 800 600 4 800 6011
s8] |odsi60-0 K3 142 875 000 141 515 979 284 390 979 283 270 978
59onk|05163¢-1 K3 50 673 000 -50 673 000 0 0
500 l052020-1 K3 12 714 500 7342112 5372388 3 120 644
1] 6ok 074040-1 K3 762 000 -160 500! 662 000 0!
62| |e62010-1 K3 4196 080 -1 068 754 3127326 2 636 150
63]  |os4010-1 K3 40 381 000 -3 661 548 36719 452 33 403 529
54|  |066010-1 K3 210 185 00 -54 897 016 155 287 984 117 325 738
65| 066020-i K3 34 686 781 824 622 35511 403 27858112}
s6]  Jo721i1-1 K3 0 7050 967 7 050 957 2591 187,
67]  Jo74031-1 K3 5011 000 85 772 3 096 772/ 4114757
681 [074032-1 K3 3 866 000 283 3 866 283 3 604 208
69 10960151 K3 249 920 000 18 983 475 268 903 475 249 336 743
70| |104035-1 K3 i3 589 000 1152209 14 741 209 14 741 209
71 104037-1 K3 216 006 1153224 1369224 1 369 224
72[  [107060-1 K3 16 129 000 -245 0RS 15 883 914 6542 648
73| |o16040-1 K3 0 1634 024 1 634 024 1 634 024
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BESZAMOLO
Dunavarsany Varos Onkormanyzat

2025.12.31
10.1. melléklet

Kbltségvetési fodsszeg bevételi forrisonként és kiemelt kiaddsi eldiranyzatonként Ft
s:::" g ROVAT MEGNEVEZESE Rovat széma Eredeti EI EI méd Méd_EI Teljesités
" 74| |ENatottak pénzbeli juttatisai K4 58 360 000 2 620 000 600 980 00D 38161 950
75 107060-1 ¥ 38 360 000 2 620 000 40 90 DG 3R 141 950
76| |Epyéb Miikidési Céti kiadasok K5 1021 573 360 -28 660 753 592 912 607 949 185 373
77|ank|013350-1 KS 11 760 000 300 000 12 060 600 12 660 000
78] lerso10 K5 5000 000 45 525 548 50 625 548 45 65 548
79| [018020-1 K5 382 663 629 3 582 663 637 582 663 637
g0 |o18030-1 K5 147 434 548 10354 139 157 788 688 157 788 688
& 066020-1 K5 122 215 182 -86 550 578 35 624 604 0
82|  [084031-1 K5 149 500 600 2 247 000 151 747 000 151 047 500)
g3]  |osso10-1 K5 3 000 000 -596 870 2403 130 0
84|  [Mikidést kindasok K1-5 2370 648 379 -10 399 705 2360248 674 2 174 790057
| 85| |Beruhdzds Ké 690 001 174 -8 572 300 681 428 874 500 349 871
86| |074032-1 K6 0 162 891 162 891 162 891
87| 10520201 Ké 51576135 15 335 556 56011691 64 211 691
g8l [013350-1 K6 511425 039 29 752 887 541 177926 419 550 971
sof  los4010-1 K6 127 000 000 -70 283 909 56716091 1 346 504
a0 [erz1114 Ko 0 2 802 591 2 802 591 2017 000
91 074031-1 K6 0 358 000 358 000 358 (100
92|ank|oge010-1 K6 0 1193 740 1193 740 596 870
93[ank|013320-1 Ké 9 12 105 944 12 105 944 12 105 944
94|  IFelajitis K7 214 471 936 149 941 101 364 413 037 364 413 037}
95| |oi3350-1 K7 214 471 936 149 941 101 364 413 037 364 413 037
96| [Eguib felbatmozisi Céli kiadis |xs 1 000 000 86 81 428 87 801 428 86 801 428
97 lo13350-1 K8 0 86 301 428 86 801 428 86 801 428
98|  |os1030-1 Ks 1 000 000 0 1000 000 0
99|  [Felhalmozisi kiaddsok K6-3 905 473 110 228 170 229 1133 643 339 951 564 336
100]  [KOLTSEGVETES! KIADASOK OSSZESEN K1-8 3276 121 489 217 770 524 3 493 892 013 3 126 354 393
101| _ |Alamhbiztartison beliili megelolegerésck visszafiretése teljesitd K913-014 0 300 811 594 300 811 594 253 946 951
02|  [e1s010-1 Jko13-914 0 300 811 564 300811 594 253 045 951
103 K&zponti, irdnyité szervi timog. K915 1 651 361 622 -10 146 576 1 641 215 046 1 563 685 643|
104]  [uisnzeg HIV 553 938 645 -10 146 576 543 812 069 519311 607
105]  Jorgaso.) oVl 922 380 090 73 472 550 848 907 540 815 406 771
106]  Juisoan MOV 175 022 887 0 175 022 887 173 539 519
107]  |aimmes] BOLCSI 0 73 472 550 73 472 550 60 427 735
108 &b belfildi finanszirozis kisdisat K916-918 0 0 0 12 160 000 000
109]  [o000s0-1 . K916-918 0 0 0 12 160 003 000
110]  |Belfildi finanazirozis kinddsai K91 1651 361 622 290 665 018 1 942 026 640 13 982 632 594
11 inanszirozisi kindisok K9 1651 361 622 290 665 018 1942 026 640 13 982 632 594
112]  [KIADASOK MINDKISSZESEN K1-9 4927 483 111 508 435 542 5 435 918 653 17 108 986 987
113]  |BEVETELEK - KIADASOK 0 0, 0 663 826 510]
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BESZAMOLO
Dunavarsanyi Kézés Onkormanyzati Hivatal

Kaltségvetési fodsszeg bevételi forrasonként és kiemelt kiadasi

2025.12.31

10.2. melléklet

eléirdnyzatonként Ft
orlg ROVAT MEGNEVEZESE Rovdl Eredeti EI El méd Méd_EI Teljesités
szdm sZAma
1| |BEVETELEK
2| JEgyéb mitkdési C tam. AHT-on belilrél Bl2-16 58 433 158 0 58 433 158 53 632 904
3| |ot8030-1 B12-16 58 433 158 0 58 433 158 53 632 904
4] [Miikidési C timogatdsok AHT-on beliifrd] Bl 58 433 158 0 58 433 158 53 632 904
5| §Kizhatalmi bevételek B3 0 0 ] 64 000,
6 [011130-1 B3 0 0 64 000
7| |Miikidési bevételek B4 4 410 000 0 4 410 000 4049 035
8 |011130-1 B4 3 810 000 0 3 810 000 3381 594
9]  [016030-1 B4 600 000 0 600 000 660 000
10] |031030-1 B4 0 0 7 441
11|  |Felhalmozssi bevételek BS 0 0 39 3704
12 |01i130-1 B5 0 0 11811
13]  |031030-1 B5 0 0 27 559
14] |KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN B1-7 62 843 158 0 62 843 158 57 785 309
15| |Maradviny igénybevétele BS13 8105 895 0 8 105 895 8 105 895
16] |018030-1 BS13 8105 895 0 8 105 895 8 105 895
17| |Kizponti, irinyité szervi timogatds B316 553 958 645 -10 146 576 543 812 069 519 311 607
18] [oigo30-1 Bg16 553 958 645 -10 146 576 543 812 069 519311 607
19]  |Belfildi finanszirozis bevételei B$1 562 064 540 -10 146 576 551 917 964 527 417 502
20|  [Finanszirozdsi bevételek B8 562 064 540 -10 146 576 551 917 964 527 417 502
21| |BEVETELEK MINDOSSZESEN B 624 907 698 -10 146 576 614 761122 585 202 811
22|  |KIADASOK
23|  |Személyi juttatisok K1 407 513 120 10 950 225 418 463 345 414 599 381
24)  |011130-1 K1 365 062 970 19 690 925 384 753 895 381914 108
25 [016030-1 K1 7 870 450 -7 180 345 690 105 0
26]  |031030-1 K1 34 579 700 -1 560 355 33 019 345 32 685 273
27|  IMunkaadékat terhelé jirulékok és szoe hzj. adé K2 68 688 000 4108 875 72 796 875 72796 875
28] 011130-1 K2 62 863 000 5453 339 68 316 339 68 316 339
29 [016030-1 K2 1085 600 -1 085 000
300 1031030-1 K2 4 740 000 259 464 4 480 536 4 480 536
31| |Dolagi kiaddsok K3 137 096 978 -25 205 676 111 891 302 91 525 088
32]  |011130-1 K3 129 655 788 -25 538 501 104 117 287 84 697 782
33]  |016030-1 K3 381 000 154 329 535329 329 644
34]  |031030-1 K3 7 060 190 178 496 7238 686 6 497 662|
35| |Mikodési kiaddisok K1-5 613 298 098 -10 146 576 603 151 522 578 921 344
36| |Beruhsizis K6 11 609 600 -82 470 11 527 130 4079 154]
370 jo11130-1 K6 10 238 000 -87 460 10 150 540 2 843 044
38| [031030-1 K6 1371 600 4990 1376 590 1236110
39]  [Feltjitis K7 0 §2 470 82470 82 470
40| |011130-1 K7 0 82 470 82 470 82 470
41|  |Felhalmozdsi kiaddsok K6-8 11 609 600 0 11 609 600 4161 624
42| |KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN K1-8 624 907 698 -10 146 576 614 761 122 583 082 968
43| |KIADASOK MINDOSSZESEN K1-9 624 907 698 -10 146 576 614 761 122 583 082 968
44| [BEVETELEK - KIADASOK 0 0 0 2119 843
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BESZAMOLO
Dunavarsanyi Wedres Sandor Ovoda

Kéltségvetési fGosszeg bevételi forrasonként és kiemelt kiadasi

2025.12.31

10. 3. melléklet

cléirdnyzatonként Ft
or | & ROVAT MEGNEVEZESE Rovat | b e deti EI El mod Méd_EI Teljesités
sZAm szama
1| ofREVITFLEK
2| i|Felhalmozisi € tamogatasok A T-on belilril Bz ] 6 TH4 26 i THA 266 i TR 266
3| miMikadési bevételek B4 19 123 600 46 TET 431 12 356 169 17 0014 431
4] [ve11a0-) i il i i 4 648 262
5 T0403 ]| B 19 23 600 6767431 12 356 169 12 356 169
6| o{ROLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN  [BI-7 19 123 60 16 835 19 1460 435 23 7RS 697
7| hiMaradviny igénybevétcle BE13 2 B4Y 465 il 2 849 465 2 840 465
8| njmsozo.| e 2 K49 46% 0 1849 468 3 RAG 4RS
9| LiKidzponti, irdnyitd szervi tAmogatais {BS16 922 380 (v =73 472 550 B48 907 540 RIS 406 771
10]  [ei8030-1 [B816 523 380 090 -73 472 550 848 907 540 RIS 408 771
11| HBelfoidi inanszirods bevételei BE1 925 220 355 -73 472 550 851 757 005 815 256 236
12| BYFinanszirozasi bevételek B8 925 229 555 -73 472 550 851 757 005 818 256 236
13| #{BEVETELEK MINDOSSZESEN 944 353 155 -73 435 715 870 897 440 842 044 933
14| o . e ' =
15| miSzemélyi juttatisok K1 622 367 243 -29 447 302 592 919 941 591 211 250
16]  fo91110-) Kl 321 |85 603 7784 523 313431080 312 296 760}
17 fosr120-1 Kl 2460 000 0 3 450 000 1 885 629]
18] oo1140-] Ki 169 605 407 12 263 755 181 H6H 162 IKT B6E 162
19|  Jowsnis-1 I 19 371 407 3 606 980 23 (6% 387 23 (68 387
20 10403 1| Kl 104 744 876 237652514 72092312 F2002 312
21| miMunkaadékat terheld jarulékok és szoc hzj. adé k2 85 348 54 -h 295 879 79 052 625 79 051 625
221 |691110-1 K2 43 453 516 -2 143 378 41310 138 41310 138
23| |o91120-1 K2 319 800 -108 498 211 302 211 302
240 |091140-1 K2 23 827 331 278 943 24 106 274 24 106 274
25| 096015-1 K2 2711667 551987 37263 654 1263 654
26 104031-1 K2 |5 036 190 -4 §74 933 10161 257 10161 247
27| m]Dologi kiaddsok K3 226 184 719 -55 935 850 170 248 869 134972 729
28] |074040-1 K3 5452 500 0 952 5(H) I
290  1091110-1 K3 8 076 700 61204 8 137 904 5712793
300 |091140-1 K3 131 680 679 -22 131202 109 549 477 84 668 694
311 Jo91120-1 K3 13 944 600 -3 034782 10 909 818 5986 510]
32| |096015-1 K3 14 568 018 -611 375 13 956 643 11 862 205
33 104031-1 K3 ShY62 233 =30 219 695 36 742 527 26742 527
34| o|Mikodési kinddsok K1-5 913 900 466 -91 679 031 842 221 435 805 236 604
35| fiBeruhézas Ké 11 452 689 3530 343 13 983 032 12 181 538
36| 1091110-1 K6 1 270 004 0 I 270 i) 159 273
37)  |091140-1 K6 1132 500 11023 182 12 155 682 11 488 407
38]  |096015-1 K6 127 000 0 127 000 103 506
39 |104031-1 K6 7923 189 -7 492 §39 430 350 430 350
40]  (Felajitss K7 0 14 692 973] 14 692 973 14 692 973
41|  §091140-1 K7 0 14 692 673 14 692 973 14 692 973
42| &|Felhalmozisi kinddsok K6-8 10 452 689 18223 316 28 676 005 26 874 511
43| 8|KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN K1-8 944 353 155 -T3 458 IS 870 897 440 832111115
44| S|KIADASOK MINDOSSZESEN K19 944 353 155 73455 715[, 870897 440 $32111 115
45| 6|BEVETELEK - KIADASOK 0 1] i 9933 818
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BESZAMOLO
Petéfi Miivelédési Haz és Konyvtar

Koltségvetési foosszeg bevételi forrasonként és kiemelt kiadasi

2025.12.31
10.4. melléklet

eléirdnyzatonként Fi
vz ROVAT MEGNEVEZESE Rovat | o deti E1 EI méd Méd_EI Teljesités
87 S7ama
1] 4|BEVETELEK
2| mEgvéb miikédési C tam. AHT-on belitlril B12-16 0 100 000 100 000 100 000
3| m|082042-1 B12-16 0 100 000 100 000 100 000
4| #|Miikédési C tamogatisok AHT-on beliilrél B1 0 104 000 100 000 100 000
5| |Felhalmozasi C timogatisok AHT-an beliilrdl B2 0 13 003 336 13 003 336 13 003 336
6| m|Miikédési bevételek B4 13 350 000 181 943 13 531 943 10 436 732
71 [082042-1 B4 0 0 0 74 300
8| m|082091-1 B4 13 350 000 181 943 13 531 943 10 362 432
9| m|Miikiédési C dtvett pénzeszkiz B6 0 700 000 700 000 1335 000
10|  [082091-1 B6 0 700 000 700 000 1335 000
11| s|KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN B1-7 13 350 000 13985279 27 335279 24 875 068
12| hjMaradviny igénybevétele B813 729 440 0 729 440 729 440
3] nloiseso-1 B813 729 440 0 729 440 729 440
14 dzponti, iranyité szervi timogatés B816 175 022 887 0 175 022 887 173 539510
15 klnigoEn-1 B816 175 022 887 0] 175022887 173 539 510}
16| h|Belfsldi finanszirozds bevételei B81 175 752 327 0 175 752 327 174 268 950
17| o}Finanszirezisi bevételek BS 175 752 327 o] 175752327 174 268 950
18| #|BEVETELEK MINDOSSZESEN 189 102 327 13985279 203 087 606 199 144 418]
19] o]KIADASOK
20| miSzemélyi juttatisok K1 55812 913 2111 545 57 924 458 57924 458
21| m|082042-1 K1 6371 371 907 423 7278 794 7278 794
22| m|082091-1 K1 47 723 586 1204122 48 927 708 48 927 708
23| m|082093-1 Kl 1717 956 0 1717 956 1717 956
24| m|Munkazdékat terhels jirulékok és szoc hzj. adé  |K2 8073619 300 013 8373632 8373632
25| m|082042-1 K2 890 000 116 242 1006 242 1 006 242
26| m|082091-1 K2 6932 366 226 090 7 158 456 7 158 456
27| m|082093-1 K2 251 253 -42 319 208 934 208 934
28| m|Dologi kindisok K3 120 173 745 11473663 131 647 408 121 230 644
25 m|082042-1 K3 2 964 500 145 039 3 109 539 2513092
30| m[082091-1 K3 116 209 245 11328624] 127 537 869 117 727 552
31 mf082093-1 K3 1 000 000 0 1 000 000 990 000}
32| |Maktdési kiaddsok Ki-5 184 060 277 13885221 197 945 498 187 528 734|
33| i|Berubszis Ké 5042 050 -2980 225 2 061 825 1026 159]
34]  1]082042-1 K6 70 000 100 058 170 058 169 908
350 1]082091-1 K6 4972 050 -3 080 283 1 891 767 856 251
36| flFelgjitis K7 0 3 080 283 3080 283 3 080 283
371 1]082091-1 K7 3 080 283 3080283 3 080 283
38| o|Felhalmozisi kiaddsok Ké6-8 5 042 050 100 058 5142 108 4 106 442
39| B{KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN K1-8 189 102 327 13985279] 203 087 606 191 635 176
40| B[KIADASOK MINDUSSZESEN Ki-9 189 102 327 13985279 203 087 606 191 635176
41| 8|BEVETELEK - KIADASOK 0 0 0 7 508 842

4
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BESZAMOLO
Dunavarsdnyi Tiindéraszag Bileside

Koitségvetési fodsszeg bevételi forrasonként és kiemelt kiadasi

2025.12.31

10.5. melléklet

elbiranyzatonként Fi
s;’; 2 ROVAT MEGNEVEZESE S‘i‘;:; Eredeti EI EI méd Méd_EI Teljesités
1| i|BEVETELEK
2| m|Miikidési bevételek B4 0 6 767 431 6 767 431 4 960 308
3| m|104031-1 B4 0 6 767 431 6767 431 4960 308
4| #|KOLTSEGVETESI BEVETELEK ()SSZESEN  |B1-7 0 6767 431 6 767 431 4960 308
5| kjKézponti, irdnyitd szervi tAmogatas B816 1] 73 472 550 73 472 550 60 427 755,
6l k|01BO30-1 B816 0 73 472 550 73 472 550 60 427 755
7| hjBelioldi finanszirozds bevételei BS1 0 73 472 550 73 472 550 60 427 755
8| &|Finanszirozisi bevételek B8 0 73 472 550 73 472 550 60 427 755
9| S|BEVETELEK MINDOSSZESEN 0 80 239 981 80 239 981 65 388 063
10| u|KIADASOK
11| miSzemélyi juitatssok K1 0 43 253 730 43 253 730) A3 056 033
12| m[104031-1 K1 0 43253 730 43 253 730 43 156 033
13 Munkaadikat terheld jarulékok és szoc hzj. adé K2 0 5741 160 5741 160 5598 201
14| m|104031-1 K2 0 5741 160 5741 160 5598 201
15| mfDologi kiadisok K3 0 23 752 252 23 752 252 11 655 (4
16 m|104031-1 K3 0 23752252 23 752 252 11 655 (M
17| &|Miikiédési kiadasok K1-5 0 72 747 142 72 747 142 60 309 238
18| i|Berubazas Ké 0 7 492 839 7 492 839 3610 487
19 #]104031-1 K6 0 7 492 839 7 492 839 3610 487
20| o|Felhalmozasi kiaddsok K6-8 0 7 492 839 7 492 839 3 610 487
21| #|KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN K1-8 0 80 239 981 80239 981 63 919 725
22| &|KIADASOK MINDOSSZESEN K1-9 0 80 239 981 £0 239 981 63 919 725
23| &|BEVETELEK - KIADASOK 0 0 0 1 468 338]
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12. melléklet

BESZAMOLO
Dunavarsany Varos Onkorményzata & Intézményei 2025.12.31
Vagy T = I025
Megnevezés Sorszdm Elizé év Targyév Index (")
1 2 3 4 5 |

ESZKOZOK

A/ NEMZETI YAGYONBA TARTQZO BEFEKTETETT ESZKGZOK A 10 898 525 848 11 144 226 017 102,25
I IMMATERIALIS JAVAK Ad 3 729 467 14 690 779 393,91 I

1. Vazyoni értektt jogok AT 3729 467 14 690 779 393 91
a} Forgalomképtelen térzsvagyon Adl/1/a

b) Nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentdségi torzsvagyon AN1/b

¢) Kotldtozattan forgalomképes vagyon Allllie 3720467 14 690 779 393,91
d) Uzleti vagyon AN

2. Szellemi termékek Afl2

a) Forgalomképtelen térzsvagyon Alli2/a

b) Nemzetgazdasagi szempontbol kiemelt jelentbségi torzsvagyon AN2/b

¢) Korldtozottan forgalomképes vagyon Allf2ic

d) Uzleti vagyon A2/

3. Immaterialis javak értékhelyeshitése AT
{a) Forgalomképtelen torzsvagyon A/l/3/a

b} Nemzetgazdasigi szempontbol kiemelt jelentbségii tdrzsvagyon AN/3b

©) Kotlatozottan forgalomképes vagyon A/lf3fe

d) Uzleti vagyon Al/34d

/I TARGYI ESZKOZOK AT 7 301 695 226 7 553 281 339 103,45
1. Ingatlanck és kapcsolédé vagyoni éntéki jogok AL 6151 394 356 6 552 559 832 106,52
[a) Forgalomképtelen térzsvagyon A/l 1/a 1642 840 875 1736 879 738 105,72
[b) Nemzetgazdasagi szemponibél kiemelt jelentéségd 16rzsvagyon AN1/b

¢) Karldtozottan forgalomkeépes vagyon A/ 1/e 3361 324 688 3 551 224 648 105,65
d) Uzleti vagyon A//1/d 1147228793 1264 455 446 110,22
2. Gépek, berendezések, felszerelések, jammivek A2 771119 114 637 291 378 85,24
|3) Forgatomkeéptelen térzsvagyon A/T/2/a 11 923 752 11 923 752 100
[b) Nemzetgazdasigi szemponthl kiemelt jelentdségi tdrzsvagyon A2

c) Kotlatozottan forgalomképes vagyon A2/ 693 545 158 568 576 353 81,98
d) Uzleti vagyon ANL2/4 65 630 204 76 791 273 116,97
3. Tenyészillatok A3
|a) Forgalomképtelen tdrzsvagyon A3
{b) Nemzelgazdasigi szempontbol kiemelt jelentdségi torzsvagyon A3/

) Korlitozotian forgalomképes vagyon A3/

d) Uzleti vagyon A3/

4. Beruhizdsok, fehijitasok A4 370 181 756 343 430 129 90,57
|2) Forgalomképtelen tirzsvagyon All/d/a
[b) Nemzetpazdasigi seempontbol kiemelt jelentoségi tdrzsvagyon A4/
|¢) Korlitozotian forgalomképes vagyon Allli4/c

) Uzdeti Vagyen A/N4/d 379 181 756 343 430 129 90,57
5. Tiegyi eszkdadk értékhelyesbitése A5
|2) Focgalomkiépiclen tdrzsvagyon A/l/5/a

b) Newzetgazdaségi szempontbél kiemelt jelentbségii torzsvagyon A/I/5/D

c} Korlitozottan forgalombépes vagyon Al/5/e

d) Uzleti vagyon A/5/d

Il BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKGZOK AAH 3 950 000 3 950 000 10
1. Tartds részesedésck AN/ 3 850 000 3 850 000 100
|8) Forgalomképtcken tdrzsvagyon A/llV1/a 310¢ 000 3 100 000 100
|b} Nemzetgazdasizi szempontbol kiemelt jelentBeégi torzsvagyon A1/

¢} Korlitozottan forgalomképes vagyon A/ /e 750 000 750 000 100
d) Uzdeti vagyon AT/

2. Tartés hitelviszauyt megtostesitd ériékpapirok A2 100 000 100 000 100
a) Forgalomképtelen trzsvagyon AN2/a

b) Nemzetgazdasigi szempontbol kiemelt jelentGségil tirzsvagyon A2/

) Korlitozottan forgalomképes vagyon A2/

d) Uzleti vagyon AII/2/d 100 000 100 000 100
3. Befektetett pénzilgyi eszkbzok £itékhelyesbitése AJIL3

a) Forgalomképtelen torzsvagyon A/M/3/a

) Nemazetgazdasdgi szempontbol kiemelt jelentdségi tdrzsvagyon A3/

c) Korlitozotian forgalomképes vagyon A3/ e

4) Usleti vagyon A3/ |




12. mellékdet

BESZAMOLO
Dunavarsdny Vires Onkerményzata és Intézményei 2025.12.31
\Lagronkimumtés - 2025
Megnevezés Sorszam Elizd év Tdrgyév Index {%)
1 2 3 4 5

IV, KONCESSZIOBA, VAGYONKEZELESBE ADOTT ESZKOZOK AAV| 3589 151 155 3572 303 §99 99,53
1.Koncesszibba, vagyonkezelésbe adott eszkozok ATV 3589151155 3 572 303 899 89,53
a) Forgalomképtelen térzsvagyon AV /2
b} Nemzetgazdasagi szempontbol kiemelt jelentéségii torzsvagyon A/VILb
c) Korlatozottan forgalomképes vagyon ATV /e 3580151 155 3 572 303 899 99,53'
d) Uzleti vagyon AV
2. Koncesszidba, vagyonkezelésbe adott eszkozik éniékhelyesbitése ANV2
a) Forgalomképtelen torzsvagyon ATV/2/a

) Nemzetgazdasigi szempontbol liemelt jelent&sépil torzsvagyon A/IV/2b
¢} Korlatezottan forgalomképes vagyon AV 2ic
d) Uzleti vagyon AMV2/d

[B/ NEMZETI VAGYONBA TARTOZ(} FORGOESZKOZOK B

1. Készletck B/l
II. Ertékpapirok B/

C/ PENZESZKOZOK C 1 645 855 619 812 420 844 49,36
1, Lekoidtt hankbetétek [oli} i 005 000 000

|1, Pénztarak, csekckek, betétkanyvek C/IL
|11 Forintszamlsk o/ 640 855 619 812 420 844 126,77

|1V. Devizaszimlik [

[D/ KOVETELESEK D 1452 943 281 1569 721 408 108,04
1. Koltségvetési évben esedékes kovetelések D1 11 045 547 23 877 037 76,91
I1. Kéltségvetési évet kivetden esedékes kovetelések Dyl 973 307 904 1027 307 041 105,33

JIIL K5vetelés jellegh sajitos elszimoldsok DYIIT 446 589 830 518 537 330 116,11
|E/ EGYEB SAJATOS ESZKOZOLDALI ELSZAMOLASOK E -628 000 926 000 -147.45

[F7 AKTIV IDOBELI ELHATAROLASOK F 4032 346 3 513 013 87,37

{ESZKOZK ISSZESEN A+.+F| 14000729 094] 13 530 817 282 96,64

|

[FORRASOK

|G/ saIAT TOKE G| 11274696049] 11138625082 98,79
I Nemzeti vagyon induliskori értéke G 7109 426 720 7 109 426 720 100
11, Nemzeti vagyon valtozisai Gl 108 349 722 161 775 108 14931
TI1. Epyéb eszkazok induldskori érteke és viltozisai G/III 137 237 306 137 237 306 100
IV. Felhalmozott eredmény GV 1718 319 676 3919 682 301 105,42
V. Eszkaeok értékhelyesbitésének fornisa GIV
VI. Mérleg szeninti eredmény G/VI 201 362 625 -189 496 353 94,11

|H/ KOTELEZETTSEGEK H 495 805 078 153 376 901 51,10

| Kohségvetdsi évhen csedikes kotelezettsdgek HA 329 238 814 60 522 736 18,38

{11, Keltségvetési évet kovetben esedékes kotelexettségek I 38 247 847 47 061 368 123,06
I11. K 8telexettség jellegii sajitos clspimolisok H/IT 128 323 417 145 792 797 113,61
I/ KINCSTARI SZAMLAVEZETESSEL KAPCSOLATOS ELSZAMOLASOK I
3/ PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK (=K/1+K2+K/3) Fi 2 230 227 967 2138 815 299 95.90

[FORRASOK OSSZESEN G+.+J| 14000720094 13 530 817282 96.64

|EGYEB ADATOK ES MERLEGEN KIVOLI TETELEK L

[P0 it eszkomok /1 370 803 205 445 794 442 120,22

[Hasznilatban 1évé kisértékii immaterislis javak, tirgyi eszkozok L2 126 334 260 130 250 671 103,10

[Hasamilatban lévé készletek L3
“] !'01 2. mﬁ:l:p"“b’”] i"ﬂf‘“&“ﬂgﬁtﬁﬁfggwm vagyonkezeléshe adott, Li4 946 753 015 919 256 428 97,10
A nemzeti vagyonrdl szold 2011, évi CXCVI, tbrvény 1. § (2) bekezdés g) és h) pontja s
szerinti kulturdlis javak és régészeti leletek (bekeriilési érték nélkilk)

Fiiggd kivetelések 1/6 29 729 -§ 887 -29,89

Iﬁgﬁ ktelezettségek L7 488 543 30 858 888 631645

[Biztos (jovBbeni| kévetelésck 1/8




BESZAMOLO 2025.12.31

Dunavarsany Varos Onkorminyzata és Intézményei 13. melléklet

PENZESZKOZOK VALTOZASANAK LEVEZETESE

Fi
Sor- ; T
\ Megnevezés Osszeg
szam
L. Pénzkészlet januar 1-én ebbdl: 640 855 619
2. Bankszamlak egyenlege 640 853 619i
3 Pénztirak és betétkonyvek egyvenlege 0
4. Bevételek (+) 19 464 593 322
5. Kiadasok (-) 18 779 735 971
6. Korrekcids tételek (+/-) -513 292126
7 Zar? pénzkészlet dec 31-én 812 420 844
ebbél:
8. Bankszamlak egyenlege 812 420 844
9. Pénztarak és betétkonyvek egyenlege 0

¥

MADokumentuinok\Toth Kriszta\2026. évi eldterjesziések\Dunavarsany\2025 évi zarszamadas\Besz_2025_12_31_rend_form_ONK xls



BESZAMOLO
Dunavarsany Varos Onkorményzat
Dunavarsdnyi szervezetek részére megitélt palydzati timogatasok

2025.12.31
14, melléklet

SSZ':I, Palydzé szervezet FEredeti FI Fl méd Méd_EJ Teljesités
111270, sz. Nautilus Vizicsapat - 600 000
2|Bobita Alapitvany a Dv-i Ovodasokért 700 000 - 700 000 700 000
3|Civany Iroszdvetséy és Nemzeti (Koz miivelddési Tarsasay - 270 000
4|Csujjoratd Tancepvesiilet 806 000
5|Déleuvhazi Karate Sportegs esulet Dunavarsanyi Szakosztalva - 1 000 000
6| Délepvhazi-Div-i Onkéntes Tlizoltd Eivestilet 2 000 000 - 2 000 060 2 000 000
7| Delepvhdzi-Dv-i Onkéntes Tiizoité Egvesilat 35 000 000 - 35 000 D00 35 000 000
3|DUNAVARSANY VAROS NEMET NEMZETISEGI ONKORMANYZATA 700 000 - 700 000 700 000
9|Dunavarsanyi Erdéiviek Kézhaszni Egvesiilete 800 000

10{DUNAVARSANYI ERKEL F. ZENEISKOLAERT ALAP 700 000 - 700 000 700 000
11 |{Dunavarsanvi Jump Fit Tanc- és Sporteinesilet 500 000
12| Dunavarsanyi Off-Road Ejvestlet - 450 Q00
13|[DUNAVARSANYI POLGAROR EGYESULET 1 500 000 1 500 Q00 1 500 GO0
14| Dunavarsdnvi Rejormdins Exihdzkizség 2 200 000 2 200 000 2 200 000
15 |DUNAVARSANYI TORNA EGYLET 75 000 600 75 000 000 75 000 000
16| Mozeskosar Alapitvany 1 000 000 1 000 000 1000 000
17 |ISKOIA A GYERMEKEKERT ALAPITVANY 1 300 000 [ 300 000 1 800 000
18 Kantatika Férfikar - 850 000
19|Kertészek és Kertbardtok O.Sz Dv, Klubia - 600 000
20|Kisdunamenti Belvdrok Lovas és Sport Eavesiilete - 300 600
21 |Kossuth Lajos Cserkész Alapitvany - 750 000
22|LANYOK ASSZONYOK KLUBJA DUNAVARSANYI EGYESULET - 850 000
22[Liza Tanitd Néni a Nagyvarsédnyi Gv. Alap - -
22|MAGANYOS IDOSEKET ES CSALADOKAT SEGITO ALAPITVANY - -
23 |Mamvar Vizsla Klub Eeyesulet - 250 000
24 [{Magvar Mahai Szeretetszolg Kozép Mo. 3 800 000 - 3 800 000 3 R00 000
25 |Maysvar Maltai Szeretetszolpdlat Ervesilet - 850 000
26|Mayvarorszaji Ciganvok Demokratikus Szévetsége Dunavarsanyi Civilszervezete - 230 000
27 |Medicopter Alapitvany 100 000 - 100 000 100 000
28| Merkat-Mekler Laszlé Sport Egvesiilet Dunavarsany 6000 000 - 6000 000 6000 000
29| Moliissima N6i Kar - 400 000
30|MUVELODESI OKTATASI ES SPORT ALAPITVANY 1 0G0 000 - 1 000 000 2 200000
31 |Nagyvarsanvi Nyupdiias Klub Ejvesiilet . 500 D00
31|Orszagos Egyesiilet A Mosolyért Kézhaszni Epvesiilet -
32| Osszefoyas a Fiatalokért Willnower T.SE - 800 000
33| Pest Megvei Katasztrofavédelmi [gazjatosag 300 000 300 000 300 000
34|Peter Cerny Alapitvany a Betey Koraszilottek Guogvitasaért 100 000 100 000 100 000
35|Phoenix Ridsport Sporteyyesiilet - 600 D00
36| Reformétus Dunamenti Kistérséii Diakonia 700 000 700 000 700 000
37| Rimai Katolikus Plébdnia 2 200 000 2 200 000 2 200 000
38| Seudts szivvel io szandékkal Kozhaszi Alapitviny 100 000 100 000 100 000
39/S0LI DEC GLORIA KOZOSSEG - 900 000
39|SZAKORVOSI RENDELOINTEZET - - -
40| Dunavarsdnyi Baptista Gyiilekezet 300 000 - 300 000 300 000
41 |DUNAVARSANY VAROS ROMA NEMZETISEGI ONKORMANYZATA 200 000 - 200 000G 200 000
42 |Remény suigar 2 Beteg Gvermekekért Alapitvany 100 000 - 100 000 100 000
43 |Szipetszentmiklés Orvosi Ugvelet 300 000 - 300 000
44| Déleizvhizi Karate Sportegvesiilet Dunavarsényi Szakosztalva 100 000 140 000 100 000

Civil szervezetek eldiranyzata + Sport Alap 14 500 000 - 14 500 000

Osszesen 149 500 000 400 000 149 900 000 149 100 000

M:iDokumentumokTath Kriszta\2026, évi eléterjesztések\Dunavarsény\2025 évi zarszamadés\Besz_2025_12_31_rend_form_ONK.xls
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BESZAMOLO 16. meliéklet
Dunavarsiny Viros Onkormianyzata és Intézményei 2025.12.31
Az 6nkormanyzat altal adott kizvetett tamogatasok
(kedvezménye)

Ft
Sor- T 6
szém Bevételi jogeim Tervezett Tényleges
A B c D
i Ellatottak téritési dijanak méltanyossagbal torténd elengedése
2. Ellatottak kartéritésenek méltdnyossaghdl torténd elengedése
3 Lakossdg részére lakasépitéshez nyijtott kilcson elengedése
4, Lakossag részére lakasfeljitashoz nyljtott kélcsén elengedése
5 Helyi adébél biztositott kedvezmény, mentesség osszesen 102 790 102 436
6. -ebbgl: Epitményadé
7. Telekadé
8. Maganszemélyek kommundlis addja
S. Idegenforgalmi adé tartézkodas utan
10. Tdegenforgalini adé épiilet utan
11 Ipariizési ad6 allando jelleggel végzett ipariizési tevékenység utdn 102 790 102 436
12, GépjarmUaddbdl biztositott kedvezmény, mentesség
13. Helyiségek hasznositasa utani kedvezmény, menteség 11 760 000 i2 007 500
14. Eszkozik hasznositasa utani kedvezmény, menteség
15. Egyéb kedvezmény (talajterhelési dijbol) G 972 000
16. Egyeb koleson elengedése
i7.
18.
19.
20.
21
22,
23.
24.
25,
26, |Osszesen: 11 862 790 13 081 936

A helyi adokbél biztositott kedvezményeket, mentességeket, adénemenként kell felttntetni.
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2. szdmiu melléklet

Végso eloterjesztdi indokolas

A Képviselo-testiilet a 2025. évi koltségvetés végrehajtasanak zarszamadasi rendeletben térténd
meghatarozisara az Motv. 143. § (4) bekezdés ¢) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan jogosult.
Az allamhdztartasrol sz6lé 2011. évi CXCV. torvény 91. § (1) bekezdésben foglaltak alapjan a
jegyzo altal elkészitett zarszdmaddsi rendelet-tervezetet a polgarmester a koltségvetdsi évet kovet
5. honap utolsé napjiig terjeszti a Képvisel6-testiilet elé. A zarszamadasrol a Képviseld-testiilet
rendeletet alkot. Az Onkorményzat 2025. évi pénziigyi tervének végrehajtasarél szolo zarszamadss

elkésziilt.
I.

Bevezeto

Dunavarsany Varos Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete 2025. februar 12. napjan fogadta el az
Snkormdnyzat 2025. évi koltségvetésérdl szold rendeletét, ami a koltségvetés végrehajtasanak

id6szakaban t6bbszor modositasra kerdilt.
Dunavarsany Varos lakosainak szama 2025. janudr 1-jén 9.158 16 volt.

Az dnkormanyzat 2025. évben beruhdzasokra 521.247.209 Ft-ot, mig feltjitasra 382.268.763 Ft-ot
forditott. (7., illetve 8. melléklet). A tobbéves kihatdssal jaré déntésekbdl szarmazo
kotelezettségeink 15. mellékletben keriilnek bemutatasra, mely tartalmazza a mar befejezett
beruhazasainkat, valamint az 1) kételezettség vallalasainkat.

A beszdmolasi idészakban fejlesztési hitelt nem vettiink igénybe. Az adott koltségvetési évben
folyészamlahitel igénybevételére nem keriilt sor, valamint takarékos gazdalkoddssal egész évben
biztositva volt az nkormanyzat, illetve kiltségvetési intézményet likviditasa.

Az Onkorményzat ¢és a feliigyelete ald tartozé koltségvetési intézmények éves beszamolasi
kotelezettségének a Dunavarsanyi Kézds Onkorményzati Hivatalon keresztiil eleget tett.

II.

Az dllamhaztartdsrél sz616 2011. évi CXCV. tirvény 91. § (2) bekezdés a)-d) pontjaiban eléirt
indoklasok

Az dnkormdnyzat kéltségvetési mérlege, pénzeszkozok viltozdsa

Dunavarsany Véros Onkormanyzatanak pénzkészlete (bankszamla, pénztar) 2025. janudr 1-jén
640.855.619 Ft wvolt. Bevételként 19.464.593.322 Ft, kiadasként 18.779.735.971 Ft keriilt
elszamoldsra, valamint a zaré pénzkészletet befolydsold a korrekcios tételek dsszege -513.292.126
Ft. Pénzkészlet 2025. december 31. napjan 812.420.844 Ft.

Tobbéves kihatdssal jaro dontések

A tobbéves kihatassal jar6 dontésekbdl szarmazd felhalmozasi kotelezetiségek célonkénti
bemutatasa a 15. mellékletben szerepel.

Miikédési kiadasunk nem volt olyan, amely tobbéves kihatassal jart volna.
Az dnkorményzatnak 2025. december 31-én nem volt hiteldllomanya.

Az Onkormanyzatnak 2025. december 31. napjaval nem volt kezességvallaldsa, valamint
kezességvallalas érvényesitésére sem kertilt sor.



Kozvetett tdmogatdsok
Onkormanyzatunk a 16. melléklet szerint nydjtott kbzvetett tamogatast.

Adossdgdallomdny alakuldsa

2025. december 31-én az onkorminyzatnak, valamint koltségvetési intézményeinek kiilfoldi
hitelez6 felé¢ adéssagallomanya nem volt. A 2025. évben keletkezett adéssagallomany osszege
46.864.643 Ft, az dllami megelSlegezés Gsszege, amelynek rendezése a kdvetkezd évi koltségvetdst

terheli.
Vagyoni helyzet alakuldsa

Dunavarsany Véaros Onkormanyzata eszk6zeinek értéke 2025. december 31-én 13.530.817.282 Ft
volt, mely 3,36 %-os csokkenést mutat a 2024. évi zaroallomanyhoz képest.

A nemzeti vagyonba tartozo befektetett eszkodzok allomanya 2,25 %-o0s névekedést mutat.

A befektetett pénziigyi eszkozok édllomanya a 2024. évhez képest nem valtozott, az &sszege
3.950.000 Ft.

A vagyonkezelésbe adott eszk$zok allomanyanak Osszege csokkent, hiszen az értékcsokkenési
leirdsok elszamolasra keriiltek, ugyanakkor ez az ésszeg megjelenik a vagyonkezeld visszapotlasi
kételezettségei kozott.

Forgéeszkoz allomanya az énkormanyzatnak nem volt.
A pénzeszk6z6k Osszege csokkent az eldzd évhez képest.

Az dnkormdnyzat  tulajdondban dllo  gazdilkodo szervezetek mitkodésébol szdrmazo
kitelezettségek

Az Onkormanyzat tulajdonaban allo gazdilkodd szervezetek mikodésébsl szadrmazo
kotelezettségeik allomanyénak részletezését a 17. melléklet tartalmazza.



3. szdmii melléklet

ELOZETES HATASVIZSGALAT
A jogalkotdsrdl szold 2010. évi CXXX. toérvény (Jat) 17. §-a alapjan a zarszamaddsi
rendeletet elokészitd jegyzd elbzetes hatdsvizsgdlatot végzett, melyben felmérte a

szabalyozas varhato kévetkezményeit.

Az elézetes hatasvizsgalat megéllapitdsai a rendelet-tervezet esetében az aldbbiak:

Tarsadalmi, gazdasagi, kiltségvetési hatasai: )
A zarszdmadasi rendeletben foglaltak végrehajtisaval az Onkormanyzat el@segitette a
telepiilésen €16k helyzetének, kidrnyezetének javitasat,

Kiornvezeti és egészségiigyvi kvetkezményei:

Nincsenek.

Adminisztrativ terheket befolvasolé hatdsai:
A zéarszamadasi rendeletben foglalt pénziigyi, szamviteli és szociélis eldirasok végrehajtasa
a szakmai, ligyintézési és adminisztrativ feladatok végrehajtdsaban tobbletfeladatokat

jelentettek a koltségvetési szervek szamara.

A jogszabdly megalkotisanak sziikségessége, a jogalkotds elmaradasinak varhaté
kivetkezményei:

A zarszdmadési rendelet megalkotasat sziikségessé teszik az Moty. és az Aht. eldirasai,
melynek elmaradasa torvényességi mulasztasnak szamit, ami tAmogatds megvonasdval jar.

A _jogszabaly alkalmazdsihoz sziikséges személvi, szervezeti. tdrgvi és pénziigvi
feltételek:

A zarszamadasi rendeletben rogzitettek végrehajtasahoz a személyi, targyi, szervezeti és
pénziigyi feltételek rendelkezésre alltak.




1. melléklet a 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott, dr. Szilagyi Akos Andor a Dunavarsinyi Kézis 6nkorm:’myzati Hivatal
kaltségvetési szerv vezetbie jogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy az el6irdsoknak
megfelelden 2025. évben az altalam vezetett kdltségvetési szervné] gondoskodtam

1. a belsd kontrollrendszer kialakit4sér6], valamint szabélyszerti, eredményes, gazdasigos és
hatékony milkdésérol,

2. olyan szervezeti kultira kialakitisérol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritss érvényesitésének biztositdséra,

3. a kbliségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerfi
hasznélatirl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatdrozott
ktvetelményeknek megfeleld cllitisarol,

4. a rendelkezésre 4116 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznéldsarol,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasigossig
kivetelményeinek érvényesfidsérol,

6. a fervezési, beszimoldel, informdcidomolgdlatdzi kotelezettségek teljesitésérdl, azck
teljességérdl és hitelességérdl,

7. a gazdilkodési lehetbségek és a kdtelezettségek dsszhangjardl,

8. az intézményi szdmviteli rendrél,

9. olyan rendszer bevezetésérSl, amely megfeleld bizonyossdgot nyijt az eljardsok
jogszerliségére és szabdlyszeriségére vonatkozéan, biztosftia az elszamoltathat6sdgot,
tovAbba megfelel a hazai és kbz0sségi szabdlyoknak,

10. olyan szabélyzatok kiaddsarol, valamint a szervezeten belil olyan folyamatok
kialakitasardl, amelyek biztositjék a rendelkezésre 4116 forrdsok eredményes felhasznalisét,
11. — a koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérs! és belsé ellendrzésérdl sz6léd
370/2011. (X1L 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjiban eléirtak szerint — a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozéan a szervezeti célok elérését
veszélyeztetd kockdzatok csokkentésére irdnyuld kontrollok kiépitésérdl a dontések
eredmeényességi szemponti megalapozottsiga vonatkozéséban,

12. arrbl, hogy a vezettk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitfizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel, anmak érdekében, hogy végre tudigk hajtani a
meghatdrozott feladatokat, és értékelni tudjék az elért eredményeket; ¢ tevékenységrdl a
vezethi beszdmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informdciéval rendelkeztem, a

tevekenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eléirdsainak az 4ltalam vezetett
koltségvetési szervnél térténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkérnyezet:

Rendetkezésre dllt hatélyos, egységes szerkezetbe foglalt alapit6i okirat az Aht, 8/A. § (1) &s

Avr. 5. § bekezdéseire figyelemmel. )
Rendelkezésre alit hatdlyos szervezeti és miksdési szabélyzat az Aht. 10, § (1), (5); Avr. 13.

§ (1) bekezdésre figyelemmel.
Rendelkezésre dlltak a jogszabdlyok alapjén kitelezéen elkészitendd szabédlyzatok az

aldbbiak szerint:



fgy killénssen:

(X a Szamv. tv. dltal eldirt szabélyzatok (szAmlarend, bizonylati rend, szémviteli politika,
valamint annak keretében az eszkdzik és a forrasok leltarkészitési és leltdrozési szabélyzata;
eszkozok és forrdsok értékelési szabalyzata; Snkoltségszamitis rendjére vonatkozd belsé
szabalyzat; pénzkezelési szabalyzat) [Szamv. tv. 14. § (5)];

X a Kbt 4ltal eldirt szabalyzat [Kbt. 27. § (1)];

X! akoziratokrdl, a kozlevéltirakrol és a maganlevéltéri anyag védelmérsl sz616 1995. évi
LXVI. térvény 9. § (4) bekezdésében el6irt iratkezelési szabalyzat;

X! adatvédelmi és adatbiztonsigi szabélyzat [Infotv. 24. § (3)];

DI a kdzérdekdi adatok megismerésére irdnyuld igények teljesitésének rendjét rogzii®
szabélyzat [Infotv. 30. § (6) és 35. § (3)];

X fizikai biztonsdgra vonatkozé szabalyzatok (pl. tiizvédelmi szabélyzat a tiiz elleni
védekezésrdl, a milszaki mentésrdl és a tizoltdsagrél szél6 1996. évi XXX torvény alapjén).

Feladat- és feleldsségi kiirok
A szervezeti egységekre vonatkozé szabédlyokat meghatiroztdk a szervezeti és mitkddési

szabélyzatban,

A jogszabélyi kételezettségeknek megfelelé munkakori lefrdsok kialakitdsra kertiltck, frésban
rogzitettek &s azokat aldirtak.

A folyamatok meghatdroz4sa és dokumentildsa

A jogszabalyi kotelezettségeknek megfeleld ellendrzési nyomvonalak kialakitdsra kerilltek a
belsd kontrollrendszer szabélyzat keretében, irasban rdgziiettek a Bkr. 6. § (3) bekezdés
eloirisainak megfelelden, mely a folyamatokat meghatérozza és dokumentilja.
Human-erdforris

A belsé kontrollrendszer miikddését nagymértékében befolydsolja a dolgozoi dllomany. A
hat€kony belst kontroll biztositisshoz hozzéértd, megbizhaté dolgozdkra van szikség. Ezért
a dolgozék felvételének, képzésének, értékelésének, javadalmazasinak &s eléléptetésének
médszerei alapvetden fontos részét képezik a belsd kontrollkSrnyezetnek.

A dolgozok Alloményba vételével kapesolatos dontéseknek ezért arra a bizonyossagra kell
alapoznia, hogy az alkalmazott személyek becsiiletesek, rendelkeznek =z megfeleld
képesitéssel és gyakorlattal feladatuk végrehajtdsdhoz, és hiztositott a szitkséges tanfolyami
oktatasuk.

Etikai értékek és integrités
Biztosftott volt olyan belsd kontrollrendszer kialakitdsa, amely minden tevékenységi kor

esetében alkalmas az etikai értékek és az integritds érvényesitésének biztositdsira a Bkr. 6. §
(5) bekezdésére figyelemmel.
Kialakftdsra keriilt a Bkr. 6. (4) bekezdésében meghatirozott, a szervezeti integritast sértd
események kezelésének eljardsrendje.

A kialakitott eljirésrend tartalmazza a Bkr. 6. § (4a) bekezdésben foglaltakat

a. a bejelentett kockézatok és események elSzetes értékelésének madszertanat,

b. a bejelentés kivizsgaldséhoz szilkséges informacidk Gsszegylijtésének modjat,

c. az erintettek meghallgatisdnak eljérési szabalyait,

d. a vonatkozé dokumentumok étvizsgaldsinak szabélyait,

©. a szervezeti integritdst séri6 események elhdritdsahoz sziikséges intézkedéseket,

f. az alkalmazhaté jogkSvetkezményeket,

g- a bejelentd szervezeten belilli védelinére, illetve elismerésére, valamint a vizsgélat

eredményéré] vald tdjékoztatdsara vonatkozo szabilyokat és

h. a szervezeti integritdst sértd események bekdvetkezésének megeldzésére kialakitott

eljarasi szabdlyokat.



b] Inteprdli kockazatkezelési rendszer:

A Hivatal az cllendrz6tt idOszakban a Bkr. alapjin az integralt kockdzatkezelés
cljardsrendjében, gondoskodott a kockédzatkezelési rendszer kialakitasdrdl, melyet a Bkr. 7.
§ (1) — (2) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen dokumentaltan mitk&dtette.

Megitrtént a kolségvetési szerv tevékenységében, pazdalkodésaban rejls kockézatok
feimeérése, megallapitdsa a Bkr. 7. § (2) bekezdésére figyelemmel, melyet integrélt modon
kezelt a Hivatal, és valamennyi szervezeti egységre kiterjed. A kockézatok elemzése és
értékelése szervezeti egységenként tortént meg.

Kockézatkezel€si intézkedési tervben meghatéroziuk az egyes kockdzatokkal kapcsolathan

sziikséges intézkedéseket.

¢) Kontrolltevékenysipek:

A kontrolltevékenység miikodtetése az ellendrzdtt iddszakban szabdlyszerli, a pénziigyi
ellenjegyzés, teljesftésigazolds, az érvényesités és az utalvinyozis szabilyszeri clldtasira

telrintettal,

Biztositott volt a dontések dokumentumainak elkészitése (ideértve a koltségvetési tervezés, a
kotelezettségvallaldsok, a szerzbdések, a kifizetések, a tdmogatésokkal valé elszdmol4s, a
szabilytalansdg miatti visszafizettetések dokumentumait is) a Bkr. 8. § (2) a) bekezdés
alapjin,

Biztosftott volt a dontések célszeriségi, gazdasdgossagi, hatdkonysagi &s eredményességi
szemponti megalapozottsiga a Bkr. 8. § (2) b) bekezdése alapjén,

Biztositott volt a domtésck szabalyszerliségi szempontbé] torténd jévahagyésa, illetve
ellenjegyzése a Bkr. 8. § (2) c) bekezdése alapjén.

Biztositott volt a Bkr. 8. § (2) bekezdésének a), <) és d) pontjdban felsorolt tevékenységek
feladatkori elkiilonftése a Bkr. 8. § (3) bekezdése alapjan.

A jegyzd biztositotta a Hivatal bels§ szabdlyzataiban a felelésségi korok meghatdrozasaval
legaldbb az aldbbiak szabélyozését a Bkr. 8. § (4) bekezdése értelmében

a) engedélyezési, jovahagydsi és kontrolleljérasok,

b) a dokumentumokhoz és informdciékhoz valé hozziférés,

¢) beszamoldsi cljarésok.

A hatélyos gazdfilkeddsi szabilyzat keretében a feladatkordk egyértelmiien szétvalasztisra
kertiltek. A feladatvégzés folytonosségit az adott feladatkdr vonatkozéséban torténd legaldbb
két személy kijelolésével tettiink eleget.

Az Avr. 57. § (4) bekezdésének megfelelden a gazddlkodédsi szabédlyzat mellékleteiben
kijeldlésre keriiltek a teljesitésigazolisra jogosultak.

Az Avr, 13. § (2) bekezdés a) pont és 58. § (1} és (3) bekezdés alapjin szabalyoztuk a
gazdilkodési szabilyzat keretében az érvényesités rendjét,

Az Avr. 13. § (2) bekezdés a) pontja és az 59. § -a alapjén szabélyoztuk az utalvanyozds
rendjét.

A gazdasdgi osztélyvezetd kijelélte a Hivatal 4lloménydba tartoz6 koztisztviselét pénzigyi
ellenjegyzésre és érvényesitésre az Avr. 55. § (2) bekezdés értelmében.

Az Ssszeferhetetlenségi szabdlyok érvényesiilésének biztositdsira (Avr. 59. § (1) bekezdés)
valamennyi pénzgazdalkodési jogkor gyakorlésdhoz t6bb személy keriilt kijelslésre.



A koliségvetési beszdmold eclkészitésével megbizott személy rendelkezik az eldirt
szakképesitéssel, és a megkdvetelt igazolt gyakorlati idovel.

d) Informacids s kommunikdcids rendszer:

Az informéciés és kommunikdcits rendszer kialakitisa megfelelé volt, mert rendelkeztiink
iratkezelési szabalyzattal, tovébbd a Bkr. 6. § (4) bekezdése alapjan elkészitett belss
kontrollrendszer szabdlyzat részeként a szervezeti integritist sérté ecsemények esetén

kévetend eljdrdsrendet,

Kialakitottuk az informatikai rendszer hozzéférési jogosultsigaira &s az azok betartdsanak
ellendrzésére vonatkozé eljardsrendet és nyilvantartast, szabdlyoztak a pénziigyi-szamviteli
szoftvervaltozdsok ellendrzésére vonatkozé cljardsokat, a feldolgozott adatok mentési
eljarasait, és kijelSlték a mentések feleldseit.

Az iktatési rendszer zért rendszerként mikodik, rendelkeziink a Levéltdr 4ltal jGvdhagyott
iratkezelési szabalyzattal.

Eleget tctink az Infotv.-ben meghatarozott, a kozérdekil adatokra vonatkozé tAjékoztatdsi
kotelezettségének az Infotv. 27. § (1), 32-34. § foglaltakra figyelemmel. A k&zérdekdi adatok
folyamatosan aktualizalisra keriilnek.

e) Nyomonkivetési rendszer (monitering):

A Hivatal rendelkezik kiilsé megbizott belsé ecllendrrel, tovabbé a Bkr. 17. § (2) bekezdése
alapjan a jegyz0, mint a koltségvetési szerv vezetdje 4ltal jovihagyott belss ellendrzési
kézikdnyvvel.

Kialakitottnk a szervezeti célok clérését szolgilé feladatok/folyamatok megvalGsitdsinak
nyomon kovetését biztositd, illetve azok teljesftésének mérésére alkalmas rendszert a Bkr. 10,
§ - dnak megfelelden a belsé kontrollrendszer szabélyzat keretében.

Szabdlyoztuk a rendszeresen végzendd vezetbi ellendrzés rendjét.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszamolok a jogszabélyi eldirdsok szerint a valésagnak
megfelelben, atldthatan, teljes koriien és pontosan titkrdzik a széban forgd pénziigyi évre

vonatkozd kiaddsokat &s bevételeket.

B1} Nyvilatkozo hopy 2 évben ré vettem a kiltségvetési szervek belsd

Bl} Nyilatkozom, hogy 2025, évben részt vettem a kiliségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belst ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XTI, 31.) Korm. rendelet 12,
§ (1) bekezdésében elbirt toviabbképzésen.

Yagy

B2) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az éltalam irdsban kijelolt személy (név, beosztis,
munkakdr) vett részt a kéltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl &s belsd ellendrzésérsl
sz016 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében el6irt tovabbképzésen.

vagy




B3) Nyilatkozom, hogy 2025. évben nem voltam képzésre késtelezetl a kiltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérdl €s belsd ellendrzésérél szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet

12. § (1) bekezdésében eldirtak alapjan.

C1) Nvilatkozom, hogy 2025, évben az altalem vezetett kéltségvetési szerv pazdasdpi

vezetdje (név, beosztds, munkakdr) részt vett a  koltsépvetési szervek belsé
kontrolirendszerérdl és belsé ellenfrzésérdl sz6l6 370/2011. (XI1. 31.) Korm. readelet 12.

5 (2] bekezdésEben eliirt tovibbképzésen.
vagy
C2) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az élialam vezetett kiltségvetési szerv gazdasigi

vezetdje (név, beosztds, munkaksr) nem volt képzésre kitelezett a kltségvetési szervek helsé
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. §

(2) bekezdésében elbirtak alapjén.

vagy

C3) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett kdltségvetési szerv gazdasigi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt:

Dumavarsény, 2026. februdr 14,

Do

dr. Szilégyi Akos Andor
jegyzd

D) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az alébbiak miatt nem &ll médomban
megtenni:

...................................................



1. melléklet a 370/2011. (X11. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott, Kazatsay Szilvia a Dunavarsdnyi Wetres Sdndor Oveda kéltségvetési szerv
vezetbje jogi felelosségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirdsoknak megfelelGen 2025.
évben az éltalam vezetett kGltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a bels kontrollrendszer kialakitésar6l, valamint szabalyszert, eredményes, gazdaségos és
hatékony miikédésérsl,

2. olyan szervezeti kultira kialakitisérsl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositaséra,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatiba adott vagyon rendeltetésszerii
haszndlatdrél, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban meghatérozott
kdvetelményeknek megfeleld ellatisardl,

4. arendelkezésre 4116 eldirdnyzatok célnak megfeleld felhasznaldsarél,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossig
koveteilményeinek érvényesitésérdl,

6. a tervezési, beszamolasi, informdcidszolgaliatasi kotelezettségek icliesfidsérdl, azok
teljességérdl és hitelességérol,

7. a gazdalkodasi Ichetdségek és a kdtelezettségek Gsszhangjardl,

8. az intézményi szdmviteli rendrél,

9. olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfeleld bizonyosségot nyljt az eljérdsok
jogszerliségére és szabdlyszerliségére vonatkozdan, biztositia az elszamoltathatésagot,
tovabbi megfelel a hazai és kizdsségi szabalyoknak,

10. olyan szabdlyzatok kiadésdr6l, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok
kialakitasdr6l, amelyek biztositjék a rendelkezésre 4116 forrdsok eredményes felhasznal4sat,
11. — a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerér8l és belsd ellendrzésérdl szold
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjiban eldirtak szerint — a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok elérését
veszélyeztetb kockézatok csokkentésére irdnyulé kontrollok kiépftésérdl a dontések
eredményességi szempontl megalapozottsdga vonatkozdsiban,

12, arrdl, hogy & vezeték a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizstt célokkal és
az azok elérését segitd eszkOzokkel, amnak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatdrozott feladatokat, ¢és értékelni tudjdk az elért eredményeket; e tevékenységrol a
vezetdi beszdmoltatds rendszerén keresztill folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabilyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozo eldirdsainak az 4ltalam vezetett
kahtségvetési szervnél torténd érvényesiilését az aldbbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkérnyezet:

Rendelkezésre dllt hatdlyos, egységes szerkezetbe foglalt alapitéi okirat az Aht. 8/A. § (1) &

Avr. 5. § bekezdéseire figyelemmel. )
Rendelkezésre llt hatdlyos szervezeti és miikédési szabélyzat az Aht. 10. § (1), (5); Avr. 13.

§ (1) bekezdésre figyelemmel.
Rendelkezésre élltak a jogszabdlyok alapjin kitelezien elkészitendd szabdlyzatok az

alabbiak szerint:



fgy kiilonssen:

X aSzémv. tv. dltal el8irt szabdlyzatok (szamlarend, bizonylati rend, sz4mviteli politika,
valamint annak keretében az eszkézok és a forrdsok leltdrkészitési és leltarozdsi szabdlyzata,
eszkbzdk ¢s forrdsok értékelési szabalyzata; onkoltségszamitds rendjére vonatkozé belsd
szabalyzat; pénzkezelési szabilyzat) [Szamv. tv. 14. § (5)];

X aKbt. altal el6irt szabalyzat [Kbt. 27. § (1)];

X akoziratokrdl, a kézlevéltarakré] és a maganlevéltéri anyag védelmérdl szolé 1995. évi
LXVI. t6rvény 9. § (4) bekezdésében eléirt iratkezelési szabalyza;

adatvedelmi és adatbiztonsagi szabalyzat [Infotv. 24. § (3)];

XI a kozérdekil adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének rendjét ragzitd
szabalyzat [Infotv. 30. § (6) és 35. § (3)];

[X] fizikai biztonsigra vonatkozé szabalyzatok (pl. tézvédelmi szabdlyzat a tiiz elleni
vedekezésrdl, a miiszaki mentésrdl és a tlizoltdsdgro] sz616 1996, évi XXXI. térvény alapjan).

Feladat- és feleldsségi kirsk
A. szervezeti egységekre vonatkozé szabalyokat meghatiroztik a szervezeti és mikdddsi

szabélyzatban,
A jogszabalyi kbtelezettségeknek megfaleld munkakdrs lefrisok kislakftdsra ket ek, frdsban
rbgzitettek és azokat alafrtdk.

A folyamatok meghatirozdsa és dokumentflisa
A jogszabélyi kitelezettségeknek megfelel$ ellenérzési nyomvonalak kialakitisra kertiltek a

belsd kontrollrendszer szabalyzat keretében, irdsban rbgzitettek a Bkr. 6. § (3) bekezdés
elirdsainak megfelelden, mely a folyamatokat meghatérozza és dokumentalja.
Humén-erdforrs

A belsé kontrollrendszer milksdését nagymértékében befolyasolja a dolgozéi allomény. A
hatékony belsé kontroll biztosftasshoz hozzaérts, megbizhat6 dolgozékra van sziikség. Ezért
a dolgozok felvételének, képzésének, értékelésének, javadalmazdsinak &s eldléptetésének
mébdszerei alapvetben fontos részét képezik a belss kontrollkémyezetnek.

A dolgozok élloményba vételével kapcsolatos dintéscknek ezért arra a bizonyossigra kell
alapoznia, hogy az alkelmazott személyek becsiiletesek, rendelkeznek a megfeleld
képesftéssel és gyakorlattal feladatuk végrehajtiséhoz, és biztositott a sziikséges tanfolyami

oktatdsuk.
Etikai értékek és integritis
Biztositott volt olyan belsé kontrollrendszer kialakitésa, amely minden tevékenységi kor
esetében alkalmas az etikai értékek és az integritds érvényesitésének biztosftdséra a Bkr. 6. §
(5) bekezdésére figyelemmel,
Kialakitésra keriilt a Bkr. 6. (4) bekezdésében meghatédrozott, a szervezeti integritast sértd
esemenyck kezelésének eljdrasrendje.

A kialakitott eljérdsrend tartalmazza a Bkr. 6. § (4a) bekezdésben fo glaltakat

a. a bejelentett kockézatok és események elézetes értékelésének mddszertandt,

b. a bejelentés kivizsgdlésahoz sziikséges informécitk dsszegytijtésének modjat,

c. az érintettek meghallgatdsinak eljardsi szabalyait,

d. a vonatkoz6 dokumentumok dtvizsghldsdnak szabalyait,

€. a szervezeti integritast sértd események elharitisdhoz szijkséges intézkedéseket,

f. az alkalmazhat( jogkSvetkezményeket,

g. a bejelentd szervezeten beliili védelmére, illetve elismerésére, valamint a vizsgalat

eredményérél valo tajékoztatdsara vonatkoz6 szabalyokat és

h. a szervezeti integritdst sérté események bekdvetkezésének megelézésére kialakitott

eljérdsi szabalyokat.



bl Intepralt kockizatkezelési rendszer:

A Hivatal az ellenérzdtt idészakban a Bkr. alapjdn az integrilt kockdzatkezelés
eljardsrendjében, gondoskodott a kockazatkezelési rendszer kialakitasardl, melyet a Bkr. 7.
§ (1) — (2) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen dokumentaltan miikddtette.

Megtortént a kéltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkoddsdban rejlé kockazatok
felmérése, megéllapitdsa a Bkr. 7. § (2) bekezdésére figyelemmel, melyet integralt médon
kezelt a Hivatal, & valamennyi szervezeti egységre kiterjed. A kockdzatok elemzése és
értékelése szervezeti cgységenként tortént meg.

Kockazatkezelési intézkedési tervben meghatiroztuk az egyes kockdzatokkal kapcsolatban

szitkséges intézkedéseket.

¢} Kontrolltevékenvységek:

A kontrolitevékenység miikodtetése az ellen8rzstt iddszakban szabalyszerli, a pénzligyi
cllenjegyzés, teljesitésigazolds, az érvényesités &s az utalvinyozis szabalyszerii ellatdsara

tekintettel.

Biztositott volt a déntések dokumentumainak elkészitése (ideértve a koltségvetési tervezés, a
kittelezettségvallaldsok, a szerzbdések, a kifizetések, a tdmogatasokkal valé elszdmolds, a
szabélytalansig miatti visszafizettetések dokumentumait is) a Bkr. 8. § (2) a) bekezdés
alapjan.

Biztositott voit a ddntések célszerliségi, gazdasdgosségi, hatékonysagi és eredményességi
szemponta megalapozottsfiga a Bkr. 8. § (2) b) bekezdése alapjan,

Biztositott volt a déntésck szabélyszerfiségi szempontb6l torténd jovihagyésa, illetve
ellenjegyzése a Bkr. 8. § (2) c) bekezdése alapjan.

Biztositott volt 2 Bkr. 8. § (2) bekezdésének a), ¢) és d) pontjaban felsorolt tevékenységek
feladatkori elkiilonitése a Bkr, 8. § (3) bekezdése alapjan.

A jegyzd biztositotta a Hivatal belsd szabélyzataiban a feleldssdgi kérok meghatdrozasaval
legaldbb az alébbiak szabélyozasat a Bkr. 8. § (4) bekezdése értelmében

a) engedélyezési, jovihagyasi és kontrolleljsrdsok,

b) a dokumentumokhoz és informéaciékhoz valé hozzéférés,

c) beszémolési eljdrisok.

A hatdlyos gazdilkoddsi szabdlyzat keretében a feladatkorok egyértelmiien szétvilasztdsra
kertiltek, A feladatvégzés folytonossdgét az adott feladatkdr vonatkozasdhan, t&rténd legaldbb
két személy kijelGlésével tettiink eleget.

Az Avr. 57. § (4) bekezdésének megfeleléen a gazdalkoddsi szabdlyzat mellékleteiben
kijel8lésre keriiltek a teljesitésigazoldsra jogosultak.

Az Avr. 13. § (2) bekezdés a) pont és 58. § (1) és (3) bekezdés alapjin szabilyoztuk a
gazdilkodasi szabdlyzat keretében az érvényesités rendjét.

Az Awr. 13. § (2) bekezdés a) pontja és az 59. § -a alapjén szabalyoziuk az utalvinyozas
rendjét.

A gazdasdgi osztdlyvezet§ kijellie a Hivatal 4lloményéba tartozé koztisztviselst pénziigyi
ellenjegyzésre és érvényesitésre az Avr. 55. § (2) bekezdés értelmében.

Az Osszeférhetetlenségi szabélyok étvényesiilésének biztositasira (Avr. 59. § (1) bekezdés)
valamennyi pénzgazdélkodési jogkér gyakorldsshoz tibb személy keriilt kijeldlésre.



A koliségvetési beszdmol6é  elkészitésével megbizott személy rendelkezik az elbirt
szakképesitéssel, és a megkdvetelt igazolt gyakorlati idével.

d) Informicids és kemmunikécids rendszer;

Az informicids és kommunikaciés rendszer kialakitdsa megfeleld volt, mert rendelkeztink
iratkezelési szabdlyzatial, tovédbbd a Bkr. 6. § (4) bekezdése alapjin elkészitett bels
kontrollrendszer szabalyzat részeként a szervezeti integritdst sértd események eseién

kovetendd eljarasrendet.

Kialakitottuk az informatikai rendszer hozzéférési jogosultsdgaira és az azok betartisdnak
ellenirzésére vonatkozé eljérdsrendet és nyilvantartdst, szabélyozték a pénzligyi-szimviteli
szoftvervaltozasok ellendrzésére vonatkozd eljarasokat, a feldolgozott adatok mentési
eljardsait, &s kijel6lték a mentések feleldseit.

Az iktatdsi rendszer zért rendszerként mfiksdik, rendelkezfink a Levéltir altal jovidhagyott
iratkezelési szabéilyzatial.

Eleget tettiink az Infotv.-ben meghatirozott, a kozérdekii adatokra vonatkozb tajékoztatasi
kotelezettségének az Infotv. 27. § (1), 32-34. § foglaltakra figyelemmel. A kézérdekli adatok

folyamatosan aktualiz4ldsma keriilnek.

¢) Nyomonkivetési rendszer {monitoring):

A Hivatal rendelkezik kiilsd megbfzott belst cllendrrel, tovabba a Bkr. 17. § (2) bekezdése
alapjdn a jegyz6, mint a koltségvetési szerv vezetSje ltal jovahagyott bels6 ellendrzési
kézikonyvvel.

Kialakitottuk a szervezeti célok clérését szolghléd feladatok/folyamatok megval bsitdsanak
nyomon kvetését biztositd, illetve azok teljesitésének mérésére alkalmas rendszert a Bkr. 10.
§ - 4nak megfelelden a belsd kontrollrendszer szabdlyzat keretében,

Szabélyoztuk a rendszeresen végzendé vezetoi ellendrzes rendjét.

Kijelentem, hogy a benyiijtott beszdmolék a jogszabdlyi eldirasok szerint a valdsdgnak
megfelelben, atlithatan, teljeskriien és pontosan tilkrdzik a széban forgd pénziigyi évre

vonatkoz6 kiadésokat és bevételeket.

Bl) Nyilatkozom, hogy 2025. évben részt vetiem a koltségvetési szervek belsd
kontrolirendszerérdl és belsé ellendrzésérél sz6l6 370/2011, (XIL. 31.) Korm. rendelet 12. &

(1) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.
vagy
B2) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az éltalam frdsban kijelslt személy (név, beosztis,

munkakdr) vett részt a kbltségvetssi szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérs]
sz0l6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében el6irt tovabbképzésen,

vagy




B3} Nyilatkozem, hogy 2025, évben nem voltam képzésre kotelezett a kolségvetisi

szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellenfirzésérgl szalo 370/2611. (XIL 31.)
Korm. rendelet 12. & (1) bekezdésében eldirtak slapidn.

C1) Nyilatkozom, hogy 2025 évben az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdaségi vezetbje
(név, beosztds, munkakdr) részt vett a kaltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérsl és
bels6 ellenbrzésérol szolé 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet i2. 3 (2} bekezdésében eldirt
tovabbképzésen.

vagy

C2) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi
vezetdje (név, beosztds, munkakor) nem volt képzésre kotelezett a kiitségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl sz6lé 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 12, §

(2) bekezdésében elbirtak alapjén.

vagy
C3) Nyilatkozom. hogy az dltalam vezetett kéltségvetési szerv gazdasdpi szervezettel nem
rendelkezik,

Kelt:
Dunavarsény, 2026. februr 14.

Hebres &
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intézményvezetd

D) Az A) pontban meghatirozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem &ll médomban
megtenni:

...................................................



1. mellétlet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott, Portik-Useres Eva a Petéli Miivelodési Hiz és Konyvtdr koltségvetési szerv
vezetbje jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az elbirdsoknak megfelelBen 2025.
évben az dltalam vezetett kéltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsé kontrollrendszer kialakitdsdrdl, valamint szabdlyszerli, eredményes, gazdaségos és
hatékony mlikddésérol,

2. olyan szervezeti kultira kialakitisardl, amely biztositia az elkételezeitséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositisara,

3. a koliségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatiba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznélatérl, az alapité okiratban megjelslt tevékenységek jogszabélyban meghatirozott
kivetelményeknek megfelels ellatisardl,

4, a rendelkezésre 4116 elbirdnyzatok célnak megfelelt felhaszndlasérdl,

5. a kiliségvetési szerv tevékenységében a hatékonysg, eredményesség és a gazdasdgossig
kvetelményeinek érvényesitésérol,

6. a tervezési, bessimolasi, informécidszolgaltatdsi kéielezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

7. a gazddlkodasi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjarsl,

8. az intézményi szdmviteli rendrd),

9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nydjt az eljérdsok
jogszerliségére ¢és szabélyszeriségére vonatkozban, biztositia az elszamoltathatésigot,
tovibba megfelel a hazai és kozdsségi szabdlyoknak,

10. olyan szabilyzatok kiad4sar6l, valamint a szervezeten belill olyan folyamatok
kialakitasdrol, amelyek biztositjdk a rendelkezésre 4ll6 forrisok eredményes felhasznaldsat,
11. — a koltségvetési szervek bels6é kontrolirendszerérdl és belsé ellenbrzésérGl sz6lé
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjdban eldirtak szerint — a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok elérését
veszélyeztetd kockézatok cstkkentésére irdnyulé kontrollok kiépitésér6l a dontések
eredményességi szempontli megalapozottsfiga vonatkozésaban,

12. arrél, hogy a vezetOk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitiizott célokkal &s
az azok elérését segité eszkizokkel, annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatdrozoit feladatokat, és értékelni tudjdk az elért eredményeket; e tevékenységrdl a
vezetdi beszdmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a

tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo elBirdsainak az dltalam vezetett
koltségvetési szervnél t0rténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkdimyezet:

Rendelkezésre 4llt hatélyos, egységes szerkezetbe foglalt alapitéi okirat az Aht. 8/A. § (1) és

Avr., 5. § bekezdéseire figyelemmel.
Rendelkezésre Allt hatélyos szervezeti és milikodési szabalyzat az Aht. 10. § (1), (5); Avr. 13.

§ (1) bekezdésre figyelemmel.
Rendelkezésre illtuk a jogszabélyok alapjdn kitelezfen elkészitendd szabilyzatok az

alibbiak szerint:



fgy kiilénosen:

X aSzamv. tv. 4ltal eldirt szabalyzatok (szdmlarend, bizonylati rend, sziamviteli politika,
valamint annak keretében az eszkézok és a forrdsok leltarkészitési és leltirozasi szabdlyzata;
eszkdzOk és forrisok értékelési szabélyzata; Onkoliségszamitas rendjére vonatkozé belss
szabalyzat, pénzkezelési szabélyzat) [Szamv. tv. 14. § (5)];

XI  aKbt. ltal el6iri szabélyzat [Kbt. 27. § (Dl;

X1 akbziratoki6l, a kbzlevéltdrakral és a maganlevéltari anyag védelmérdl sz6l6 1995, évi
LXVL térvény 9. § (4) bekezdésében elbirt iratkezelési szabélyzat;

adatvédelmi és adatbiztonsagi szabélyzat [Infotv. 24, § 3));

K a kbzérdekil adatok megismerésére irdnyulé igények teljesitésének rendjét rogzitd

szabdlyzat [Infotv. 30. § (6) és 35. § (3)]:
[X) fizikai biztonsigra vonatkozé szabalyzatok (pl. tizvédelmi szabdlyzat a tliz elleni
védekezésrbl, a mliszaki mentésrél és a thzoltésigrd! sz616 1996, évi XIXT. torvény alapjén).

Feladat- és felel6sségi kirok

A szervezeti egységekre vonatkozé szabalyokat meghatiroztdk a szervezeti és mikddési
szabdlyzatban,

A jogszabalyi kételezettségeknek megfeleld munkakoéri lefrasok kialakitisia kertitek, friasban
rogzitettek és azokat aldirték,

A folyamatok meghatirozdsa és dokumentilisa

A jogszabalyi kotelezettségeknek megfeleld eliendrzési nyomvonalak kialakitssra kertiltek a
belsé kontrollrendszer szabalyzat keretében, irisban rogzitettek a Bkr. 6. § (3) bekezdés
elirasainak megfeleléen, mely a folyamatokat meghatérozza és dokumentdlja,
Humdn-eréforris

A belsé kontrollrendszer mikddését nagymértékében befolyasolja a dolgozéi dllomany. A
hatékony bels6 kontroll biztosftasshoz hozz4ért6, megbizhaté dolgozékra van szllkség. Ezért
a dolgozdk felvételének, képzésének, értékelésének, javadalmazisinak és eldléptetésének
médszerei alapvetten fontos részét képezik a belsé kontrollkérnyezetnek.

A dolgozdk dlloményba vételével kapcsolatos déntéseknek ezért arra a bizonyossigra kell
alapoznia, hogy sz aslkalmazott személyek becsiiletesck, rendelkeznek a megfeleld
képesitéssel és gyakorlatial feledatuk végrehajtisahoz, és biztositott a szitkséges tanfolyami
oktatisuk.

Etikai értékek és integritds

Biztositott volt olyan belsé kontrollrendszer kialakitisa, amely minden tevékenységi kor
esctében alkalmas az etikai értékek &s az integrités érvényesitésének biztositiséra a Bkr. 6. §

(5) bekezdésére figyelemmel.
Kialakitdsra keriilt a Bkr. 6. (4) bekezdésében meghatérozott, a szervezeti integritast sértd

eseményck kezelésének eljirdsrendje.
A kinlakitott eljérasrend tartalmazza a Bkr, 6. § (4a) bekezdésben foglaltakat
a. a bejelentett kockézatok és események eldzetes értékelésének modszertanat,
b. a bejelentés kivizsgéldsahoz szitkséges informacidk Osszegylitésének modjét,
¢. az érintettek meghallgatasinak eljardsi szabélyait,
d. a vonatkozé dokumentumok 4tvizsgalasinak szabalyait,
€. a szervezeti integritast sért6 események elharitdsihoz sztlkséges intézkedéseket,
L. az alkalmazhatd jogkdvetkezményeket,
g. a bejelentd szervezeten beldili védelmeére, illetve elismerésére, valamint a vizsgélat
ercdményérd] valé téjékoztatdsira vonatkozé szabélyokat és
h. a szervezeti integritist sértd események bekdvetkezésének megelbzésére kialakitott

eljarési szabalyokat.



b) Inteprilt kockdzatkezelési rendszer:

A Hivatal az ellendrzott idészakban a Bkr. alapjén az integralt kockizatkezelés
eljarasrendjében, gondoskodott a kockézatkezelési rendszer kialakitasardl, melyet a Bkr. 7.
§ (1) - (2) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen dokumentaltan miiksdtette,

Megtortént a koltségvetési szerv tevékenysépében, gazdalkodasaban rejlé  kockézatok
felmérése, megéllapitisa a Bkr. 7. § (2) bekezdésére figyelemmel, melyet integrélt moédon
kezelt a Hivatal, és valamennyi szervezeti egységre kiterjed. A kockazatok elemzése &s
ertékelése szervezeti cgységenként tortént meg,

Kockdzatkezelési intézkedési tervben meghatiroztuk az egyes kockazatokkal kapcsolatban

szilkseges intézkedéseket.

¢} Kontrolltevékenvségek:

A kontrolltevékenység miikodtetése az ellendrzstt idBszakban szabdlyszerli, a pénzligyi
ellenjegyzés, teljesitésigazolds, az érvényesités és az utalvanyozds szabalyszerti ellatasdra

tekintettel.

Biztositott volt a dontések dokumentumainak elkészitése (ideérive a kéltségvetési tervezés, a
kdtelezettségvallaldsok, a szerzbdések, a kifizetések, a tdmogat4sokkal valé elszdmolds, a
szablytalanség miatti visszafizettetések dokumentumait is) a Bkr. 8. § (2) a) bekezdés
alapjin.

Biztositott volt a ddntések célszeriiségi, gazdasdgossagi, hatékonysigi és eredményességi
szempontli megalapozottsiga a Bkr. 8. § (2) b) bekezdése alapjan.

Biziositott volt a dontések szabdlyszerliségi szempontbdl torténd jbvahagyésa, illetve
ellenjegyzése a Bkr. 8. § (2) c) bekezdése alapjén.

Biztositott volt a Bkr. 8. § (2) bekezdésének a), ¢} és d) pontjiban felsorolt tevékenységek
feladatkori elkiilénitése a Bkr. 8. § (3) bekezdése alapjén,

A jegyzl biztositotta a Hivatal bels§ szabalyzataiban a felelosségi kdrok meghatirozssdval
legalébb az alébbiak szabalyozdsét a Bkr. 8. § (4) bekezdése értelmében

a) engedélyezési, jovahagyasi és kontrolleljérisok,

b) a dokumentumokhoz és informécickhoz vald hozzaférés,

c) beszdmolési eljardsok.

A hatdlyos gazdilkod4si szabdlyzat keretében a feladatksrsk egyértelmtlien szétvalaszidsra
kerttitek. A feladatvégzés folytonossdgét az adoit feladatkér vonatkozasdban torténd legalabb
két személy kijeldlésével tettiink eleget.

Az Avr. 57. § (4) bekezdésének megfelelben a gazddlkod4si szabdlyzat mellékleteiben
kijel6lésre keriiltek = teljesitésigazoldsra jogosultak.

Az Avr. 13, § (2) bekezdés a) pont és 58. § (1) és (3) bekezdés alapjan szabalyoztuk a
gazdilkod4si szabélyzat keretében az érvényesités rendjét.

Az Avr. 13. § (2) bekezdés a) pontja &s az 59. § -a alapjin szabilyoztuk az utalvényozas
rendjét.

A gazdasagi osztalyvezetd kijelSlte a Hivatal dlloményéba tartozé kiztisztviseldt pénzigyi
ellenjegyzéste és érvényesitésre az Avr. 55. § (2) bekezdés é&rtelmében.

Az Osszeféthetetlenségi szabdlyok érvényesiilésének biztositéséra (Avr. 59. § (1) bekezdés)
valamennyi pénzgazdélkodési jogkdr gyakorléséhoz t5bb személy keriilt kijeldlésre.



A kiltségvetési beszamold elkészitésével meghizott személy rendelkezik az elBirt
szakképesitéssel, és a megkovetelt igazolt gyakorlati idével.

d) Informiciés és kommunikaciés rendszer:

Az informéciés és kommunikdcids rendszer kialakitdsa megfelels volt, mert rendelkeziiink
iratkezelési szabélyzattal, tovabba a Bkr. 6. § (4) bekezdése alapjdn clkészitett belsd
kontrollrendszer szabdlyzat részeként a szervezeti integritdst sértd események esetén

kévetend6 eljdrdsrendet.

Kialakitottuk az informatikai rendszer hozzéférési jogosultségaira és az azok betartisinak

ellenbrzésére vonatkozé eljardsrendet és nyilvantartdst, szabdlyoztak a pénziigyi-szamviteli
szoftvervéltozdsok ellendrzésére vonatkozd cljirdsokat, a feldolgozott adatok mentési

eljardsait, és ldjelolték a mentések felelbseit.

Az iktatdsi rendszer zért rendszerként miiksdik, rendelkeziink a Levéltar 4ltal Jjovdhagyott
iratkezelési szabdlyzattal,

Eleget tettink az Infotv.-ben meghatirozott, a kdzérdekd adatokta vonatkozd tdjékoziatdsi
kételezettségének az Infotv. 27. § (1), 32-34. § foglaltakra figyelemmel. A kézérdekd adatok

folyamatosan aktualizdlasra kerfilnek.

e} Nvomonkévetési rendszer (monitoring):

A Hivatal rendelkezik kitlsé megbizott belsé ellendrrel, tovabba a Bkr. 17. § (2) bekezdése
alapjin a jegyzb, mint a koltségvetési szerv vezetSje dltal jovdhagyoit belss ellendrzési
kézikonyvvel.

Kialakitottuk a szervezeti célok elérését szolgld feladatok/folyamatok megvaldsitisinak
nyomon kvetését biztositd, illetve azok teljesitésének mérésére alkalmas rendszert a Bkr. 10.
§ - anak megfelelten a bels6 kontrollrendszer szabalyzat keretében.

Szabalyoztuk a rendszeresen végzend vezet6i ellenérzés rendjét,

Kijelentem, hogy a benytjtott beszdmolék a jogszabélyi eldirdsok szerint a valésagnak
megfelelben, atlithatéan, teljes korlien és pontosan tiikrdzik a szdban forgé pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

B1) Nyilatkozom, hogy 2025. évben részt vettem a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl sz6l6 370/2011, (XII. 31.) Korm. rendelet 12. §

(1) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.
vagy
B2) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az éltalam frdsban kijelélt személy (név, beosztis,

munkakér) vett részt a koltségvetési szervek bels kontrollrendszerérél és belsd ellensrzésérsl
sz0l6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében eldirt tovdbbképzésen.

vagy




B3) Nyilatkozom. hogy 2025. évben nem voltam képzésre kiotelezett a kiliséovetési
szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl sz6ld 370/2011. (XII. 31

Korm. rendelet 12. & (1) bekezdésében eldirtak alapjdn,

C1) Nyilatkozom, hogy 2025 évben az dltalam vezetett kiltségvetési szerv gazdasigi vezetdje
(név, beosztds, munkakdr) részt vett a koMségvetési szervek belss kontrollrendszerérdl és
belsd ellenbrzésérdl szold 370/2011. (XL 31.) Korm. rendelet 12. § (2] bekezdéséhen eldirt
tovabbképzésen.

vagy

C2) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az éltalam vezetett koltségvetdsi szerv gazdasagi

vezet§je (név, beosztis, munkaktr) nem volt képzésre kotelezett a kltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzéséral sz616 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 12. &

(2) bekezdésében elbirtak alapjan.
vagy
C3) Nyilatkozom, hogy az dltalam vezetett kiltséovetési szerv sazdaségi szervezettel nem

rendelkezik.

Kelt:

Portik-Cseres Eva
intézményvezetd

D) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &all médomban
megtenni:

...................................................



1. melléklet a 370/201 1. (XII. 31.} Korm. rendeiethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott, Lbrinez Szilvia Dunavarsinyi Tiindérorsziag Boleside koltségvetési szerv
vezetdje jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az eléirssoknak megfelclden 2025.
évben az dltalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsé kontrollrendszer kialakitdsrol, valamint szabalyszerd, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikdésérol,

2. olyan szervezeti kultira kialakitdsar6l, amely biztositja az elkotelezetiséget a szervezeti
celok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integrités érvényesitésének biztositisara,

3. a kbltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznilatdba adott vagyon rendeltetésszer(l
hasznalatirél, az alapité okiratban megjel§lt tevékenységek jogszabélyban meghatirozott
kévetelménycknek megfelel ellitdsérsl,

4. arendelkezésre 4116 elbiranyzatok célnak megfelels felhaszndlasarél,

5. a kdltségvetési szerv tevékenységében a hatékonység, eredményesség és a gazdasigossig
kovetelményeinek érvényesitésérsl,

6. a tervezési, beszdmolési, informaci6szolgiltatasi kotelezeiiségek teljesitésérdi, azok
teljességérdl és hitelességérsl,

7. a gazdalkoddsi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

8. az intézményi szamviteli rendrdl,

9. olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelelé bizonyossagot nyljt az eljérasok
jogszerliségére és szabélyszeriségére vonatkozéan, biztositia az elszamoltathatdségot,
tovdbba megfelel a hazai és kozésségi szabalyoknak,

10. olyan szabélyzatok idaddsérél, valamint a szervezeten belil olyan folyamatok
kialakitasértl, amelyek biztositjdk a rendelkezésre 4116 forrdsok eredményes felhasznaldsat,
11. — a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerér6l és belsd ellendrzésérdl szold
370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldfrtak szerint — a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok elérését
veszélyeztetd kockdzatok csokkentésére irdnyulé kontrollok kidpitésérdl a dontések
eredményességi szemponti megalapozottsiga vonatkozisiban,

12. arrél, hogy a vezetk a szervezet minden szintjén tisztiban legyenek a kittizétt célokkal és
az azok elérését segit® eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatérozott feladatokat, és értékeni tudjék az elért eredményeket; e tevekenységrsl a
vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a

tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz( jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozd eléirdsainak az dltalam vezetet
kéltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

3) Kontrollkiirnyezet:

Rendelkezésre allt hatilyos, egységes szerkezethe foglalt alapitéi okirat az Aht. 8/A. §(1)és

Avr. 5. § bekezdéseire figyelemmel. )
Rendelkezésre 4llt hatdlyos szervezeti és miiksdési szabalyzat az Aht. 10. § (1), (5); Avr. 13.

§ (1) bekezdésre figyelemmel.
Rendelkezésre dlltak a jogszabdlyok alapjin kitelezden elkészitends szabdlyzatok az

alabbiak szerint:



Tgy killénésen:

X aSzdmv. tv. dltal elirt szabilyzatok (szimlarend, bizonylati rend, szémviteli politika,
valamint annak keretében az eszkdzik és a forrdsok leltarkészitési &s leltdrozasi szahalyzata;
eszkdzok és forrdsok értékelési szabdlyzata, onkoliségszémitds rendjére vonatkozd belss
szabalyzat; pénzkezelési szabalyzat) [Szamy. tv. 14. § (5)];

i a Kbt dlal eléirt szabalyzat [Kbt. 27. § (1)];

X' akiiziratokrol, a kéizlevéltarakedl és a maginlevéltari anyag védelmérdl szl 1995, évi
LXVI. térvény 9. § (4) bekezdésében elbirt iratkezeldsi szabélyzat;

XI adatvédelmi és adatbiztonsagi szabélyzat [Infotv. 24, § (3)];

Xl a kozérdekii adatok megismerésére irdnyulé igények teljesitésének rendjét rogzitd
szabalyzat [Infotv. 30. § (6) és 35. § (3)];

] fizikai biztonsdgra vonatkozé szabélyzatok (pl. tlizvédelmi szabélyzat a tiiz elleni
védekez€srdl, a miiszaki mentésrol és a tizoltosagrol sz6lé 1996. évi XXXI. torvény alapjan).

Feladat- és feleldsségi kdrik
A szervezeti egységekre vonatkozd szabédlyokat meghatiroztak a szervezeti és miikddési

szabalyzatban.
A jogszabalyi kotelezetiségeknek megfeleld munkakéri leirdsok kialakitdsra keriiltek, irdsban
rogzitettek és azokat alairtak.

A folyamatok meghatirozdsa és dokumentilisa
A jogszabdlyi kotelezettségeknek megfeleld ellendrzési nyomvonalak kialakitdsra keriiltek a

belsd kontrollrendszer szabélyzat keretében, frésban rogzfiettek a Bkr. 6. § (3) bekezdés
eldirdsainak megfeleléen, mely a folyamatokat meghatdrozza és dokumentslja.
Humin-eréforris

A belsd kontrollrendszer mitkddését nagymértékében befolyasolja a dolgozéi dllomany. A
hatékony belsé kontroll biztositisdhoz hozzaértd, megbizhat6d dolgoz6kra van szitkség, Ezért
a dolgozék felvételének, képzésének, értékelésének, javadalmazidsénak és el6léptetésének
médszerei alapvet&en fontos részét képezik a belsd kontrollkémyezetnek.

A dolgozék alloményba vételével kapesolatos dontéseknek ezért arra a bizonyossagra keli
alapoznia, hogy az alkalmazott személyek becsiiletesek, rendelkeznek a mepfeleld
kepesitessel és gyakorlattal feladatuk végrehajtisdhoz, és biztositott a szikséges tanfolyami

oktatdsuk.

Etikai értékek és integritis

Biztositott volt olyan belsté kontrollrendszer kielakitdsa, amely minden tevékenységi kor
esetében alkalmas az etikai értékek és az integritds érvényesitésének biztositdséra a Bkr. 6. §

(5) bekezdésére figyelemmel,
Kialakitasta kerlilt a Bkr. 6. (4) bekezdésében meghatirozott, a szervezeti integritdst sértd

események kezelésének eljardsrendje.
A kialakitott eljardsrend tartalmazza a Bkr. 6. § (4a) bekezdésben foglaltakat
a. a bejelentett kockdzatok és események elézetes értékelésének médszertanat,
b. a bejelentés kivizsgalsahoz szitkséges informécitk Ssszegylijtésének modjat,
¢. az érintettek meghallgatdsanak eljirdsi szabélyait,
d. a vonatkoz6 dokumentumok dtvizsgélésdnak szabélyait,
e. & szervezet] integritdst sértd események elharitasdhoz sziikséges intézkedéscket,
f. az alkalmazhat6 jogkdvetkezményeket,
g. a bejelentd szervezeten beliili védelmére, illetve elismerésére, valamint a vizsgalat
eredményérdl vald téjékoztatisdra vonatkozo szabalyokat és
h. a szervezeti integritdst sérté események bekovetkezésének megelSzésére kialakitott

eljarasi szabélyokat,



b) Integrilt kockdzatkezelési rendszer:

A Hivatal az ellendrz6tt idBszakban a Bkr. alapjan az integralt kockdzatkezelés
eljarisrendjében, gondoskodott a kockazatkezelési rendszer kialakitisarol, melyet a Bkr, 7.
§ (1) - (2) bekezdésében foglaltaknak megfelelfen dokumentaltan miikddtette.

Megtortémt a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasiban rejlé kockazatok
felmérése, megallapitisa a Bkr, 7. § (2) bekezdésére fipyelemmel, melyet integralt modon
kezelt a Hivatal, és valamennyi szervezeti egységre kiterjed. A kockazatok elemzése és
értékelése szervezeti egységenként tortént meg,

Kockézatkezelési intézkedési tervben meghatiroztuk az egyes kockazatokkal kapcsolatban

sziikséges intézkedéseket,

¢} Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenység miikSdtetése az ellendrzott idSszakban szabélyszerl, a pénzligyi
ellenjegyzeés, teljesitésigazolas, az érvényesités és az utalvinyozds szabdlyszerti elldtdsdra

tekintettel.

Biztositott volt a déntések dokumentumainak elkészitése (ideértve a kiltségvetési tervezds, a
kételezettségvalialdsok, a szerzddések, a kifizetések, a thmogatdsokkal vald elszdmolds, a
szabAlytalanség miatti visszafizettetések dokumentumait is) a Bkr. 8. § (2) a) bekezdés
alapjan.

Biztositott volt a dontések célszertiségi, pazdasdgossagi, hatékonysagi és eredményességi
szemponti megalapozottséga a Bkr. 8. § (2) b) bekezdése alapjén.

Birtositott volt a dbntésck szabélyszerliségi szempontbdl t5rténd jovahagyasa, illetve
ellenjegyzése a Bkr. 8. § (2) ¢) bekezdése alapjan.

Biztositott volt a Bkr. 8. § (2) bekezdésének a), ¢) és d) pontjaban felsorolt tevékenységek
feladatkdri elklilonitése a Bkr. 8. § (3) bekezdése alapjén.

A jegyzd biztosttotta a Hivatal belsd szabdlyzataiban a felel6sségi korok meghatirozéséval
legalibb az aldbbiak szabdlyozasét a Bkr. 8. § (4) bekezdése értelmében

a) engedélyezési, jévihagyési és kontrolleljarasok,

b) a dokumentumokhoz €s informécidkhoz valé hozzaférés,

¢) beszamol4si eljarasok.

A hatélyos gazdilkeddsi szabdlyzat keretében a feladatkordk egyértelmiien szétvilaszidsra
keriiltek. A feladatvégzés folytonosségdt az adott feladatkér vonatkozdsaban t6riénd legaldbb
két személy kijelolésével tettiink eleget.

Az Avr. 57. § (4) bekezdésének megfelelﬁen a gazdilkodisi szabilyzat mellékleteiben
kijel6lésre keriiltek a teljesitésigazoldsra jogosultak.

Az Avr. 13. § (2) bekezdés a) pont &s 58. § (1) és (3) bekezdés alapjén szabdlyoztuk a
gazdalkoddsi szabdlyzat keretében az érvényesités rendjét.

Az Avr, 13. § (2) bekezdés a) pontja & az 59. § -a alapjdn szabélyoztuk az utalvinyozés
rendjét.

A gazdasagi osztilyvezetd kijeldlie a Hivatal alloményéba tartozé kbztisztvisel6t pénziigyi
ellenjegyzésre és érvényesitésre az Avr. 55. § (2) bekezdés értelmében.

Az Bsszeférhetetlenségi szabdlyok érvényesiilésének biztosftiséra (Avr. 59. § (1) bekezdés)
valamennyi pénzgazdilkod4si jogkdr gyakorlasdhoz t3bb személy keriilt kijeldiéste.



A koliségvetési beszdmolé clkészitésével megbizott személy rendelkezik az eldirt
szakképesitéssel, &s a megkévetelt igazolt pyakorlati id6vel,

d) Informicios és kommunikicios rendszer:

Az informdciés és kommunikéciés rendszer kialakitisa megfeleld volt, mert rendelkeztiink
iratkezelési szabdlyzattal, tovibbd a Bkr. 6. § (4) bekezdése alapjin elkészitett belsd
kontrollrendszer szabdlyzat részeként a szervezeti integritast sértd csemények esetén

kévetendd eljarasrendet.

Kialakitottuk az informatikai rendszer hozziférési jogosultsdgaira és az azok betartisdnak
ellendrzésére vonatkozé eljdrasrendet és nyilvantartdst, szabdlyoztdk a pénziigyi-szamviteli
szoftvervéltozasok ellendrzésére vonatkozé eljarasokat, a feldolgozott adatok mentési
eljardsait, és kijelolték a mentések feleldseit.

Az iktatdsi rendszer zart rendszerként miikodik, rendelkeziink a Levéltir ltal jévahagyott
iratkezelési szabdlyzattal.

Eleget teitiink az Infotv.-ben meghatdrozott, & kézérdek(i adatokra vonatkozé téjékoztatasi
kotelezettségének az Infotv, 27. § (1), 32-34. § foglaitakra figyclemmel. A kozérdekii adatok
folyamatosan akinalizalasra keriilnek.

¢) Nvomonkivetési rendszer (monitoring):

A Hivatal rendelkezik kills6 megbizott belsd ellendrrel, tovabba a Bkr. 17, § (2) bekezdése
alapjén a jegyzd, mint a koltségvetési szerv vezetbje altal jovahagyott belsé ellenérzési
kézikdnyvvel.

Kialakitottuk a szervezeti célok elérését szolgdlo feladatok/folyamatok megvaldsitisinak
nyomon kovetését biztasitd, illetve azok teljesitésének mérésére alkalmas rendszert a Bkr. 10.
§ - 4nak megfelelden a belsd kontrollrendszer szabélyzat keretében.

Szabélyoztuk a rendszeresen végzendd vezetdi cllendrzés rendjét.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszdmolék a jogszabdlyi ecl@irdsok szerint a valdsignak
megfelelben, dtlathatoan, teljes korlien s pontosan tiikrbzik a széban forgé pénziigyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

B1) Nyilatkozom, hogy 2025. évben részt vettem a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerér6l és belsd ellenérzésérél sz616 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 12. §

(1) bekezdésében elbirt tovdbbképzésen.,
vagy
B2) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az éltalam irasban kijelolt személy (név, beosztas,

munkakdr) vett részt a kiltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérd! és belsé ellenérzésérs!
sz0l6 370/2011. (X1I. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

vagy




B3) Nvilatkozoni hogy 2025. évben nem voliam képzésre kitelezett a koltsépvetési
szervek belsé kontrollrendszerérél és belsG ellenérzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.)

Korm. rendelet 12, & (1) bekezdésében eldirtak alapjin.

C1) Nyilatkozom, hogy 2025 évben az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetéie
(név, beosztds, munkaksr) részt vett a kaltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérol és
belsd ellendrzésérol szold 370/2011. (X1 3).) Korm. rendelet 12. & {2) bekezdésében elirt

tovibbképzésen.
vagy
C2) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi

vezetdje (név, beosztds, munkakér) nem volt képzésre kitelezett a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szol6 370/2011. (XI1 31.) Korm. rendelet 12, §

{2) bekezdésében elbirtak alapjén.

vagy

C3) Nyilatkozom, hogy az dltelam vezetett koltségvetési szery gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik,

Kelt:

Dunavarsiny, 2026, februdr 14,

P. H.

...................................................

intézményvezeld

D) Az A) pontban meghatirozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &l mddomban
megtenni:

...................................................



2023, évi Monitoring jelentés

Aluliroft Végh Anita megbizott gazdasigi oszlalyvezett a monitoring stratégia alapjén az alabbi

jelentést készitem a Polgarmester Ur részére Dunavarsiny Véaros Onkorményzat
2025. évi tevékenysége és tapasztalatom szerint,
Indikétorok elemzése, értékelése:
I, Pénziigyi mutatok
{ e _
| Miértkegység | Csopartasitas E:‘li‘:f;; | Adatforrds ‘ Seémités | S*mitott
Indikdfor megnevezésc: Tartozdsdllomsiny alakulisa
Ft. - nem lejért " havonta | Az indikatorok | szamialéban a
- lejart elemzéséhez lejart |
| szitksépes tartozésdllomany, |
adatokat az nevezdben az |
. ‘ intézmény {sszes
' szémftogépes tartozdsillomany, 0,0
forrdsokbél,
| adatbézisokbol,
sziikséges
meghatérozni, | |
| Indikétor megnevezése: Kivetelések dllominya - i
Ft. - nem lejért havonta Az indikdtorok | szimlildban a
- lejért | elemzéséhez lejart kisveteiések
| sziikséges dlloménya,
| adatokat az nevezdben az
intézmény dsszes
szAmitogépes kovetelések 0,01
| Torrasokbél, ardnya
| adatbizisokbdl,
| szitkséges
| meghatdrozni,

fiiggvényében

| Indikitor megnevezése: Kotelezettségvallalésok alakuldsa az elirinyzatok

I

Ft. - | havonta

Az indikitorok
elemzéséhez
sziikséges
adatokat az
intézmény
szimitbégépes
forrasokbdl,
adatbAzisokbdl

I sziikséges

meghatarozni.

Szémlildban a
kistelezettségviila

|
[ las szama,

nevezdben a
kiadasi
eléirdnyzat

| nem mérhetd

Eoy



. Egyébh mutatik

[ Meérté

pyakorisdg

Indikator megnevezése Adatszolgdliatdsi hatéridé betartdsa

Ertékelési

| Adatforras

nap

havonta

|
|

| Az indikétorok
elemzéséhez
szilkséges
adatokat az
intézmény
szimitbgépes
forrdsokbdl,

szlikséges
meghatarozni,

szimlalobana |

adatbézisokbbl,

Szamitdis

késedelmes napok
szama,

nevezdben 30
hap,

Szimitott |

érték

==
|

nem mérhetd

| Indikator m gncvezese Dolgozéi fluktudcié alakulisa

18 ~ kilépbk szdma | havonta | Az indikétorok | SzAmlalé Munka-
- belépdk szima clemzéséhez egyenértéken
sziikséges szdmitott |
adatokat az felmondasok
intézmény szama
| szamitdgépes cgy éven belitl
forrasokbdl, Nevezd Munka- 0,08
adatbazisokbél, | egyenértéken
sziikséges szimitoit
meghatdrozni. | statisztikai
[Btszim az
[ adott évben I.
| Indikétor megnevezése: Készletek forgaisn sebessége —— ! — W
% - | negyedéventc | Az indikdtorok | Szdmlaléban a
elemzeséhez bevételi
szitkséges eldiranyzat,
adatokat az nevezbben az
intézmény Ysszes készlet. nincs készlet
szimitoégépes
forrdsokbél,
adatbézisokbal,
sziikséges
1 meghatarozni. |
| Indikétor me_gnevezése Személy- és tehergépjdrmiivek futdsi teljesitményei g |
Ft. - atlagfogyasztés | negyedévente | Az indikitorok | szAml4léban a T
- futott km-ek elemzéséhez tényleges |
széma | szlikséges teljesitmény |
adatokat az adatok,
intézmény nevezdben a 12,73
' ‘ szimitogépes | fogyasztasi
J forrasokbél, normak szerinti [
adatbizisokbdl,
| sziikséges
t meghatdrozmi. | | ) _J




A belsd komtrollrendszer mitkidésének értékeléséher szlikséges nyilatkozat megtétoléhez n bolss
kontroflrendszer clemeirSl az alébbisk szerint nyilatkozom:

Kontrollkérnyezet:

A Hivatal stratégiai és operativ célrendszere, valamint szervezeti felépitése irshan rdgzitett &s minden
dolgozd szimdra hozziférhetd és megismerhetd (alapitd okirat, szervezeti és mikédési szabdlyzat,
ennek részekeént a szervezeti felépités)? (Aht. 10. § (1), (5); Avr. 13. § (1); Bkr. 6. § (1.

— Igen.

Rendelkezésre dllnak-¢ a jogszabalyok alapjdn kStelezBen elkészitendd szabalyzatok?

+  a Szimv. tv. Altal eldfrt szabdlyzatok (szdmlarend, bizonylati rend, szdmviteli politika,
valamint annak keretében az eszkdzOk és a forrdsok leltdrkészitési és leltdrozasi
szabilyzata; eszkdzk &s forrdsok értékelési szabilyzata; SnkbltségszAmitis rendjére
vonatkozd belsé szabalyzat; pénzkezelési szabalyzat) (Szimv. tv. 14. §);
fizikai biztonsigra vonatkozd szabilyzatok (pl. tiizvédelmi szabélyzat (a tiiz elleni
védekezésrl, a miiszaki mentésré! és a tiizolt6sdgrol sz616 1996, évi XXXI. tBrvény)).

A kialakftott szabélyzatok lefedik-e a Hivatal teljes tevékenységét. Egyértelmiien {rjik-e
eld a feladatokat, jogokat, kbtelezettségeket?
— lgen.

Belsé szabdlyzatban rendezettek-e a mitkddéshez kapcsol6ds, pénzligyi kihatdssal bird, jogszabélyban
nem szabélyozott kérdések? (Aht. 10. § (5)%; Bkr. 6. § (2))
Kiiléndsen az algbbiak tekintetében (Avr. 13. § (2)):

- tervezéssel, gazdilkodassal - igy kiilondscn & kételezetiségvallalds, ellenjegyzés, teljesités
igazoldsa, érvényesités, utalvanyozis gyakorlasinak médjdval, eljirasi s dokumentacios
tészletszabilyaival, valamint az ezeket végzd személyek kijelolésének rendjével -,
ellendrzési adatszolgiltatasi és beszimolasi feladatok teljesitésével kapcsolatos elBirsok;

beszerzések lebonyolitasival kapesolatos eljérasrend:
belfoldi és kiilfskdi kikiildetések elrendelésével, lebonyolitdsdval, elszdmolaséval

kapesolatos kérdések;
reprezentdcids kiaddsok felosztisa, azok teljesitésének és elszdmoldsénak szabalyai;

gépjarmilvek igénybevéielének és hasznalatinak rendje;
vezettkes és radidtelefonok hasznilata:
kozérdek{i adatok megismerésére irinyuld kérelmek intézésének, tovabbd a kdtelezen

kozzéteend$ adatok nyilvAnosségra hozataldnak rendje.
— Igen,

A szervezeti egységek ligyrendje kialakitésra és elfogadisra keriilt-e? (Aht. 10, § (5); Avr. 13. § (5)
— Igen.

A jogszabilyi kbtelozettségeknek megfeleld ellenérzési nyomvonalak kialakitdsra keriiltek-e, frasban

rogzitették-e? (Bkr. 6. § (3)
— Igen,

A Hivatalvezetjo szabilyozta-e a szervezeti integritdst sértd események kezelésének cljarasrendjét?

(Bkr. 6. § (4))
— Igen.

Rendeikezésre dll-¢ belsd ellenbrzési kézikonyv? (Bkr. 17. §)
— Igen,



A jogszabilyi kdtelezettségeknek megfeleld munkakori lefrdsok kialakildsra keriiltek-e, irdsban
rogzilettek-e és azokat az érintettek alairtak-e?
— Igen.

Biztositott-e, hogy a Hivatal m{kbdésében a szakmai felkésziiltség, a pértatlansig és elfogulatlansag,
az erkdlesi foeddhetetlenség értékei érvényre jussanak, valamint a kézérdek el6térbe keriiljon az egyéni

¢érdekekkel szemben? (Bkr. 6. § (5))
— Igen,

A fenti dokumentumok érintettek 4ltali megismerése és megértése biztositott-c?
— Igen.

A szervezeti célok teljesitéséhez szilkséges erdlorrisok (humdnerdforras, eszkozok, informécis stb.)
rendelkezésre dilnak-¢? Amennyiben nem Alltak teljes kériien rendelkezésre az erdforrdsok hajtottak-e
végre intézkedéseket a hidnyosségok negativ hatdsainak mérséklésére?

— Igen.

A Hivatal fejlesztési tervében megfogalmazott célok teljesitésére vonatkozdan kialakitdsra kertili-e
indikétorrendszer, tartalmazza-c az eredményesség, a gazdasdgossig, a hatékonysdg, valamint a
megbizhatésdg mutatsit?

— Jgen.

Biztositott-e az alkalmazottak, feladatinak elldtdsdhoz sziikséges képzeotiségi szintje és gyakorlata?

Megfeleld kompetencidkkal rendelkeznek-e feladataik ellatisahoz? Ennek felmérése megtértént-e?
Amennyiben hisnyossagok merilltek fel ezeken a teriileteken, milyen intézkedések valésultak meg a

problémék orvoslisdra?
— Igen.

Kockdzatkezelés:

A kockdzatok azonositdsa és felmérése sorin el kell kilniteni a killsé és 2 belsé okokra
visszavezethetd kockézatokat annak érdekében, hogy az erfforrdsokat a belsé kulcskockdzatok
kezelésére forditva a leghatékonyabban keriiljtn felhasznalésra.

— Igen.

A Hivatalvezetd miikbdtei-e integrélt kockdzatkezelési rendszert? ( Bkr.7.§(1))
— Igen.

Megttirtént-¢ a Hivatal tevékenységében, gazdalkodésaban rejld kockazatok felmérdse, megdllapitisa?
(Bkr.7.§(2))

— Igen.

A kockdzatkezelési rendszer egyes elemeinek (kockdzati témyezdk meghatérozdsa; kockézati
események és azok bekovetkezési valdszinfiségének és a hatdsok meghatirozasa, elemzése, kockazati
tliréshatir meghatérozdsa, kockazatok rangsoroldsa, kockézatkezelési modszerek, nyomon kévetés,
feltivizsgalat) kialakitasa, szabdlyozisa és miikédése biztositott-et?

— Ipen,

A kockézatkezelési folyamatokért felelos személyek/csoportok kijeldlése, timogatisa megtdriént-e?
— Igen.

Meghatiroztik-e a kockézati tényezdket?
— Igen.



A kockézati eseményeket, azok valosziniiségeit, valamint a kockdzati eseményck bekovetkeztekor »
fBiskolara gyakorolt hatisait meghatiroztik-¢ és elemezték-¢?
— Igen.

Felmérték-e a korrupeids kockdzatokat?
— Igen.

Nyilvantartottdk-e a kockézati tényez8ket, valamint a kockézatokra vonatkozd informiciGkat?
Rendelkeznek-e a kockdzatokrdl adatbédzissal?

— Igen.

Rangsoroltik-¢ a kockdzatokat?

— Igen.

Felmérték-e az egyes kockdzatkezelési médszerek (megsziintetés, 4théritas, kezelds, elfogadis)

alkalmazasénak lehetGségeit?
— Igen.

Biztositott-e a kockazati tényez6k, kockézati események nyomon kivetése?
— Igen.

Amennyiben a kockdzatkezelési rendszerrel kapcsolathan hidnyossdgokat tirtak fel (belsé, kiilsé
ellendrzés, vagy egyéb vizsghlat révén), megtették-e a szilkséges intézkedéseket a probléma

megsziintetése érdekében?
— Igen.

Az érintett dolgozék hozzéjarultak-e kackazatokkal kapcsolatos informécidkhoz?
— Igen.

Kontrolltevéienységek:

Belmérte-e a vezetés, hogy a Hivatal egyes tevékenységeihez és az egyes folyamatokhoz milyen tipusi
kontrollokat célszerl alkalmazni?
— Igen.

A kontrolltevékenységek részeként minden tevékenységre biztositoti-e a folyamatba épitett, ellzetes,
utélagos és vezetdi ellenbrzés? (Bkr. 8. § (2))

-+ Igen,

Biztositott-e a folyamatba épitett, elBzetes, utdlagos ¢és vezetSi ellendrzés (FEUVE) a pénzlgyi
diontések . dokumentumaingk clkészitése-  vonatkozdsaban (koéltségvetési tervezés,
ktelezettségvallalisok, szerzOdések, kifizetések, timogatisokkal valé elszdmolds, szabAlytalansag
miatti visszafizettetések dokumentumai)? (Bkr. 8. § (2) a))

— Igen.

Biztositott-e a pénziigyi kihatdsi dontések célszeriiségi, gazdasigossigi, hatékonysigi &s
eredményességi szempontt megalapozottsiga? (Bkr. 8. § (2) b))

Biztositott-e a koltségvetési gazdilkodas sordn az elézetes és utdlagos pénzigyi ellendrzés, a pénziigyi
dbntések szabalyszerliségi szempontbdl t8rténd jévihagydsa, illetve ellenjegyzése? (Bkr. 8. § (2) ¢))
— Igen.

Biztosftoti-e a gazdasdgi események elszimolisdnak (a hatilyos jogszabdlyoknak megfeleld
kényvvezetés és beszimolds) kontrollja? (Bkr. 8. § (2) d))



- Igen.

A Hivatal vezetdje biztositotta-e a Hivatal belsd szabédlyzataiban a felelsségi kirdk meghatarozasival

legalabb az alabbiak szabdlyozasat:
engedélyezési, j6vahagyasi és kontrolleljarasok,
a dokumentumokhoz és informécidkhoz valé hozzaférés,
beszamolasi eljarasok? (Bkr. 8. § (4))

— Igen,

A kontrolltevékenység lefolytatasira vonatkozé kontrolldokumentécit tartalmazza-e a sziikséges

informéacidkat?
— Igen.

A Hivatal kills6 felek részére juttatott irdsbeli dokumentumai, Hivatalban beliilre és kivillre készitett
Jelentései, Allasfoglaldsai, illetve pénziigyi kotelezettségvillalast és teljesitést magdban foglaléd
tevekenységei esetében biztositott volt a ,.négy szem™ elvének (a tevékenység elvégzésének az azt
elvégzdtol fiiggetlen misik személy altal thriénd felillvizsgalata) érvényesiilése?

— Igen.

Biztositott-¢ az, hogy az egyes folyamatokkal kepcsolatos engedélyezési, végrehajtési, rogzitési,
kontroll, ellendrzési, illeive pénziigyi teijesitési tevékenységek killon szervezeti cgységekhez,
személyekhez delegdltak legyenek?

—s Igen.

Szervezeti, személyi véltozas esetén biztosftott-e a feladatvégzés folytonosséga?
— Igen.

A Kialakftott kontrollok mikodésének vizsgdlta megtdriénik-e eredményességi, gazdasigossigi,
hatékonysdgi és szabilyszeriiségi szempontb6l? A  vizsgélatok tapasztalatai beépiilnek-e

tevékenységekbe, folyamatokba?
~» Igen.

Informécio és kommuniksicid:

Kidolgoztak-e a Hivatal informdcids és kommunikécio szabilyait?
— Igen.

A Hivatalvezetdje kialakitott-e és miikodtet-e olyan rendszercket, amelyek biztositjsk 2 megfeleld
informiciék megfeleld iddben vald eljutisit az illetékes szervezethez, szervezeti cgységhez,

személyhez? (Bkr. 9. §)

— Igen.

A Hivatal cleget tesze a 2011. évi CXIL t8rvény az informéciés Gnrendelkezési jogrél és az
informAcié szabadsigrol szold tBrvényben meghatirozott, a kézérdekii adatokra vonatkozd

tdjckoztatasi kitelezettségének?
—Részben, fejlesztésre szorul,

Kialakitott és frisban régzitett-¢ a szervezeten belilli, illetve a kiils§ partnerekkel folytatott horizontilis
és vertikélis kommunikAcicra vonatkozd szabalyok?
— Igen.



Rendelkezésre éll-e olyan szabdlyzai, amely biztositja, hogy a kdzélt informdci6 elégséges, pontos,
meghizhato, teljes, relevéns, id8ben rendelkezésre All6, jévihagyott, érvényes, kizérélag jogosultak
szdméra megismerhet5, elbirisoknak megfeleld és kizérthetd legyen?

- Igen,
Kialakitott-e és frasban régzitett- a jelentéstételre vonatkozo szabaly?

— Igen.

Kialakitott-e és irasban régziteti-e a bizalmas informaciék kezelésére vonatkoz belsd szabdlyzat?
— Jgen.

A mindennapi gyakorlatban megvalésult-c a fenti szabélyzatoknak mepfeleld informacioaramlés?
—+ Igen,

Amennyiben probléma jelentkezett, biztosftott-e a szervezeti infokommunikiciés rendszer
tapasztalatok alapjin tirtén6 fejlesztéss?
— Igen.

Kialakitott-e a vezetdi informéiciés rendszer?
— Igen,

A vezetdi informiciés rendszerben biziositoit-c minden olyan informacio fellelhetdsége, amely
szilkséges a vezetdi domtések meghozataldhoz (pl. gazdasdgi, pénzligyi események, jelentések,
mik6dési statisziikék stb.)?

— Igen.

Biztositott-e a Hivatal miksdése sorin kelotkozett és hozza érkezett iratok nyilvantartisba vétele,
tirolésa, lekérdezése, adatvédelme és nyomon kivethetfsége?
— Igen.

Készillt-e Iratkezelési szabdlyzat?
— Igen.

Kialakitott-e a szablytalansagi gyani bejelentésére vonatkozd eljdrdsrend?
— Igen,

Biztositott-e a szabélytalanségi gyani kivizsgildsa?
— Ipen.

Biztositott-et a bejelentd-védelem?
~— Jgen.
Monitoring:

A Hivatalvezetfje kialakitottae a Hivatal tevékenységének, a célok megvalésitasanak nyomon
kovetését biztosito rendszert (a tovdbbiakban: monitoring rendszer)? (Bkr. 10. §)
— Igen.

Megtoriént-e az egyes indikdtorok megvaldsuldsanak értékelése, feliilvizsgélata?
- Igen.



Megttitént-¢ az indikator értékekidl vald cliérések okainak felderitése, az okok megsziintetése,

ériékelése.
—r Igen.

A monitoring rendszer alkalmas-c arra, hogy segitse vezetést a véltozist kovetd korrekeids

intézkedésck meghozataliban.
— Igen.

A Hivatal vezetSje gondoskodik-e az operativ tevékenységekt| fiiggetlen belsd ellendrzés
kialakitdsdr] és megfeleld mikadtetésérdl? (Aht. 70. § (1)); (Bkr. 15. §)
— Igen.

A Hivatal vezetje biztosftatia-e a belsd ellendrzés szervezeti és funkcionélis fiiggetlenségét? (Bkr.
18.-19. §)

— Igen.

A Hivatal vezet(je biztositatja-e a belsd ellendrzés milk8déséhez sziikséges forrasokat? (Bkr. 15. §)
— Igen.

Rendelkezett a Hivatal monitoring stratégidjéval?
—s Igen.

Alkalmaztak-e folyamatba épitett monitoring eszkdziket, eljdrasokat?
— Igen,

Alkalmaztak-e egyedi értékelés formajaban megval6sulé monitoring eszkozdket?
~ Igen.

Ezek az eszkdzdk elégségesck és mepfeleléek voltak ahhoz, hogy a vezetés az elvirt mennyiségdi és
minbségli dontéstdmogats informacitkhoz jusson?
— Jgen.

Kivizsgéltik a monitoring cljarésok sordn észlelt problémik okait?
— Igen.

Megtettek a szitkséges intézkedéseket a monitoring eljérdsok sordn észlelt problémak megsziintetése
érdekében (ideértve a belsd, illetve kiilst ellendrzések sordn feltirt problémak megsziintetését is)?

— Igen.

A monitoring jelentés alapjén a belst kontrollok al4bbi teriiletei igényclnek fejlesztést:

Info tv.-ben meghatérozott adatok teljes korl kizzétételi kétclezetiségének teljositése.,

Dunavarsény, 2026. februir 14,

Készitette:

...........................................

Megismerts, jévihagyta: "'a\.’{ ﬂﬁd&-
/ ...... III,°? . :




2025. évi Monitoring jelentés

Alulirott Végh Anita megbizott gazdasdgi osatilyvezetd a monitoring stratégia alapjén az aldbbi
jelentést készitem a Jegyzb Ur részére a Dunavarsinyi Kozds Onkormanyzati Hivatal

2025, évi tevékenysége és tapasztalatom szerint,

Indikétorok elemzése, értékelése:

I. Pénziigyi mutaték

Mértckegység | Csoportosités ;:If;‘:f::; | Adatforrés Szémitds | Semliots N
Indikator megnevezése Tartozasillominy alakulisa ) |
Ft, [ -nem lejart | havonta Azindikitorok | sz&mllobana |
- lejart elemzéséhez lejért |
szlikséges tartozAsallomény,
| adatokat az neveziben az ||
intézmény | Beszes
szémitogépes | tartozdséllomény. | 0
forrasokbdl,
adathézisokbdl, .
szikséges
meghatirozni. | }
Indikdtor megnevezése: Kivetelések dllomanya B ]
Ft. -nem lejart | havonta Az indikdtorok | szémléloban a
- lejért elemzéséhez lejért kibvetelések
szilkséges alloménya,
adatokat az nevezdben az
intézmény | Gsszes
szamitogépes kévetelések 0
forrasokbol, ardnya
adatbdzisokbal,
szltkséges
meghatirozni. |
Indikator megnevezése: Kotelezetiségviilalisok alakulasa az elirdnyzatok ’
fiipgvényében
Ft. - havonta Az indikdtorok Szimialéban a
elemzéschez kételezettségviila
szitkséges las szama,
adatokat az nevezdben a
intézmeény kiad4si t hetd
szamitogépes eldirdnyzat fem MErae
forrasokbadl,
adatbdzisokhol
szlikséges

| meghatdrozni.




II. Egyéb mutatok

Meértékegy Csaportositis ‘ S kel Adatforris Szamitis ‘ Sz:::;:(ot‘t

- < ynkorishg | " | - =

Indikdtor megnevezése: Adatszolgdltatisi batéridé betartisa |
nap - | havonta Az indikdtorok | szémliléban a
J clemzéséhez késedelines napok | ‘

szlikséges szama,
‘ | adatokat az nevezében 30
intézmény nap,
‘ | szAmitdgépes nem mérhetd |

forrdsokbol,
adatbazisokbél,
‘ szikséges

|
| |

| Indikator megnevezése: Dolgozsi finktudcio alakulisa .

meghatirozai.

| - kilépBk szima | havonta | Az indikétorok | SzAm!4l6 Munka- '
- belépdk szama elemzéséhez J egyenériéken

sziikséges szémitott |
adatokat az felmondésok

| intézmény szama |
szamitogépes egy éven beliil 0.03
forrasckbol, Nevezd Munka- !
adatbazisokbdl, | egyenériéken ‘

szikséges szimitott
meghatiroeni. | statigztikai ' '
{ létszim az | ‘
= - o - adott évben
Indikitor megnevezese: Késuletek forgasi sebessége )
% - | negyedévente | Az indiktorok | Szémlil6ban a
elemzéséhez bevételi
szitkséges eldiranyzat,
adatokat az nevezdben az
intézmény | Osszes készlet. nincs készlet
szamitogépes
forrdsokbdl,
adatbdzisokbal,
| sziikséges
| ; | meghatdrozmi.
r Indikitor megnevezése: Személy- és tehergépjirmiivek futdsi teljesitményei _ |
Ft. - tlagfogyasztis | negyedévente | Az indikdtorok | szamldléban a
- futoti km-ek elemzéséhez tényleges
szama szitksépes teljesitmény
adatokat az adatok,
| | mmtézmény nevezben a 11.63
szamitbgépes fogyasztisi ’
forrdsokbol, normék szerinti
adatbézisokbdl, | elbirt mennyiség,
‘ szilksépges

| meghatarozni. |




A bels5 kontrolirendszer miikisdésének értékelésthez szlkeéges nyilstkozat megtételéhez a belsS
kontrollrendszer ¢lemeirsl az aldbbiak szerint nyilatioozom:

Kontrollkiirnyezet:

A Hivatal stratégiail és operativ célrendszere, valamint szervezeti felépitése irdsban régzitett £s minden
dolgozo szamara hozzaférhet és megismerhetd (alapité okirat, szervezeti és miikddési szabélyzat,
ennek részeként a szervezeti felépités)? (Aht, 10, § (1), (5); Avr. 13. § (1); Bkr. 6. § (1)).

— Igen.

Rendelkezdsre allnak-e 2 jogszabélyok alapjan kitelezden elkészitendd szabalyzatok?

- a Szamv. tv. 4ltal elOirt szabdlyzatok (szdmlarend, bizonylati rend, szamviteli politika,
valamint annak kerctében az eszkizbk és a forrdsok leltarkészitési és leltarozdsi
azabélyzata; eszkOzbk és forrdsok éridkelési szabilyzata; Onkélségszdmitas rendiére
vonatkozd belsd szabalyzat; pénzkezelési szabalyzat) (Szamv. tv. 14. §);

- fizikai biztonsigra vonatkoz6 szabdlyzatok (pl. thezvédelmi szabilyzat (2 tliz elleni
védekezésrol, a miiszaki mentésrol és a tlizoltdsdgrol sz616 1996. évi XXXI. térvény)).

A kialakitott szabdlyzatok lefedik-e a Hivatal teljes tevékenységét. Egyértelmtien frjdk-e
eld a feladatokat, jopokat, kitelezettségeket?
— Igen.

Belso szabalyzatban rendezettek-e a mikddéshez kapcsoléds, pénztigyi kihatdssal bird, jogszabédlyban

nem szabilyozott kérdésck? (Aht. 10. § (5): Bkr. 6. § (2))
Kiilénéisen az aldbbiak tekintetében {Avr. 13. § (2)):

tervezéssel, gazdilkodéssal - igy killdndsen a kitelezetisépvallalas, ellenjegyzés, teljesités
igazoldsa, érvényesités, utalvinyozas gyakorldsdnak médjaval, eljarasi és dokumenticios
részletszabilyaival, valamint az ezeket végzb személyek kijellésénel rendjével -,
ellendrzési adatszolgaltatdsi és beszamoldsi feladatok teljesitésével kapesolatos eldfrdsok;

beszerzések lebonyolitdsival kapcsolatos eljirdsrend;
belfildi és kUMoldi kikilldetések elrendelésével, lebonyolitdsaval, elszamoldsaval

kapcsolatos kérdések;
reprezenticids kiadasok felosztdsa, azok teljesitésénck és elszdmolasinak szabélyai;

gépjarmivek igénybevételének és haszndlatinak rendje;

vezetékes és radidtelefonok haszndlats;
kozérdekit adatok megismerdsére iranyuld kérelmek intézésének, tovabba a kitelezden

kézzéteendd adatok nyilvanossagra hozatelinak rendje.
— Igen.

A szervezeti egységek ligyrendje kialakitdsra és elfogadésra keriilte? (Aht. 10. § (5); Avr. 13. § (5)
— Igen.

A jogszabilyi kotelezettségeknek megfeleld ellendrzési nyomvonalak kialakitésra keriiltek-g, {rdsban

rigzitették-e? (Bkr. 6. § (3))
— Igen.

A HivatalvezetSje szabdlyozta-e a szervezeti integritdst sértd események kezelésének eljarasrendjét?

(Bkr. 6. § (4)
— Igen.

Rendelkezésre 4ll-e belsd ellendrzési kéziktinyv? (Bkr. 17. §)
— Igen.

A jogszabalyi kétclezettségeknek megfelelé munkak8ri leirdsok kialakitdsra keriiltek-e, frdsban
régzitettek-e és azokat az érintettek alairtik-e?



— Igen.

Biztositott-¢, hogy a Hivatal miikddésében a szakmai felkészliltség, a pértatlansig és elfogulatlansag,
az erkdlesi feddhetetlenség értékei érvényre jussanak, valamint a kézérdek eldtérbe kerilljon az egyéni

érdekekkel szemben? (Bkr. 6. § (5))
— Igen.

A fenti dokumentumok érintettek ltali megismerése és megértése biztosftott-¢?
— Igen.

A szervereti célok teljesitéschez szilkséges er6forrdsok (huménertforrds, eszkoz6k, informacio stb.)
rendelkezésre 4llnak-¢? Amennyiben nem 4lltak teljes koriien rendelkezésre az erbforrdsok hajtottak-¢
végre intézkeddseket a hidnyossagok negativ hatdsainak mérséklésére?

— Igen.

A Hivatal fejlesztési tervében megfogalmazott célok teljesftésére vonatkozdan kialakitisra kerlilt-e
indikatorrendszer, tartalmazza-e az eredményesség, a gazdasigossig, a hatékonysdg, valamint
megbizhatdsdp mutatdit?

— Igen.

Biztositott-¢ az alkalmazottak, teladatinak ellaidsihoz sziikséges képzettségi szintje és gyakorlata?
Megfelelé kompetencidkkal rendelkemnek-e feladataik ellitisahoz? Ennek felmérése megtirtént-e?
Amennyiben hisnyossigok merliltek fel ezeken a teriileteken, milyen intézkedések valésultak meg &

problémak orvosldsira?
— Igen.

Kockazatkezelés:

A kockazaiok azonosfidsa és felmérése soran el kell killdniteni a kills6 és a belsd okokra
visszavezethetd kockazatokat annak érdekében, hogy az erbforrisckat a belséd kuloskockdzatok
kezelésére forditva a leghatékonyabban keriiljtn felhasznéldsra.

— Igen.

A Hivatalvezetd miikddtet-e integrait kockdzatkezelési rendszert? ( Bkr.7.§(1))
-+ Igen,

Megtdrtént-¢ a Hivatal tevékenységében, gazdilkoddsiban rejlé kockazatok felmérése, megallapitisa?

(Bkr. 7. § (2))
— Igen.

A kockézatkezelési rendszer egyes elemeinek (kockazati tényezk meghatirozisa; kockazati
események &s azok bekdvetkezési valdszinliségének és a hatdsok meghatirozésa, elemzése, kockazati
tiiréshatar meghatarozdsa, kockdzatok rangsoroldsa, kockazatkezelési mddszerek, nyomon kévetés,
feliilvizsgélat) kialakitisa, szabdlyozisa és mitikidése biztosftott-ct?

- Igen.

A kockézatkezelési folyamatokért felel6s személyek/csoportok kijelslése, timogatisa megtortént-¢?
— Igen.

Meghatéroztik-e a kockdzati tényez6ket?
— Igen.

A kockézati eseményeket, azok valdsziniliségeit, valamint a kockazati események bekévetkeztekor a
foiskolara gyakorolt hatdsait meghatérozték-e és elemezték-e?



— Igen.

Felmérték-e a korrupcids kockazatokat?
— Igen,

Nyilvantartottdk-¢ a kockdzati tényezdket, valamint a kockézatokra vonatkozd informécidkat?
Rendelkeznek-e a kockdzatokrél adatbazissal?
— Igen.

Rangsoroltik-e & kockdzatokat?
— Igen.

Felmérték-e az egyes kockazatkezelési médszerek (megsziintetés, atharitds, kezelés, elfogadis)
alkalmazdsdnak ichetdségeit?
— Igen.

Biztositott-e a kockazati tényezBk, kockazati események nyomon kévetése?
— Igen.

Amennyiben a kockézatkezelési rendszerrel kapcsolatban hidnyosségokat tértak fzl (belsd, killsd
cllendrzés, vagy egyéb vizsghlat révén), megtették-e a szitkséges intézkedéseket a probléma

megsziintetése érdekében?
— Igen.

Az érintett dolgozok hozzdjarultak-¢ kockéizatokkal kapesolatos informaciékhoz?
— Igen.

Kontrolltevékenységek:

Felmérte-e a vezetés, hogy a Hivatal egyes tevékenységeihez és az egyes folyamatokhoz milyen tipusi
kontrollokat célszer(i aikalmazni?
— Igen.

A kontrolltevékenységek részeként minden tevékenységre biztositott¢ a folyamatba épitett, elbzetes,
utdlagos és vezethi ellendrzés? (Bkr. 8. § (2))
— Igen.

Biztositott-¢ a folyamatba épitett, elbzetes, utdlagos és vezetSi ellendrzés (FEUVE) a pénziigyi
dontések dokumentumainak elkészitése vonatkozisaban (ko ltségvetési tervezés,
kotelezettségvdllaldsok, szerzbdések, kifizetések, tamogatdsokkal valé elszdmolds, szabdlytalansig

miatti visszafizettetések dokumentomai)? (Bkr. 8. § (2) a))
— Ygen.

Biztositott-e a pénzilgyi kihatasi dontésck célszerliségi, gazdasdgossdgi, hatékonysigi és
sredményességi szemponti megalapozottsdga? (Bkr. 8. § (2) b))
— Igen.

Biztositatt-¢ a koltségvetési pazddlkodds sordn az cldzetes és utdlagos pénziigyi ellendrzés, a pénzilgyi
diintések szabilyszeriiségi szempontbdl trténd jévahagydsa, illetve ellenjegyzése? (Bkr. 8. § (2) ¢))

— Jgen.

Biztosftott-c a gazdasigi események elszémoldsdnak (a hatdlyos jogszabilyoknak megfeleld
kényvvezetés és beszdmolas) kontrollja? (Bkr. 8. § (2) d))
— Igen.



A Hivatal vezetdje biztositotta-¢ a Hivatal belsd szabélyzataiban a felel6sségi korsk meghatarozisaval

legelibb az alibbiak szabdiyozdsat:
- engedélyezési, jovahagyasi és kontrolleljirasok,
- a dolwmentumokhoz és informacidkhoz valé hozzaférés,
- beszamoldsi eljdrdsok? (Bkr. 8. § (4))

— Igen.

A kontrolltevékenység lefolytatisira vonatkozé kontrolldokument4cié tartalmazza-e « szitkséges
informacidkat?
~— Igen.

A Hivatal kiils6 felek részére juttatott irdsbeli dokumentumai, Hivatalban beliilre és kividire készitett
jelentései, allisfoglaldsai, illetve pénzilgyi kdtelezettségvdllaldst és teljesitést magiban foglalé
tevékenységei esetében biztositott volt a ,.négy szem” elvének (a tevékenység elvégzésénck az azt
elvégzitdl fiiggetlen mésik személy dltal torténd feliilvizsgalata) érvényesiilése?

— Ipen.

Biztositott-e az, hogy az egyes folyamatokkal kapcsolatos engedélyezési, végrehajtisi, rogzitési,
kontroll, ellendrzési, illetve pénzigyi teljesitési tevékenységek kiilon szervezeti egységckhez,
személyekhez delegéitak legyenek?

— Igem.

Szervezeti, személyi véltozas esetén biziositott-e a feladatvégzés folytonossiga?
-+ fgen.

A Kkialakftott kentrollok mikédésének vizsgalta megtorténik-e eredményességi, gazdasdgossdgi,
hatékonysdgi ¢s szabélyszerliségi szempontb6l? A vizsgélatok tapasztalatai bedpiilnek-e

tevékenységekbe, folyamatokba?
— Ipen.

Informici¢ és kommunilcicio:

Kidolgoztik-e a Hivatal informaciés és kommunikécié szabalyait?
— Igen,

A Hivatalvezetdje kialakitott-e és mikddtet-e olyan rendszercket, amelyek biztosftidk a megfelel6
informécick megfeleld idGben vald eljutdsit az illetékes szervezethez, szervezeti cgységhez,

személyhez? (Bkr. 9. §)
— Igen.

A Hivatal eleget tesz¢ a 2011. évi CXIL t6rvény az informéciés &nrendelkezési jogrol és az
informécié  szabadsagrél szold tdrvényben meghatdrozatt, a kézérdekl adatokra vonatkozd
téjékoztatasi kitelezettségének?
—Részben, fejlesztésre szorul.

Kialakitott és irdsban rogzitett-o a szervezeten belilli, illetve a killsd partnerekkel folytatott horizontslis
és vertikalis kommunikdcidra vonatkozd szabslyok?
— Igen.

Rendelkezésre éll-e olyan szabélyzat, amely biztositja, hogy a kézolt informécié elégséges, pontos,
megbizhato, teljes, relevans, idGben rendelkezésre 4ll6, jovahagyott, érvényes, kizérélag jogosultak
szAméra megismerhetd, eléirdsoknak megfelels és kizérthetd legyen?

-+ Igen.




Kialakitott-¢ és irdsban rogziteti-e a jelentésiételre vonatkozd szabily?
— Jpen,

Kialakitott-e és frdsban r8gzftett-e a bizalmas informécitk kezelésére vonatkozd belss szabalyzat?
— Igen.

A mindennapi gyakorlatban megvaldsult-e a fenti szabilyzatoknak megfeleld informaciddramlas?

— Igen.

Amennyiben probléma jelentkezett, biztositott-e a szervezeti infokommunikicids rendszer
tapasztalatok alapjén torténd fojlesztésc?
— Igen,

Kialakitotte a vezet6i informacios rendszer?
— Igen.

A vezetdi informdciés rendszerben biztosftott-e minden olyan informicié fellelhetdsége, amely
szilkséges a vezetdi dontések meghozataldhoz (pl. gazdasigi, pénzillgyl események, jelentések,
miik6dési statisztikak sib.)?

— Igen.

Biztositott-e a Hivatal mlkddése sordn keletkezett és hozzd érkezett iratok nyilvantartisba vétele,
tarolasa, lekérdezése, adatvédelme s nyomon kévethetfsége?

— Igen.

Készlilt-e Iratkezelési szabalyzat?
-+ Igen.,

Kialakftoit-e a szabdlytalansdgi gyani bejelentésére vonatkozé eljardsrend?
— Igen.

Biztositoti-e a szabélytalansigi gyani kivizsgaldsa?
— Igen.

Biztositott-et a bejelentd-védelem?
— Igen,
Monitoring:

A Hivatalvezetdje kialakilotta- a Hivatal tevékenységének, n célok megvaldsitdsdnak nyomon
kivetését biztosité rendszert (a tovabbiakban: monitoring rendszer)? (Bkr. 10. §)

— Igen.
Megtirtént-e az egyes indikdtorok megvaldsuldsinak ériékelése, felillvizsgalata?
— Igen.

Moptbrtént-¢ az indikitor ridkektd]l vald eltérések okainak felderitése, az okok megsziintetése,
értékelése.
~ Igen.



A monitoring rendszer alkalmas-e arra, hogy segitse vezetést a véltozast kivetd korrekcids

intézkedésck meghozataliban.
— Igen,

A Hivatal vezetGje gondoskodik-e az operatlv tevékenységekidl fiiggetlen belsé ellendrzés
kialakitasirol és megfeleld milksdtetdsérol? (Aht. 70. § (1)); (Bkr. 15. §)

— lgen.

A Hivatal vezetéje biztositatja-e a belsé ellendrzés szervezeti és funkciondlis fiiggetlenségél? (Bkr.
18.-19. §)

— Igen.

A Hivatal vezetdje biztosttatja-e a belsd ellendrzés milkodésehez szitkséges forrasokat? (Bkr. 15. §)
-~ Igen.

Rendelkezett a Hivatal monitoring stratégiajaval?
— Igen.

Alkalmaziak-e folyamaiba épitett monitoring eszkzbket, eljarasokat?
— Igen.

Alkalmaziak-e egyedi értékelés formédjaban mepgvaldsulé monitoring eszkbzoket?
" Igen.
Ezek az eszkiszik elégségesek és megfeleldek voltak ahhoz, hogy a vezetés az elvdrt mennyiségli és

minbségli dintéstimogaté informécidkhoz jusson?
— Jgen,

Kivizsgaltdk a monitoring eljérasok soran észlelt problémdk okait?
— Igen.

Megtették a sziikséges intézkedéseket a monitoring eljdrdsok sordn eszlelt problémdk megsziintetése
érdekében (ideértve a belsd, illetve kiils6 ellendrzések sordn feltart problémak megszitntetését is)?

— Igen.

A moniforing jelentés alapjdn a belsd kontrollok alabbi terilletei igényelnek fejlesztést:

Info tv.-ben meghatarozoit adatok teljes koril kizzétételi kitelezettségének teljesitése.

Dunavarsény, 2026, februér 14,

Készitette:

Megismerte, jévdhagyta:




2025, évi Monitoring jelentés

Alulirott Végh Anita megbizott gazdasigi vezeté a monitoring stratégia alapjén az aldbbi jelentést
készitem Kazatsay Szilvia intézményvezetd asszony részére a Dunavarsdnyi Webres Sdndor Ovoda

2025, évi tevékenysepe €s tapasztalatom szerint.

Indikatorok elemzése, érickelése:

L Pénzligyi mutaték

]

Il PTTER T r
Mértékogység | Csoportositis | f:‘]fff:::; { Adatforrés | Saimitis s
Indikédtor megnevezése: Tartozdsdllominy alakulisa
Ft. - nem lejart havonta [ Az indikatorok szémléléban a
- lejart elemzéséhez lejért |
| sziiksépes tartozasallomany,
adatokat az nevezdben az
intézmény Usszes
szAmitdgépes tartozdsdllomany. 0,13
forrdsokbol,
adatbizisokbdl,
szikséges
meghatdrozni.
| ! B
Indikétor megnevezése: Kivetelések dllomanya _— —
Ft. - nem lejért havonta Az indikatorok szAmidloban a
- lejart clemzéséhez lejart ktvetelések
szikséges élloménya,
adatokat az nevezbben az
- intézmeény {isszes
' szdmitégépes kBvetelések 0,00
forrasokbol, aranya
adatb4zisokbél,
sziikséges
meghatdrozni.

Tndikétor megnevezése: Kdtelezettségvallalasok alakuldsa az cléirinyzatok

fiiggvényében N
It - havonta Az indikatorok | Szdmléléban a

elemzéséhez kotelezettségvilla |

szilkséges l4s szAma,

adatokat az nevezdben a

intézmény kiadasi

szamitogépes eléirdnyzat nem mérhetd

forrasokbdl,

adatbazisokbol

szilkséges

meghatérozni.




II. Egyéb mutaték

|

Mértékegység

Csoportositis |

Ertékelési

Adatforrés

fyakorisig

_ Indlkétor meg_evezese Adatszolgdltatisi hatiridS betartasa

|
| SzAmitott |
érték |

Szimitas

nap - | havonta Az indikétorok | szdmlaloban a
elemzéséhez késedelmes napok |
szitkséges szama,
adatokat az nevezdben 30 |
intézmény nap,
sZEAmMIitogepes nemn roérhetd
forrésokbél,
adatbézisokbol,
sziikséges
meghatarozni.
Indikitor megnevezése: Dolgozéi finktusbeit alakulisa I
5 | - kilépbi szama | havonia | Az indikitorok | Szdmiié Munka-
- belépdk szima elemzéséhez egyenértéken
‘ sziiksépes szamitott
adatokat az felmonddsok 4
intézmény szAma
| szAmitégépes egy éven beliil 0.07
forrasokbdl, Nevezd Munka- 4
adatbazisokbdl, | egyenértéken
szitkséges szimitott |
meghatirozni. | statisztikai | .
Iétszdm az
| adott évben ; 1]
| Indikitor megnevezése: Készletek forpasi sebessége = =
% negyedévente | Az indikdtorok | Szdmléloban a
| elemzéséhex bevételi
szitkséges eltirdnyzat,
adatokat az | nevezdben az
intézmeény Osszes készlet. nincs késziet
szémitogépes |
forrdsokbol,
adatbézisokbol,
sziikséges
meghatérozni. e i
| Indikétor meyrevezese Személy- és tehergépjirmiivek futdsi teljesitményei - !
Ft. - dtlagfogyasztds | negyedévente | Az indikatorok | szimldléban a '
- futott km-ck clemzéséhez téunyleges
szdma szitkséges teljesitmény |
adatokat az adatok,
intézmény nevezdben a
szamitdgépes fogyasztisi | 0 |
forrasokbél, normdk szerinti
adatbdzisokbol, | eldirt mennyiség,
szlikséges |
meghatarozni,




A belsd kontrollrendszer milikidésének értékeléséher sziikséges nyilatkozat megtételéhez a belsd
kontrolirendszer clemeirl az alibbiak szerint nyilatkozom:

Kontrollkéirnyezet:

A Hivatal stratégiai &5 operativ célrendszere, valamint szervezeti felépitése frdsban rogzitett és minden
doigezd szdméra hozzaférhet® és megismerhetd (alapfté okirat, szervezeti és milkodési szabilyzat,
ennek részeként a szervezeti felépités)? (Aht. 10. § (1), (5); Avr. 13. § (1); Bkr. 6. § (1)).

— Igen.

Rendelkezésre dllnak-e a jogszabalyok alapjdn kételezben elkészitendd szabdlyzatok?

- 2 Szémv. tv. dltal elbirt szabalyzatok (szémlarend, bizonylati rend, szamviteli politika,
valamint annak keretében az eszkozik és a forrdsok leltirkészitési és leltarozasi
szabélyzata; eszkézok és forrasok értékeldsi szabilyzata; onkdltségszimitds rendjére
vonatkozd belsd szabalyzat; pénzkezelési szabélyzat) (Szémv. tv. 14. §);

- fizikai biztonsdgra vonatkozd szabdlyzatok (pl. tizvédelmi szabdlyzat (2 tiz elleni
védekezésrdl, a mitszaki mentésrdl és a tlizoltdsigrd] s21a 1996, évi XXXI. térvény)).

A kialakitoit szabdlyzatok lefedik-c¢ a Hivatal teljes tevékenységét. Egyéricimien irjdk-¢
eld a feladatokat, jogokat, ktelezettségeket?
— Igen.

Belsd szabilyzatban rendezettek-e a mikodéshez kapesoladd, pénztigyi kihatdssal bird, jogszabdlyban

nem szabdlyozott kérdések? (Abt. 10. § (5); Bkr. 6. § (2))
Kiiloéndsen az alébbiak tekintetében (Avr. 13, § (2)):

- tervezéssel, gazddlkoddssal - igy killéndsen a kételezetiségvallalds, ellenjegyzes, teljesités
igazoldsa, érvényesités, utalvinyozds gyakorldsinak médjéval, eljardsi és dokumentdcios
részletszabilyaival, valamint az eczeket végzd személyek kijelilésének rendjével -,
ellenrzési adatszolghltatisi és beszimoldsi feladatok teljesitésével kapesolatos eldirssok;

beszerzések lebonyolftisival kapcsolatos eljdrdsrend;
belfoldi és Kiilfoldi kikildetések elrendelésével, lebonyolitdsival, elszdmoldsdval

kapcsolatos kérdésck;
reprezenticics kiadasok felosztisa, azok teljesitésének és elszdmoldsinak szabalyaf;

- gépjarmiivek igénybevételének és hasznalatdnak rendje;

vezetékes és ridistelefonok hasznéalata;
kzérdekil adatok megismerésére irdnyuld kérelmek intézésének, tovdbba a kotelezben

kdzzeteendd adatok nyilvdnosségra hozataldnak rendje.
— Igen.

A szervezeti egységek iigyrendie kialakiftisra és elfogadésra keriilt-e? (Aht. 10. § (5); Avr. 13. § (5))
— Igen.

A jogszabalyi kitelezettségeknek mepfeleld ellendrzési nyomvonalak kialakitisra kerliltck-e, irdsban
rogzitették-e? (Bkr. 6. § (3))

— Igen.

A Hivatalvezetfje szabdlyozta-e a szervezeti integritdst sértd események kezelésének eljdrdsrendjét?
(Bkr. 6. § (4))

— Ipen.

Rendelkezésre ill-e belsd ellendrzési kézikonyv? (Bkr. 17. §)
— Igen.



A jogszabélyi kotelezettségeknek megfelelé munkakdri leirsok kialakitasra keriiltek-e, irdsban
r8gzitettek-e és azokat az érintettck alairtik-e?
—+ Igen,

Biztositott-e, hogy a Hivatal mitkédésében a szakmai felkészilltség, a partatlansag és elfogulatlansig,
az erkdlesi feddhetetlenség értékei érvényre jussanak, valamint a kozérdek elbtérbe kerniljon az egyéni

érdekekkel szemben? (Bkr. 6. § (5))
— Igen,

A fenti dokumentumok érintettek altali megismerése és megértése biztositott-?
— Igen.

A szervezeti célok teljesitéséhez sziikséges erbforrisok (huméner&forras, eszkozok, informécid stb.)
rendelkezésre dllnak-e? Amennyiben nem 4lltak teljes kériten rendelkezésre az erdforrdsok hajtottak-e
végre intézkedéseket a hidnyossdgok negativ hatdsainak mérsékiésére?

— Igen,

A Hivatal fejlesztési tervében megfogalmazott célok teljesitésére vonatkozdan kialakitésra keriilt-e
indiktorrendszer, tartalmazza-c az credményesség, a gazdasigossig, a hatékonysig, valamint a
megbizhatdsdg mutatdit?

— Igen.

Biztositott-¢ az alkalmazottak, feladatinak ellitésshoz sziikséges képzettségi szintje és gyakorlata?
Megfelelé kompetenciikkal rendelkeznek-¢ feladataik ellitisshoz? Ennek felmérése megtrtént-e?
Amennyiben hidnyossagok meriiltek fel ezeken a teriiletcken, milyen intézkedések valosultak meg a

problémék orvoslasara?
— Igen.

Kockizatkezelés:

A kockdzatok azonositdsa és felmérése soran el kell kiildnfteni a killsd és a belsd okokra
visszavezethetd kockdzatokat amnak érdekében, hogy az erdforrdsokat a belsé kulcskockizatok
kezelésére forditva a leghatékonyabban kerilljon felhasznil4sra.

— Igen.

A Hivatalvezetd miikddtet-e integralt kockdzatkezelési rendszert? ( Bkr.7.§(1))
— Igen.

Megtoriént-¢ a Hivatal tevékenységében, gazdilkodasiban rejld kackdzatok felmérése, megéllapitisa?
(Bkr. 7. § (2))

— Izen.

A kockézatkezelési rendszer egyes elemeinek (kockdzati tényezdk meghatirozfisa; kockazati
események és azok bekdvetkezési valoszinGségének és a hatdsok meghatirozisa, clemzése, kockézati
tiréshatar meghatdrozdsa, kockdzatok rangsoroldsa, kockazatkezelési médszerek, nyomon kovetés,

feltilvizsgdlat) kialakitisa, szabilyozdsa és miikéidése biztosftott-et?
— Igen.

A kockézatkezelési folyamatokért felelts személyek/csopartok kifel6lése, timogatésa megtértént-e?
— Igen,

Meghatiroztik-e a kockézati tényezdket?
— Ipen.



A kockazati eseményeket, azok valosziniségeit, valamint a kockézati események bekdvetkeztekor a
foiskoldra gyakorolt hatdsait meghatdroztik-e és elemezték-e?

— Igen.

Felmérigk-e a korrupcids kockazatokat?
— Igen.

Nyilvéntartottdik-¢ 2 kockézati tényezbket, valamint a kockdzatokra vonatkozd informécidkat?
Rendelkeznek-¢ & kockazatokrol adatbazissal?
— Igen.

Ranpsoroltik-e a kockdzatokat?
— Igen.

Felmériék-e az egyes kockdzatkezelési modszerek (megsezilntetés, Atharftds, kezelés, elfogadés)
alkalmazisinak lehetGségeit?
— Igen.

Biztositott-e a kock4zati tényez8k, kock4zati események nyomon kivetése?
— Igen.

Amennyiben a kockdzatkezolési rendszerrel kapcsolathan hidnyossigokat tirtak fel (belsd, kiilst
ellendrzés, vagy egyéb vizsghlat révén), megtették-e a szilkséges intézkedéseket a probléma
megsziintetése érdekében?

— Igen.

Az érintett dolgozdk hozzdjirultak-e kockdzatokkal kapcsolatos informécidkhoz?
— Igen.

Kontrolltevékenységek:

Felmérte-e a vezetés, hogy a Hivatal egyes tevékenységeihez és az egyes folyamatokhoz milyen tipusi
kontrollokat céiszerdi alkalmazni?
— Igen.

A kontrolltevékenységek részeként minden tevékenységre biztosftott-e a folyamatba épitett, el6zetes,
utélagos és vezetdi ellendrzés? (Bkr. 8. § (2))
~ [gen.

Biztositott-e a folyamatba épitett, eldzetes, utblagos és vezetSi ellendrzés (FEUVE) a pénziigyi
ddntések dokumentumainak elkészitése vonatkozaséiban (kSltségvetési tervezés,
kitelezottségvallatisok, szerzodések, kifizetések, timogatdsokkal vald elszdmolds, szabalytalansag

miatti visszafizettetések dokumentumai)? (Bkr. 8. § (2) a))
-+ Igen.

Biztositott-e a pénziigyi kihatist dbntések célszerliségi, gazdasdgossAgi, hatékonysigi és
eredményességi szemponti megalapozottsaga? (Bkr. 8. § (2) b))
— Igen.

Biztositott-e a kéltségvetési gazdalkodds sordn az eldzetes és utélagos pénezilgyi ellendrzés, a pénzilgyi
dontések szabdlyszerliségi szempontbs] thrténd jovihagydsa, illetve ellenjegyzése? (Bkr. 8. § (2) e))

— Igen.

Biziositott-c a pazdasigi események elszimolésinak (a hatdlyos jopszabidlyoknak megfeleld
kényvvezstés és beszimolas) kontrollja? (Bkr. 8. § (2) d))



— Igen.

A Hivatal vezetdje biztositotta-e a Hivatal belsd szabalyzataiban a felel8sségi kirok meghatdrozasaval

legaldbb az aldbbiak szabélyozasit:
- engedélyezési, jovahagydsi és kontrolleljardsok,
a dokumentumokhoz és informicidkhoz valé hozzaférés,

beszdmolisi eljdrdsok? (Bkr. 8. § (4))
— Ipen.

A kontrolltevékenység lefolytatasira vonatkozé kontrolldokumenticié tartalmazza-e a szitkséges

informécidkat?
— Igen.

A Hivatal kiilsd felek részére juttatott irasbeli dokumentumai, Hivatalban beliilre és kiviilre készitett
Jelentései, Allasfoglaldsai, illetve pénzligyl kotelezettségvillalist és teljesitést magdban foglald
tevékenységei esetében biztositott volt a .négy szem™ elvének (a tevékenység elvégzésének az azt
elvégzotd] fiiggetlen masik személy aital torténd felillvizsgilata) érvényesiilése?

— Igen.

Biztosiiott-e az, hogy az egyes folyamatokkal kapcsolatos engedélyezési, végrehaijtdsi, rdgzitési,
kontroll, ellen6rzési, illetve pénzDpyi teljesitési tevékenységek killon szervezeti egységekhez,
személyekhez delegaltak legyenek?

— Igen.

Szervezeti, személyi valtozds esetén biztosftott-e a feladatvégzés folytonossaga?
— Igen.

A kialakitott kontrollok miikédésének vizsgilta megtorténik-e eredményességi, gazdasdgossagi,
hatékonysagi ¢€s szabalyszerfiségi szempontbdl? A vizsgdlatok tapaszialatai beépillnek-e

tevékenységekbe, folyamatokba?
— Igen.

Informéicid és kommuonikdcid:

Kidolgoztik-e a Hivatal informaciés és kommunikacié szabalyait?

—» Igen,

A HivatalvezetGje kialakitott-e és miikédtet-e olyan rendszercket, amelyek biztositjdk a megfeleld
informaciok megfeleld idbben vald oljutdsat az illetékes szervezethez, szervezeti epységhez,
személyhez? (Bkr. 9. §)

— Igen.

A Hivatal eleget tesz-e a 2011. évi CXIL tbrvény az informicios Snrendelkezési jogrol és az
informécic szabadsagrdl sz6l6 torvényben meghatdrozott, a kdzérdekl adatokra vonatkozd
téjekoztatdsi kiitclezetiségének?

—Részben, fejlesztésre szorat.

Kialakitotit és frdsban rogzitett-e a szervezeten belilli, illetve a kiilsé partnerekkel folytatott horizontélis
&5 vertikalis kommunikicidra vonatkozd szabilyok?

— Igen.



Rendelkezésre dil-c olyan szabdlyzat, amely biztositja, hogy a kozblt informacié elégséges, pontos,
megbizhatd, teljes, relevans, id6ben rendelkezésre 4llo, jGvahagyott, érvényes, kizdrdlag jogosultak
szimdra megismerhetd, eléirdsoknak megfeleld és kézérthetd legyen?

— Igen,
Kialakitott-e és irdsban riigzitett-e a jelentéstételre vonatkozd szabdly?

— Izen,

Kialakitott-¢ és frasban rogzitett-¢ a bizalmas informacick kezelésére vonatkozo belsd szabilyzat?
— Igen.

A mindennapi gyakorlatban megvaldsult-c a fenti szabdlyzatoknak megfeleld informacioaramlas?
— Igen,

Amennyiben probléma jelentkezett, biztositott-e a szervezeti infokommunikéciés rendszer

tapasztalatok alapjan tdrténé fejlesziése?
— Igen,

Kialakitott-¢ a vezet6i informdcids rendszer?
— Igen.

A vezetdi informécios rendszerben biztosftott-e minden olyan informéicié fellelhetdsége, amely
szilkséges a vezethi dontések meghozataldhoz (pl. gazdasdgi, pénziigyi események, jelentések,
miikddési statisztikak stb.)?

— Igen.

Biztosftoti-e a Hivatal miksdése sorin keletkezelt és hozzi érkezett iratok nyilvintartisba vétele,
tarolésa, lekérdezése, adatvédelme és nyomon kiivethetbsége?
— Igen.

Késziilt-e Iratkerzelesi szabilyzat?
— Ipen.

Kialakitott-e a szabélytalansigi gyanii bejelentésére vonatkozé eljardsrend?
— Igen.

Biztosftott-e a szabalytalansdgi gyanu kivizsgalasa?
— Igen.

Biztositoit-et a bejelentd-védelem?
— Igen,
Monitoring:

A Hivatalvezetbje kialakitotta-e a Hivatal tevékenysdgének, # célok megvaldsitisdnak nycmon
kovetését birtositd rendszert (a tovdbbiakban: monitoring rendszer)? (Bkr. 10. §)
— fgen,

Megtértént-e az egyes indikdtorok megvaldsuldsnak ériékelése, feliilvizsgalata?
- Igen,



Megttrtént-e az indikator értékeltd] vald eltérésck okainak felderitése, az okok megszintetése,
értékelése,

— Igen.

A monitoring rendszer alkalmas-e arra, hogy segitse vezetést a valtozdst kdvetd korrekeids

intézkedések meghozataliban.
— Igen.

A Hivatal vezetlje gondoskodik-e az operativ tevékenységektdl fiiggetlen belsd ellendrzés
kialakitdsérél és megfeleld miskadtetésérol? (Aht. 70, § (1)); (Bkr. 1. 8

— Igen.
A Hivatal vezet8je biztosltatja-e a belsé ellenbrzés szervezeti és funkciondlis figgetlenségét? (Bkr.
18.-19. §)

— Igen.

A Hivatal vezetbje biztositatja-e & belsé cllendrzés mitksdéschez szlksépes forrasokat? (Bkr, 15. §)
— Igen.

Rendelkezett a Hivatal monitoring stratégisjival?
-— Igen,

Alkalmaztak-e folyamatba épitett monitoring eszkizoket, eljirdsokat?
- Igen.

Alkalmaztak-e egyedi értékelés form4jaban megvalésnlé menitoring eszkdzdket?
~ Igen,

Ezek az eszkbzok elégségesek és megfeleloek voltak ahhoz, hogy a vezetés az elvért mennyiségli és
mindségll dontéstdmogats informacidkhoz jusson?
— Igen.

Kivizsgiltik a monitoring eljérasok sorin észlelt problémak okait?
— Igen.

Megtették a szilkséges intézkedéseket a monitoring eljardsok sordn észlelt problémak megsziintetése
érdekében (idegrtve a belss, illetve kiilsé cllenSrzések sorén feltart problémék megsziintetését is)?

— Igen.

A monitoring jelentés alapjén a belsé kontroilok alabbi teritletei igényelnek fejlosztést:

Info tv.-ben meghatdrozott adatok teljes korli kozeétételi kitelezettségének teljesitése,

Dunavarsamny, 2026, februdr 14.

Készitette;

Megismerte, jovdhagyta:

Jebre,
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2025. évi Monitoring jelentés

Alulirott Végh Anita megbizott gazdasigi osztélyvezetd a monitoring stratégia alapjan az alabbi
Jelentést készitem Portik-Cseres Bva intézményvezetd asszony részére a Dunavarsany Varos
Onkorményzat Petofi Mlivel6dési Haz és Konyvtar 2025, &vi tevékenysége és tapasztalatom szerint.

Indikitorok elemzése, éitékeldse:

L Pénziigyi mutaték

||

Mértékegység | Csoportositds I ;ﬁok:::; _' Adatforris Szdmiths e
Indikdtor megnevezése: Tartozdsdllomdny alakuldsa _
Ft. | - nem lejért | havonta | Az indikitorok szamldloban a
- lejart elemzéséhez lejart
sziikséges tartozéséllomény,
adatokat az nevezdben az [
intézmény {isszes
szimitégépes tartozasallomany., 0,00
forrasokbdl,
adaibazisokbdl,
szlikséges
meghatérozni. !
. E——
Indikator megnevezése: Kivetelések dllomanya f
Ft. - nem lejart havonta Az indikdtorok szdmlédl6ban a
- lejért elemzéséhez lejart kivetelések
| szllkséges élloménya, l
adatokat az nevezdben az I |
intézmény Osszes
szamitogépes kivetelések 0,67
forrdsokbol, aranya
adatbdzisokbol,
| szitkséges
meghatérozni.
Indikétor megnevezése: Kotelezettségvallaldsok alakulisa az eldirdnyzatok
filggvényében A .
| Ft. [ havonta | Azindikétorok [ Szémlilébana |
| elemzéséhez kotelezettségvilla
szilkséges l4s szdma,
adatokat az nevezdben a
intézmény kiadasi
szamitogepes cléiranyzat nem meérhetd
forrésokbdl,
adathazisokbb]
sriikséges
meghatdrozni,




IL. Egyéb mutatik

MGl Meértékegység | Csopartositis I.F‘:r';tlfll::ll:::‘! ! Adaftforris | Szamitds | Szz::;t’ﬁ |
| Indikitor megnevezése: Adatszolgiltatisi hatiridé betartssa —
nap | havonta Az indikdtorok | szémlalébana |
elemzéséhez késedelmes napok |
sriikséges SZAma,
adatokat az | nevezdben 30 |
intézmény nap,
szAmitdgépes nem mérhetd
forrdsokbdl,
adatbizisokbél,
sziikséges
meghatérozni,
| Indik Indlkator mepmevezése: Dolgozdi fluktudcis alakulisa ) !
- kilépOk szdma | havonta | Az indikdtorok | Szamlalo Munka- '
- beléptk szdma clemzéséhez egyencricken
szilkséges szamftoit
adatokat az felmondéasok
intézmény szima
‘ szamitépépes egy ¢ven beliil 0.00
forrasokbél, Nevezd Munka- :
adatbazisokbdl, | egyvenéridken
szlikséges szamitott
| meghatirozni. | statisztikai
[étszéim az
. adott évben
Indikator megnevezése: Készletek forpsdsi sebessége o
% | negyedévente | Az indikatorok | SzAmlaléban a
elemzéséhez | bevételi
szlikséges elbiranyzat,
adatokat az nevezdben az
intézmény tisszes keszlet. nines készlet
szémitépépes
forrasokbdl,
adatbazisokbol,
sziikséges
| | meghatirozni. i R
 Indikiior megnevezése: Személy- és tehergépjarmiivek futdsi teljesitményei o
Ft. - ftlagfogyasztds | negyedévente | Az indikétorok | szamlislGban a
- futott kmn-ek elemzéséhez | tényleges
szAma sziikséges teljesftmény
adatokat az adatok,
intézmény nevezdben a
szAmitogepes fogyasztisi nem mérhetd
forrasokbol, normdk szerinti
adathézisokbdl, | elbirt mennyiség.
szitkséges
mieghatirozni.




A bels kontrollrendszer miikddésénck értikeléséher sxfikséges nyilatkozat megtételéhez & belsd
kontrofirendszer eleeoeirfl az aldbbiak szerint myilatkozom:

Kontrollkirnyezet:

A Hivatal stratégiai és operativ célrendszere, valamint szervezeti felépitése irasban rdgzitett és minden
dolgezd szdmara hozzdférhetd és megismerhett (alapitd okirat, szervezeti és miikddési szabdlyzat,
ennek részeként a szervezeti felépités)? (Aht. 10, § (1), (5); Avr. 13. § (1); Bkr. 6. § (1)).

— Igen,

Rendelkezésre alluak-¢ a jogszabalyok alapjan kételezOen elkészitendd szabdlyzatok?
- a Szémv. tv. iltal eldfrt szabAlyzatok (szdmlarend, bizonylati rend, szdmviteli politika,
valamint annak keretében az eszkdz®k és a forrisok leltirkészitési és leltirozdsi
szabilyzata; eszktizdk és forrasok értékelési szabdlyzata; Onkdltségszimitds rendjére

vonatkozd belsd szabalyzat; pénzkezelési szabalyzat) (Szdmv. tv. 14. §);
-~ fizikai biztonsigra vonatkozd szabélyzatok (pl. tfzvédelmi szabdlyzat (a tfz elleni
védekezésr8l, a miiszaki mentésrdl és a tlizoltésigrdl sz616 1996. évi XXXI. torvény)).
A kialakitott szabdlyzatok lefedik-e a Hivatal teljes tevékenységét. Egyértelmiien irjak-e
eld a feladatokat, jogokat, kotelezettségeket?
— Igen.

Belsd szabélyzatban rendezetick-e 2 mikédéshez kapesolédd, pénziigyi kihatéssal bird, jogszabdlyban
nem szabélyozott kérdésck? (Aht, 10, § (5); Bkr. 6. § (2))
Kildnssen az alabbiak tekintetében (Avr. 13. § (2)):

- tervezdssel, gazdilkodassal - igy killontsen a kitelezetiségvillalas, eflenjegyzés, teljesités
igazoldsa, érvényesités, utalvinyozds gyakorldsanak modjaval, eljarasi s dokumentécids
részletszabélyaival, valamint az czcket vépzh személyek kijeldlésének rendjével -,
cllenbrzési adatszolgéliatisi €s beszamolasi feladatok teljesitésével kapesolatos elirdsok;

beszerzések lebonyolitasdval kapesolatos eljardsrend;
belfdldi és kiilfoldi kikdldetések elrendelésével, lebonyolitdsdval, elszimolisival

kapcsolatos kérdések;
- reprezenticids kiaddsok felosztasa, azok teljesftésének és elszamoldsinak szabélyai;

gépjarmiivek igénybevételénck és hasmilatinak rendje;
vezetékes és radidtelefonok hasznalata;
kbzérdekli adatok megismerésére irdnyuld kérelmek intézésének, tovibbi a kdtelezben

ktzzéteendd adatok nyilvanossigra hozataldnak rendje.
— Igen.

A szervezeti egységek iigyrendje kialakitisra és elfogadasra keriilt-e? (Aht. 10. § (5);, Avr. 13. § (5))
— Igen.

A jogszabalyi kételezettségeknek megfelels ellendrzési nyomvonalak kialakitasra keriiltek-e, irdsban

rogzitették-e? (Bkr. 6. § (3))
— Igen.

A Hivatalvezettje szabilyozia-e a szervezeti integritdst sérid események kezelésének eljdrasrendjét?

(Bkr. 6. § (4))
— Igen.

Rendelkezésre ill-e belsd ellendrzési kézikonyv? (Bkr. 17. §)
— Igen,



A jogszabilyi kbtelezettségeknek megfeleld munkakdri leirdsok kialakitdsra keriiltek-c, irasban
rbgritettek-e és azokat az érintetiek aidfrtdk-e?
— Igen.

Biztosiiott-e, hogy a Hivaial miikédésében a szakmai felkésziiltség, a partatlansdg és elfogulatlanség,
az, erkdlesi feddhetetlenség értékei érvényre jussanak, valamint a kdzérdek elbtérbe kerliljon az egyéni

érdekekkel szemben? (Bkr. 6. § (5))
— Igen.

A fenti dokumentumok érintettek ltali megismerése és megértése biztositott-e?
-~ Igen.

A szervezeti célok teljesitéséhez szlikséges erbforrdsok (huménerdforras, eszkizdk, informacid stb.)
rendelkezésre dllnak-¢? Amennyiben nem élltak teljes kériien rendelkezésre az eréforrisok hajtottak-e
végre intézkedéseket a hidnyossdgok negativ hatisainak mérsékiésére?

— Igen.

A Hivatal fejlesztési tervében megfogalmazott célok teljesitésére vonatkozéan kialakitdsra keriilt-e
indikdtorrendszer, tartabmazza-e az eredményesség, a gazdasigossig, a hatékonysdg, valamint a
meghizhatdsag mutatdit?

— Igen.

Biztositott-c az alkalmazottak, feladatinak ellatasihoz szllkséges képzettségi szintje és gyakorlata?
Megfeleld kompetencidkkal rendetkeznek-e feladataik elltasihoz? Ennek felmérése megtirtént-c?
Amennyiben hiényossigok meriiltek fel ezcken a teriileteken, milyen intézkedések val6sultak meg a

preblémék orvosldsira?
— Igen.

Kockazatkezelés:

A kockdzatok azonositisa és felmérése sordn el kell killsnfteni a kils® és a belsd okokra
visszavezethetd kockézatokat annak érdekében, hogy az erdforrdsokat a belsd kuleskockdzatok
kezelésére forditva a leghatékonyabban keriiljon felhaszndlisra.

—+Igell.

A Hivatalvezett miik&dtet-e integralt kockdzatkezelési rendszert? ( Bkr,7.§(1))
— Igen.

Megtoriént-e a Hivatal tevékenységeben, gazdélkoddsaban rejld kockézatok felmérése, megdallapitésa?

(Bkr. 7. § (2))
— Igen.

A kockAzatkezelési rendszer egyes clemeinek (kockizati tényezfk meghatirozdsa: kockézati
események és azok bekbvetkezési valosziniliségének és a hatdsok meghatérozdsa, elemzése, kockdzati
tiréshatér meghatirozasa, kockdzatok rangsorolisa, kockdzatkezelési médszerek, nyomon kivetés,
feliilvizsgalat) kialakitdsa, szabédlyozisa és miikidése biztositott-et?

— Igen.

A kockdzatkezelési folyamatokért felelds személyek/csoportok kijelSlése, tAmogatisa megtértént-e?
— Ipen.

Meghatdroztik-e a kockdzati tényezéket?
— Igen.



A kockazati eseményeket, azok valészinliségeit, valamint o kockdzati események bekdvetkeztekor a
fbiskoldra gyakorolt hatdsait meghatdroztak-¢ ¢s elemezték-e?
— Igen.

Felmérték-c a korrupcids kockdzatokat?
— Igen.

Nyilvantartottik-e a kockdzati tényezdket, valamint o kockdzatokra vonatkozd informécidkat?
Rendelkeznek-e a kockazatokrdl adatbézissal?
— Ipen.

Rangsoroltik-e a kockézatokat?
— Igen.

Felmérték-e az egyes kockézatkezelési mddszerek (megsziintetés, 4tharitds, kezelés, elfogadds)
alkalmazdsanak lehetbségeit?
— Igen.

Biztositott-e a kockazati tényez8k, kockarati események nyomon kivetese?
— Igen.

Amennyiben a kockdzatkezelési rendszerrel kapcsolatban hiinyossagokat tartak fel (belsd, killsd
elienbrzés, vagy epyéb vizsgalat révén), megtették-e a szikséges intézkedéseket a probléma

megsziintetése érdekében?
— Igen.

Az érintett dolgozék hozzjarultak-e kockdzatokkal kapesolatos informaciokhoz?
— Igen.

Kontrolitevékenységel:

Felmérte-e a vezetés, hogy a Hivatal egyes tevékenységeihez €s az epyes folyamatokhoz milyen tfpust
konirollokat célszerii alkalmazni?
— Igen.

A kontrollievékenységek részeként minden tevékenységre biztositott-e a folyamatba épitett, elbzetes,
utdlagos és vezet6i ellendrzés? (Bkr. 8. § (2))
— Igen.

Biztositott-e a folyamatba épitett, eldzetes, utélagos és vezetdi ellendrzés (FEUVE) a pénzigyi
doéntések dokumentumainak clkészitése vonatkozdsiban (kilségvetesi tervezés,
kotelezettségvallalisok, szerzddések, kifizetések, tAmogatasokkal vald elszdmolds, szabdlytalansig
miatti visszafizettetések dokumentumai)? (Bkr. 8. § (2) a))

— TIgen.
Biztosftott-e a pénziigyi kihatasi dootések célszerliségi, gazdasigossagi, hatékonysdgi ¢és

eredményességi szempontd megalapozottsaga? (Bkr. 8. § (2} b))
— Ipen.

Biztositoti-e a kiltségvetdsi gazdalkodés sordn az clézetes és utlagos pénziigyi ellendreds, a pénziigyi
déntések szabalyszeriiségi szempontbdl tdrténd jévahagydsa, illetve ellenjegyzése? (Bkr. 8. § (2) ¢))

— Igen.

Birtosftott-e a pazdasdgi ecseményck clszdmoldsinak (a hatdlyos jogszabalyoknak megfeleld
kényvvezetés és beszamolds) kontroflja? (Bkr. 8. § (2) d))



— Igen.

A Hivatal vezetdje biztositotta-e a Hivatal belsé szabélyzataiban a felel6sségi kérék meghatirozasaval

legalébb az aldbbiak szabélyozdsat:
- engedélyezdsi, jovihagyisi és kontrolleljdrdsok,
- adokumentumokhoz és informécidokhoz vald hozzaférés,
beszdmoldasi eljardsok? (Bkr. 8. § (4))
— Igen.

A kontrolltevékenység lefolytatisira vonatkozé kontrolldokumenticid tartalmazza-c a szilkséges

informécitkat?
~ lgen,

A Hivatal kiils6 felek részére jutiatott {rdsbeli dokumentumai, Hivatalban beliiire és kiviilre készitett
jelentései, allasfoglalésai, illetve pénziigyi kotelezettségvallaldst és teljesitést maghban foglald
tevékenységei esetében biztositott volt a ,,négy szem™ elvének (a tevékenység elvégzésének az azt
elvégzBtd] fiiggetlen masik személy Altal térténé fellilvizsgilata) érvényestilése?

— Igen.

Bizositott-e az, hogy az egyes folyamatokkal kapcsolatos engedélyezési, végrehajtasi, rbgzitési,
kontroll, ellenfrzési, illeve pénziigyi teljesitési tevékenységek killon szervezeti egységekhez,
személyekhez delegditak legyenck?

~+ Igen,

Szervezeti, személyi viltozés esetén biztosftott-e a feladatvégzés folytonossdga?
— Igen.

A kialakitott kontrollok mikodésének vizsgilta megtrténik-o eredményességi, pazdasigossigi,
hatékonysdgi ¢és szabédlyszerliségi szempontb6l? A vizsghlatok tapasztalatai beépiilnck-e
tevékenységekbe, folyamatokba?

~+ Ipen.

Informacié és kommunikdcid:

Kidolgoztik-e a Hivatal informécios €s kommunikdcid szabalyait?
— Jpen.

A Hivatalvezetdje kialakitott-e és milk&dtet-e olyan rendszereket, amelyek biztositjak a megfeleld
informdcidk megfeleld idSben valé elfutdsdt az illetékes szervezethez, szervezeti egységhez,

személyhez? (Bkr. 9. §)
— Igen.

A Hivatal eleget tesz-c a 2011. évi CXII. tdrvény az informicids Onrendelkezési jogrél és az
informécid szabadsfgrdl szdld iSrvényben meghatirozott, a kézérdekid adatokra vonatkozo

1A)jékoztatasi kistelezeitségének?
—Részben, fejlesztésre szorul.

Kialakitott és irdsban régziteti-e a szervezeten belili, illetve a kiils6 partnerckkel folytatott horizontélis
é5 vertikdlis kommunik4ciéra vonatkozo szabalyok?
— Jgen.



Rendelkezésre dll-e olyan szabdlyzat, amely biztositja, hogy a kdzblt informacio elégséges, pontos,
megbizhatd, teljes, relevins, iddben rendelkezésre 4ll6, jovahagyott, érvényes, kizardlag jogosultak
szdméra megismerhetd, eidirdsoknak megfelelt és kizérthetd legyen?

— Igen,
Kialakitott-¢ és irdsban rigzitett-e a jelentéstételrs vonatkozé szabily?

— Igen,

Kialakitott-¢ ¢s irasban régzitett-¢ a bizalmas informécitk kezelésére vonatkozd belsd szabalyzat?

— Igen.

A mindennapi gyakorlatban megvaldsult-e a fenti szabityzatoknak megfelelé informaciGaramlas?

— Igen.

Amennyiben probléma jelentkezett, biztositott-¢ a szervezeti infokommunikiciés rendszer
tapasztalatok alapjan tirténd fejlesztése?
— Igen,

Kialakitott-e a vezetdi informdcids rendszer?
~» Igem.

A vezetdi informicios rendszerben biztositott-e minden olyan informécid fellelhetdsdge, amely
szikséges a vezetdi dbntések meghozataldhoz (pl. gazdasagi, pénziigyi eseményck, jelentések,
mitkddési statisztikak stb.)?

— Igen.

Biztosftott-¢ a Hivatal miikdése soran keletkezett és hozza érkezett iratok nyilvintartisba wvétele,
taroldsa, lekérdezése, adatvédelme és nyomon kiivethettsége?

— Igen.

Késziilt-e Iratkezelési szabdlyzat?
— Igen.

Kialakitoti-e a szabdlytalansdgi gyan( bejelentésére vonatkozé eljardsrend?
— Igen,

Biztositoft-e a szabdlytalansagi gyan( kivizsgaldsa?
— Igen.

Biztosftott-et a bejelentd-védelem?
— Igen.
Monitoring:

A HivatalvezetGje kialakitotta-e a Hivatal tevékenységének, a célok megvalSsitasinak nyomon
kivetesét biztosité rendszert (a tovabbiakban: monitoring rendszer)? (Bkr. 10. §)

— Igen.

Megtértént-¢ az egyes indikatorok megvaldsuldsanak értékelése, feliilvizsgalata?
— Igen.



Meglitrtént-¢ az indikitor értékektdl vald eltérések okainak felderitése, az okok megsziintetése,
értékelése.

—» Ipen.

A monitoring rendszer alkalmas-e arra, hogy segitse vezetést a valtozist kdvetd korrekcids

imézkedések meghozatalaban.
— Igen.

A Hivatal vezetdje gondoskodik-e az operativ tevékenységektol fiiggetlen belsd cllenbrzés
kialakitasarol és megfeleld mifkddtetésérol? (Aht. 70. § (1)); (Bkr. 15. §)

— Igen.

A Hivatal vezetdje biztositatja-c a belsé ellendrzés szervezeti és funkcionalis fiiggetlenségét? (Bkr,
Do

A I-IIivatal vezetje biztositatja-¢ a belsd ellendrzés mikddéséhez szlikséges forrdsokat? (Bkr. 15. §)
— Igen,

Rendelkezett a Hivatal monitoring stratégidjéval?
— Igen.

Alkalmaztak-¢ folyamatba épitett monitoring eszkdzoket, eljarasokat?
— Igen.

Alkalmaztak-e egyedi értékelés formajaban megvalésulé monitoring eszkdziket?
~ Igen.

Ezek az eszkdziik elégségesek és megfelelek voltak ahhoz, hogy a vezetés az elvart mennyiségi €s
mindségll déntéstimogaté informéacidkhoz jusson?
— Jgen.

Kivizsgiltik a monitoring eljardsok soran észlelt problémék okait?
— Igen.

Megtették a szilkséges intézkedéseket a monitoring eljardsok sordn észlelt problémdk megsziintetése
érdekében (ideértve a belsd, illetve kilisd ellendrzések sordn feltart problémik megsziintetését is)?

— Igen.

A monitoring jelentés alapjén a belsd kontrollok alébbi teriiletei igényelnek fejlesztést:

Info tv.-ben meghatirozott adatok teljes kérii kﬁzzété_teli kéteiezettsépének te[jesite'se..- - _]

Dunavarsany, 2026. februér 14.
Készitette:
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2025. évi Monitoring jelentés

Alulirott Végh Anita megbizott gazdasdgi veretd a monitoring stratégia alapjin az alabbi jelentést
készftem Ldrincz Szilvia intézményvezetd asszony részére a Dunavarsdnyi Tiindérorszag Bolcséde

2025, évi tevékenysépe és tapasztalatom szerint.

Indikatorok elemzése, értékelése:

1. Pénziipgyi mutaték

Szdmitott

Mértékegység | Csoportositas | EE::I‘:]‘::::; Adatforrds Simitis | S
Indikétor megnevezése: Tartozdsillominy alakukisa o I
Ft. - nem lejért havonta Azindikitorok | szamldlobana |
- lejért elemzéséhez lejart
szitkséges tartozdséallomany,
adatokat az nevez&iben az
intézmény fisszes
szimitégépes tartozasallomany. 0,0
forrasakbal,
| adatbizisokbol,
sziikséges
meghatrozni.
I |
Indikator megnevezése: Kiivetelések dllomanys
Ft. [ -nemlejart | havonta Az indikétorok | szami4léban a
- lejart elemzéséhez lejért kdvetelések
| szitkséges altorndnya,
adatokat az neveziben az
‘ intézmény dsszes
szam{tégépes kiivetelések 0,52
forrasokbdl, ardnya
‘ adathdrisokbdl,
sziikséges
| meghatérozni.
Indikdtor megnevezése: Kitelezettségvdllalisok alakulisa az elfirdnyzatok
fiigpvénvyében N
T - havonta l Az indikitorok | Szimlal6ban a
elemzéséhez kitelezettségvélia
szlikséges las szima,
adatokat az nevezdben a
intézmény kiadasi
szémitégepes | eldiranyzat nem mérhetd
| forrdsokbdl,
adatbézisokbol
szilkséges ;

meghatdrozni.




II. Egyéb mutatok

™

Mértékegyseg

[ndikdtor megnevezése: Adatszolpaltatisi hatdridd betartdsa

Csoportositis

Ertékelési
evakorisae

Adatforrds

Szamitas

Szédmitott
érick

szamlaléban a |

nap . | havonta Az indikatorok
elemzésthez késedelmes napok
sziikséges SZAINA,
adatokat az neveziben 30
intézmény nap,
szamitogépes nem mérhetd
forrasokbol,
adatbdzisokbal,
szilkséges
meghatarozni. |.
|
| Indilétor megnevezése: Dolgozdi fluktuicid alakuldisa o ]
5 | - kilénhl szdma havonta Az indikitorok | SzAmlalé Munka.. |
- beléptk szdma elemzéséhez egyenéricken
szitkséges szamitott
adatokat ax felmondasck
intézmény SZAMA
szAmitogépes egy éven bellil 0.33
forrasokbdl, Nevezi Munka- :
adatbazisokbdl, | epyenéricken
szitksépes szamitott
meghatarozni. | statisztikai
létszam az
. | | | adott évben |
Indikétor megnevezése: Készletek forgdsi schessépe R
% . negyedévente | Az indikatorok | Szimlaloban a
elemzéséhez bevételi
sziikséges cloiranyzat,
adatokat az nevezbben az
intézmény Osszes készlet. nincs készlet
szémitogépes
forrasckbol,
adathazisokbdl,
sziilkséges
_ — meghatarozni. | — | "
Indikdtor megnevezése: Személy- és tehergépjdrmiivek futisi teljesitményei
Fi. - dtlagfogyasztas | negyedévente | Az indikidtorok | szdmldldbana
- futott km-ek elemzéschez tényleges
szdma szilkséges teljesitmény
adatokat az adatok,
intézmény nevezdben a
szAmitogépes Togyasztasi nem mérhetd
forrasokbal, normak szerinti |
adatbézisokbol, | eldirt mennyiség. |
szilkséges
meghatirozni.

S——




A belsd kontrollrendszer miikidésének értékelésbhez seiikséges myilatknont meptételéhez s bolss
kontrollrendszer elomeirSl az aldbbiak szerint nyilaticozom:

Kontrollkéiroyezet:

A Hivatal stratégiai és operativ célrendszere, valamint szervezeti felépitése irashan régzitett és minden
dolgozd széméra hozzaférhetd és megismerhetd (alapité okirat, szervezeti és mitkddési szabilyzat,
ennek részeként a szervezeti felépités)? (Aht. 10. § (1), (5); Avr. 13. § (1); Bkr. 6. § (1)).

— Igen.

Rendelkezésye Allnak-e a jogszabilyok alapjén kételezBen elkészitendd szabalyzatok?

- a Szamv, tv. Altal el6irt szabélyzatok (szdmlarend, bizonylati rend, szdmviteli politika,
valarmint annak keretében az eszktztk és 2z forrdsok lelidrkészitdsi &z leltdrozési
szabilyzata; eszkdzdk és forrisok értékelési szabdlyzata; Onkdltségszdmitis rendjére
vonatkozd belsd szabélyzal; pénzkezelési szabilyzat) (Szamv. tv. 14, §);

- fizikai biztonsigra vonatkozd szabilyzatok (pl. tlzvédelmi szabdlyzat (a tiz elleni
védekezésrél, a milszaki mentésrdl és a tizoltdsigrol szdl6 1996. évi XXXI. torvény)).

A kialakitott szabélyzatok lefedik-¢ a Hivatal teljes tevékenységét. Fgyértelmiben irjék-e
cld a feladatokat, jogokat, kistelezettségeket?
— Igen,

Belsd szabalyzatban rendezettek-¢ a mikdéshez kapesolods, pénziigyi kihatissal bird, jogszabélyban
nem szabélyozott kérdések? (Aht. 10. § (5); Bkr. 6. § (2))
Kulsndsen az aldbbiak tekintetében (Avr. 13. § (2)):

tervezéssel, gazddlkodéssal - fgy killdndsen a kitelezettségvallalas, cllenjegyzés, teljesités
igazolasa, érvényesités, utalvinyozds gyakorldsanak modjaval, eljarasi és dokumenticids
részletszabdlyaival, valamint ar ezeket végzd személyek kijelilésének rendjével -,
ellenrzési adatszolgéltatisi és beszdmolasi feladatok teljesitésével kapcsolatos elBirdsok;

beszerzések lebonyolitisdval kapcsolatos eljdrisrend;
belfldi és kiilfbldi kikiildetések elrendelésével, lebonyolitdsival, elszdmoldsaval

kapcsolatos kérdések;
- reprezenticiés kiaddsok felosztasa, azok teljesitésének és elszdmoldsinak szabélyai;

gépjarmiivek igénybevételének és haszndlatinak rendje;
vezetékes és radidtelefonok haszndlata;
kbzérdeldi adatok megismerésére irAnyuld kérelmek intézésének, tovabbi a kitelezben

kozzéteend® adatok nyilvanossigra hozataldnak rendje.
— Igen,

A szervezeti egységek iigyrendje kialakitdsra és elfogadésra kerilt-¢? (Aht. 10, § (5); Avr. 13. § (5))
— Igen.

A jogszabélyi kitelezettségeknek megfeleld ellenfrzési nyomvonalak kialakitdsra keriiltek-g, irdsban

régzitették-e? (Bkr. 6. § (3))
—s Jpen.

A Hivatalvezetdje szabélyozta-c a szervezeti integritdst sértd események kezelésének eljardsrendjét?

(Bkr. 6. § (4))
— Igen.

Rendelkezésre dll-e belst ellendrzési kézikonyv? (Bkr. 17, §)
— Igen.



A jogszabdlyi kotelezettségeknek megfeleld munkakdri leirdsok kialakitisra kerilfek-e, {rasban
rogzitettek-¢ és azokat az érintettek alairtik-e?
—» Igen.

Biztosftoti-e, hogy a Hivatal mltkddésében a szakmai felkésziiltség, a partatlansag és elfogulatlansig,
az erkdlesi feddhetetlenség értékei érvényre jussanak, valamint a kizérdek elStérbe keriiljon az egyéni

érdekekkel szemben? (Bkr. 6. § (5))
— Igen,

A fenti dokumentumnok érintettek altali megismerése és megértése biztositoti-e?
— Ipen.

A szervezeti célok teljesitéséhez szitkséges erdforrasok (huménerdforrds, eszkozik, informacid stb.)
rendelkezésre dllnak-e? Amennyiben nem alltak teljes kiriten rendelkezésre az erbforrdsok hajtottak-e
végre intézkedéseket a hidnyossdgok negativ hatdsainak mérséklésére?

— Igen,

A Hivatal fejlesztési tervében megfopalmazott célok teljesftésére vonatkozdan kialakitasra keriilt-e
indikétorrendszer, tartalmazza-e az eredményesség, a gazdasdgossig, & hatékonysag, velamint a
megbizhatosag mutatsit?

— Igem.

Biztositott-e az alkalmazottak, feladatinak ellatdsshoz szitksépes képzettségi szintje €s gyakorlata?
Megfelelé kompetencidkkal rendelkeznek-e feladataik ellitisdhoz? Eonek felmérése megtdriént-e?
Amennyiben hidnyossigok meriltek fel ezeken a teriileteken, milyen intézkedések valdsultak meg a

problémak orvoslisédra?
— JYgen.

Kockizatkezelés:

A kockazatok azonositdsa és felmérése sordn el kell kiilonfteni u# killsdé és a bels6 okokra
visszavezethetd kockdzatokat annak érdekében, hogy az erOforrdsokat a belsd kuleskockizatok
kezelésére forditva a leghatékonyabban keriiljon felhaszndldsra,

— Igen.

A Hivatalvezetd mdkadtet-e integralt kockdzatkezelési rendszert? ( Bkr.7.5(1))
— Igen,

Megtéirtént-¢ a Hivatal tevékenységében, gazdalkoddsaban rejld kockézatok felmérése, megdllapitisa?
(Bkr. 7. §(2))

— Igen.

A kockizatkezelési rendszer egyes elemeinek (kockdzati tényezbk meghatirozisa;, kockdeati
eseményck és azok bekdvetkezési valdszinlségének s a hatdsok meghatdrozésa, elemzése, kockdzati
tiiréshatar meghatarozdsa, kockézatok rangsorolsa, kockidzatkezelési modszerck, nyomon kovetés,
feliilvizsgalat) kialakitasa, szabdlyozdsa és milktidése biztositott-et?

— Igen.

A kockézatkezelési folyamatokért felelds személyck/csoportok kijeltlése, tdmogatasa megtirtént-¢?
— Igen.

Meghatéroztik-¢ a kockazati tényezdket?
— Igen.



A kockézati eseményeket, azok valdszinliségeif, valamint & kockdzati események bekdvetkeztekor a
fbiskoldra gyakorolt hatisait mephatroztik-e és elemeztck-e7
— Igen,

Felmérték-e a korrupcids kockdzatokat?
— Igen,

Nyilvéntartottdk-e a kockéwati tényezdket, valamint a kockazatokra vonatkozd informiacitkat?
Rendelkeznek-e a kockdzatokrol adatbazissal?
— Igen.

Rangsoroltik-¢ a kockézatokat?
— Igen.

Felmérték-e az egyes kockazatkezelési mddszerck (megsziintetés, &théritds, kezelés, elfogadds)

alkalmazisinak lehetBscgeit?
— Igen.

Biztosiiott-¢ a kockAzati tényez6k, kockazati események nyomon kdvetése?
-~ Jgen,

Amennyiben a2 kockdzatkezelési rendszerrel kapesolatban hidnyossdgokat tartak fel (bels, kiilsé
ellendrzés, vagy egyéb vizsgilat révén), megietiék-e a sziikséges intézkedéseket a probléma

megsziintetése érdekében?
— Igen.

Az érintett dolgozdk hozzajaruliak-e kockdzatokkal kapesolatos informéciékhoz?
— Igen.

Kontrolltevékenységek:

Felmérte-e a vezetés, hogy a Hivatal egyes tevékenységeihez és az egyes folyamatokhoz milyen tipusd
kontrollokat célszerl alkalmazmi?
— Igen.

A kontrolltevékenységek részeként minden tevékenységre biztositott-e a folyamatba épitett, eldzetes,
utdlagos és vezetdi ellendrzés? (Bkr. 8. § (2))
— Igen.

Biztositott-e a folyamatba épftett, clbzetes, utdlagos és vezetbi ellenGrzés (FEUVE) a pénziigyi
dantések dokumentumainak elkészitése vonatkozisaban (kdltségvetési tervezes,
ktelezettségvallaldsok, szerzbdések, kifizetések, timogatisokkal valé elszdmolds, szabalytalansig

miatti visszafizettetések dokumentemai)? (Bkr. 8. § (2} a))
— Igen.

Biztositott-e a pénzilgyi kihatésd ddntések célszerliségi, gazdasigossigi, hatékonysagi és
eredményességi szempont megalapozottsiga? (Bkr. 8. § (2) b))

— Igen.

Biztositott-e a kiltségveiési gazdalkodas soran az eldzetes és uidlagos pénziigyi ellendrzés, a pénzigyi
dontések szabalyszeriségi szempontbdl t6rténd jovahagydsa, illetve ellenjegyzése? (Bkr. 8. § (2) )

— Igen.

Biztositoti-e a garzdasigi események elszimolisinak (a hatdlyos jogszabdlyoknak megfeleld
kbnyvvezetés &s beszamolas) kontrollja? (Bkr. 8. § (2) d))



— Igen.

A Hivatal vezetdje biziositotta-e a Hivatal belsd szabalyzataiban a felel6sségi korok meghatdrozasaval

legaldbb az alébbiak szabalyozisit:
- engedélyezési, jovihagyési és kontrolleljarasok,
a dokumentumokhoz és informacidkhoz valé hozzaférés,
- beszdmolasi eljarisok? (Bkr. 8. § (4))
— Igen.

A kontrolltevékenység lefolytatdsara vonatkozod kontrolldokumenticié tartalmazza-e a szikséges
informécidkat?
—» Igen.

A Hivatal kiilst felek részére juttatott irdsbeli dokumentumai, Hivatalban belillre és kivillre készftett
jelentései, 4llisfoglaldsai, illetve pénziigyi kotelezettségvallalast és teljesitést magéiban foglald
tevékenységei esetében biztositott volt a ,négy szem” elvének (a tevékenység elvégzésének az azt
elvégztd] filgpetlen mésik személy dltal torténd feliilvizsgalata) érvényesiilése?

— Igen,

Biztositott-e az, hogy az egyes folyamatokkal kapcsolatos engedélyezési, végrehajtisi, rigzitési,
kontroll, cllendieési, illetve pénziigyi teljesitési tevékenységek killon szervezeti cgysépeihus,
személyekhez delegaltak legyenek?

— Igen.

Szervezeti, személyi viltozds esetén biztositott-e a feladatvégzés folytonossaga?
— Igen.

A kialakitott kontrollok miikddésének vizsgalta megtdrténik-e eredményességi, gazdasdgossagi,
hatékonysdgi &s szabélyszer@iségi szempontbél? A  vizsghlatok tapasztalatai bedpiilnek-e

tevékenységekbe, folyamatokba?
— Igen.

Informscié & kommunikacit:

Kidolgoztik-¢ a Hivatal informécids és kommunikécié szabilyait?
— Igen.

A Hivatalvezetdje kialakitott-e és mikodtet-e olyan rendszereket, amelyek biztositjsk a megfeleld
informécidk megfelelé iddben vald eljutisit az illetékes szervezethez, szervezeti egységhez,

személyhez? (Bkr. 9. §)
— Igen.

A Hivatal eleget tesz-e a 2011. évi CXIl. tdrvény az informécids Snrendelkezési jogrdl ¢s az
informdcié szabadsdgrél szolé tSrvényben meghatdrozott, a kdzérdekii adatokra vonatkozd

t4jékoztatasi kistelezetiségének?
—Részben, fejlesziésre szorul.

Kialakitott és fréshen rdgzitett- a szervezeten beliili, illetve a kiilsd partnerekkel folytatott horizontélis
és vertikalis kommunikdciora vonatkozd szabélyok?
— Ipen.



Rendetkezésre 4ll-e olyan szabilyzat, amely biztositja, hogy a kozolt informéci6 elégséges, pontos,
megbizhatd, teljes, relevins, idoben rendelkezésre 4ll6, jovihagyott, érveényes, kizarélag jogosultak
szémira megismerhetd, eléirasoknak megfelels és kdzérthetd legyen?

— Igen.
Kialakitotl-¢ és irdsban rogzitett-¢ a jelentéstételre vonatkozd szabdly?

— Igen.

Kialakftott-e és irdsban rogziteti-e a bizalmas informaciok kezelésére vonatkozo belsé szabalyzat?

— [gen.

A mindennapi gyakorlatban megvaldsult-e a fenti szabalyzatoknak megfeleld informéciéaramlds?
— Igen.

Amennyiben probléma jelentkezett, biztositotte a szervezeti  infokommunikiciés rendszer
tapasztalatok alapjén torténd fejlesztése?
— Igen.

Kialakftott-e a vezet6i informdcids rendszer?
— Igen.

A vezetdi informiciés rendszerben biztositott-e minden olyan informécié fellelhetdsége, amely
szilkséges a vezetdi doniések meghozataldhoz (pl. gazdasagi, peénziigyi eseménysk, jelentések,
miiksdési statisztikak stb.)?

— Igen.

Biztositott-e a Hivatal miikddése sordn keletkezett &s hozza érkezett iratok nyilvéntartisba vétele,
tirolasa, lekérdezése, adatvédeime és nyomon kévethetdsége?
— Igen.

Készitlt-e [ratkezelési szabilyzat?
— Igen.

Kialakitott-e a szabélytalanségi gyant bejelentésére vonatkozo cljérésrend?
— Igen.

Biztosftott-e a szabalytalansagi gyant kivizsgildsa?
— Igen.

Biztositott-et a bejelentd-védelem?
— Igen.
Monitoring:

A Hivatalvezetdje kialakitotta-e & Hivatal tevékenységének, a célok megvaldsitisanak nyomon
kisvetését biztositd rendszert (a tovabbiakban: monitoring rendszer)? (Bkr. 10. §)

— Igen.

Megttrtént-e az egyes indikdtorok megval6sulasanak értékelése, feliilvizsgalata?
— Igen.



Megtoriént-e az indikator értékektdl valé eltérésck okainak felderitése, az okok megsziintetése,

értékeldse,
— Igen,

A monitoring rendszer alkalmas-e arra, hogy scgitse vezetést a valtozast koveid korrekcids
intézkedések meghozataldban.
— Igen.

A Hivatal vezetdje gondoskodik-¢ az operatlv tevékenységektol fiiggetlen belsd ellenbrzés
kialakftisardl és megfeleld mikadtetésérd]? (Aht. 70. § (1)); (Bkr. 15. §)
— Igen.

A Hivatal vezetdje biztositatia-c a belsd ellenbrzés szervezeti és funkciondlis fAiggetlonségdt? (Bkr.,
18.-19. §)
— Igen,

A Hivatal vezetdje biztositatja-e a belsd ellendrzés mlikddéséhez szitkséges forrdsokat? (Bkr. 15. §)
— Ipen.

-+ Igem.

Alkalmartak-e folyamatba épitett monitoring eszkozdket, eljardsokat?
—» Igen.

Alkalmaztak-e egyedi értékelés formajdban megvalésulé monitoring eszkoziket?

~ Igen.

Fzek az eszkozik elégségesek és megfeleldek voltak ahhoz, hogy a vezetés az elvart mennyiségi és
mindségli déntéstamogato informacidkhoz jusson?

— Igen.

Kivizsgiltik a monitoring eljarasok sordn €szlelt problémak okait?

— Igen.

Megtették a szilkséges intézkedéseket a monitoring elidrdsok sordn észlelt problémdk megsziintetése

érdekében (ideértve a belsd, illetve kiilso ellenbrzések sordn feltirt problémak megsziintetését is)?
— Igen.

A monitoring jelentés alapjan a belsd kontrollak aldbbi tertiletei igényeinek fejlesztést:

Info tv.-ben meghatérozott adatok teljes korl kbzzétételi kotelezettségének teljesftdse.

Dunavarsany, 2026. februdr 14,

Készitette:

Megismerte, jdvahagyta:

Intézményvezetd



