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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

Dunavarsányi Óvoda-Bölcsőde

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

Kisgyermeknevelő
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A munkaköri leírásban meghatározottak szerint 
kisgyermeknevelői feladatok ellátása.

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi 
erőforrási/oktatási, képzési

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Dunavarsány

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Próbaidő: 4 hónap.

Érdeklődni: Dunavarsányi Óvoda-Bölcsőde intézményvezetőjénél: Kazatsay Szilvia: 06-70-382-
36-69.

Pályázat beküldése: ovodavezeto@dunavarsany.hu, vagy személyesen: 2336 Dunavarsány, Árpád 
u. 14.

Az illetmény megállapítására a juttatásokra a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.

Egyéb juttatás: cafeteria, munkaruha, bankszámla költségtérítés.

Az állás leghamarabb 2023. 07. 01-jével tölthető be, egyéb esetben megbeszélés tárgyát képezi.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány
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Elvárt végzettség/képesítés:

- Középfok - szakképzettség, Gyermek- és ifjúságvédelem, 
kisgyermeknevelő

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 2

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- motivációs levél

- fényképes önéletrajz (87/2019.(IV.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapján

- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

A pályázat benyújtásának határideje: 2023.06.23. 00:00

A pályázat elbírálásának módja: Az intézményvezető dönt a pályázó személyéről.

A pályázat elbírálásának határideje: 2023.06.26. 00:00

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2023.07.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2023.06.03.

A pályázati kiírás közzétevője a Belügyminisztérium (BM). A pályázati kiírás a közigazgatási szerv 
által az BM részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály 
alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


